
(สําเนา) 
วันท่ี  ๒๐  สิงหาคม  ๒๔๗๖                      ราชกิจจานุเบกษา                          เล่ม  ๕๐  หน้า  ๔๗๓ 
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พระราชบัญญัติ 
ว่าด้วยวินัยทหาร 

พุทธศักราช  ๒๔๗๖ 
_________________ 

ประชาธิปก ป.ร. 

 พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาประชาธิปก พระปกเกล้าเจ้าอยู่หัว มีพระบรมราชโองการ    
โปรดเกล้า ฯ ให้ประกาศว่า 

 โดยท่ีสภาผู้แทนราษฎรถวายคําปรึกษาว่า เพ่ือปฏิบัติการตามความในมาตรา ๗ แห่งประมวล    
กฎหมายอาชญาทหารและเนื่องจากทหารบก ทหารเรือ ได้รวมเป็นกระทรวงเดียวกัน สมควรตราบทบัญญัติ    
ว่าด้วยวินัยทหารเสียใหม่ 

 จ่ึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้า ฯ ให้ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว้โดยคําแนะนําและยินยอมของ    
สภาผู้แทนราษฎร ด่ังต่อไปน้ี 

หมวด ๑ 
บทเบ็ดเสร็จท่ัวไป 

 มาตรา ๑ พระราชบัญญัติน้ีเรียกว่า “พระราชบัญญัติว่าด้วยวินัยทหาร พุทธศักราช ๒๔๗๖” 

 มาตรา ๒ ให้ใช้พระราชบัญญัติน้ีต้ังแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 มาตรา ๓ ให้ยกเลิกกฎว่าด้วยยุทธวินัยและการลงอาญาทหารบกฐานละเมิดยุทธวินัย        
ลงวันท่ี ๒๓ กันยายน พุทธศักราช ๒๔๖๔ กฎเสนาบดีว่าด้วยอํานาจลงอาญาทหารเรือ ลงวันท่ี ๑๑ กันยายน      
พุทธศักราช ๒๔๖๕ และบรรดากฎ ข้อบังคับอ่ืน ๆ ในส่วนท่ีมีบัญญัติไว้แล้วในพระราชบัญญัติน้ี หรือซ่ึงแย้งกับ    
บทแห่งพระราชบัญญัติน้ี 

หมวด ๒ 
ว่าด้วยวินัย 

 มาตรา ๔ วินัยทหารน้ัน คือ การท่ีทหารต้องประพฤติตามแบบธรรมเนียมของทหาร 

 มาตรา ๕ วินัยเป็นหลักสําคัญท่ีสุดสําหรับทหาร เพราะฉะน้ันทหารทุกคนจักต้องรักษา       
โดยเคร่งครัดอยู่เสมอ ผู้ใดฝ่าฝืนท่านให้ถือว่าผู้น้ันกระทําผิด 

 

ตัวอย่าง... 
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  ตัวอย่างการกระทําผิดวินัยทหารมีด่ังต่อไปน้ี 
  ๑) ด้ือ ขัดขืน หลีกเลี่ยง หรือละเลยไม่ปฏิบัติตามคําสั่งผู้บังคับบัญชาเหนือตน 
  ๒) ไม่รักษาระเบียบการเคารพระหว่างผู้ใหญ่ผู้น้อย 
  ๓) ไม่รักษามรรยาทให้ถูกต้องตามแบบธรรมเนียมของทหาร 
  ๔) ก่อให้แตกความสามัคคีในคณะทหาร 
  ๕) เกยีจคร้าน ละทิ้ง หรือเลินเล่อต่อหน้าที่ราชการ 
  ๖) กล่าวคําเท็จ 
  ๗) ใช้กิริยาวาจาไม่สมควร หรือประพฤติไม่สมควร 
  ๘) ไม่ตักเตือนสั่งสอน หรือลงทัณฑ์ผู้ใต้บังคับบัญชาท่ีกระทําผิดตามโทษานุโทษ 
  ๙) เสพเครื่องดองของเมาจนถึงเสียกิริยา 

 มาตรา ๖ ผู้บังคับบัญชามีหน้าท่ีจัดการระวังรักษาวินัยทหารท่ีตนเป็นผู้บังคับบัญชาอยู่น้ัน      
โดยกวดขัน ถ้าหากว่าในการรักษาวินัยทหารน้ันจําเป็นต้องใช้อาวุธ เพ่ือทําการปราบปรามทหารผู้ก่อการกําเริบก็ดี 
หรือเพ่ือบังคับทหารผู้ละทิ้งหน้าท่ีให้กลับทําหน้าที่ของตนก็ดี ผู้บังคับบัญชาและผู้ท่ีช่วยเหลือในการน้ันจะไม่ต้อง   
รับโทษในการท่ีตนได้กระทําไปโดยความจําเป็นน้ันเลย แต่เม่ือมีเหตุด่ังกล่าวน้ีผู้บังคับบัญชาจักต้องรายงานไปยัง   
ผู้บังคับบัญชาเหนือตน และรายงานต่อไปตามลําดับช้ันจนถึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหมโดยเร็ว 

(ความในมาตรา ๖ แก้ไขตาม พ.ร.บ.ฯ แก้ไข พ.ศ.๒๔๗๗) 

 มาตรา ๗ ทหารผู้ใดกระทําผิดต่อวินัยทหารจักต้องรับทัณฑ์ตามวิธีท่ีปรากฏในหมวด ๓      
แห่งพระราชบัญญัติน้ี และอาจต้องถูกปลดจากประจําการ หรือถูกถอดจากยศทหาร 

หมวด ๓ 
อํานาจลงทัณฑ์ 

 มาตรา ๘ ทัณฑ์ท่ีจะลงแก่ผู้กระทําผิดต่อวินัยทหารด่ังกล่าวไว้ในหมวด ๒ น้ัน ให้มีกําหนด   
เป็น ๕ สถาน คือ 
  ๑) ภาคทัณฑ์ 
  ๒) ทัณฑกรรม 
  ๓) กัก 
  ๔) ขัง 
  ๕) จําขัง     

 มาตรา ๙ ภาคทัณฑ์ คือ ผู้กระทําผิดมีความผิดอันควรต้องรับทัณธฑ์สถานหน่ึงสถานใด      
ด่ังกล่าวมาแล้ว แต่มีเหตุอันควรปราณี จ่ึงเป็นแต่แสดงความผิดของผู้น้ันให้ปรากฏหรือให้ทําทัณฑ์บนไว้ 

ทัณฑกรรมน้ัน ... 
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  ทัณฑกรรมน้ัน ให้กระทําการสุขา การโยธา ฯลฯ เพ่ิมจากหน้าท่ีประจําซ่ึงตน   
จะต้องปฏิบัติอยู่แล้ว หรือปรับให้อยู่เวรยาม นอกจากหน้าท่ีประจํา 
  กัก คือ กักตัวไว้ในบริเวณใดบริเวณหน่ึงตามแต่จะกําหนดให้ 
  ขัง คือ ขังในท่ีควบคุมแต่เฉพาะคนเดียวหรือรวมกันหลายคนแล้วแต่จะได้มีคําสั่ง 
  จําขัง คือ ขังโดยส่งไปฝากให้อยู่ในความควบคุมของเรือนจําทหาร 
  นอกจากทัณฑ์ท่ีกล่าวไว้น้ี ห้ามมิให้คิดข้ึนใหม่หรือใช้วิธีลงทัณฑ์อย่างอ่ืนเป็นอันขาด 

(ความในมาตรา ๙ แก้ไขตาม พ.ร.บ.ฯ (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ.๒๔๘๐) 

 มาตรา ๑๐ ผู้มีอํานาจบังคับบัญชาซ่ึงลงทัณฑ์แก่ผู้กระทําผิดได้น้ัน คือ 
  (๑) ผู้บังคับบัญชา หรือ 
  (๒) ผู้ ซ่ึงได้รับมอบอํานาจให้บังคับบัญชาตามท่ีกระทรวงกลาโหม ส่วนราชการ         
ท่ีข้ึนตรงต่อกระทรวงกลาโหม กองทัพบก กองทัพเรือ หรือกองทัพอากาศ กําหนด 
  ในการที่จะลงทัณฑ์น้ัน ให้กระทําได้แต่เฉพาะตามกําหนดในตารางกําหนดทัณฑ์       
ท้ายพระราชบัญญัติน้ี 
  ส่วนผู้มีอํานาจบังคับบัญชาช้ันใดจะมีอํานาจเป็นผู้ลงทัณฑ์ช้ันใด และผู้อยู่ใน        
บังคับบัญชาช้ันใดจะเป็นผู้รับทัณฑ์ช้ันใด ให้ถือเกณฑ์เทียบดังต่อไปน้ี 

ตารางเกณฑ์เทียบช้ันผู้ลงทัณฑ์และผู้รับทัณฑ์ 

(ความในมาตรา ๑๐ แก้ไขตาม พ.ร.บ.ฯ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๐๕) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรา ๑๑ ผู้ลงทัณฑ์ ... 

 



 
 

- ๔ - 
 
 มาตรา ๑๑ ผู้ลงทัณฑ์ หรือรับทัณฑ์ ถ้าตําแหน่งไม่ตรงตามความในมาตรา ๑๐ แห่งหมวดน้ีแล้ว 
ให้ถือตามท่ีได้เทียบตําแหน่งไว้ในข้อบังคับสําหรับทหาร 

 มาตรา ๑๒  กําหนดอํานาจลงทัณฑ์ตามท่ีตราไว้น้ี ผู้มีอํานาจลงทัณฑ์สั่งลงทัณฑ์เต็มท่ีได้         
สถานใดสถานหน่ึงแต่สถานเดียว ถ้าสั่งลงทัณฑ์ท้ังสองสถานพร้อมกัน ต้องกําหนดทัณฑ์ไว้เพียงกึ่งหน่ึงของอัตรา   
ในสถานน้ัน ๆ ห้ามมิให้ลงทัณฑ์คราวเดียวมากกว่าสองสถาน 

 มาตรา ๑๓ ก่อนท่ีผู้มีอํานาจลงทัณฑ์จะลงทัณฑ์ครั้งคราวใดก็ดี ให้พิจารณาให้ถ้วนถ่ีแน่นอนว่า    
ผู้ท่ีจะต้องรับทัณฑ์น้ันมีความผิดจริงแล้ว จ่ึงสั่งลงทัณฑ์น้ัน ต้องระวังอย่าให้เป็นการลงทัณฑ์ไปโดยโทษจริต       
หรือลงทัณฑ์แก่ผู้ ท่ีไม่มีความผิดโดยชัดเจนน้ันเป็นอันขาด เม่ือพิจารณาความผิดละเอียดแล้วต้องช้ีแจง          
ให้ผู้กระทําผิดน้ันทราบว่ากระทําผิดในข้อใด เพราะเหตุใด แล้วจ่ึงลงทัณฑ์ 

 มาตรา ๑๔ ถ้าผู้มีอํานาจบังคับบัญชาได้ลงมีทัณฑ์ข้าราชการช้ันสัญญาบัตร ต้องส่งรายงาน      
การลงทัณฑ์น้ันเสนอตามลําดับช้ันจนถึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม 

(ความในมาตรา ๑๔ แก้ไขตาม พ.ร.บ.ฯ พ.ศ.๒๔๗๗) 

 มาตรา ๑๕ เม่ือผู้มีอํานาจบังคับบัญชาได้ทราบว่า ผู้ซ่ึงอยู่ในบังคับบัญชาของตนมีความผิด   
จนปรากฏแน่นอนแล้วแต่ความผิดน้ันควรรับทัณฑ์ท่ีเหนืออํานาจจะสั่งกระทําได้ ก็ให้รายงานช้ีแจงความผิดน้ัน       
ท้ังออกความเห็นว่าควรลงทัณฑ์เพียงใด เสนอตามลําดับช้ันจนถึงผู้มีอํานาจลงทัณฑ์ได้พอกับความผิดเพ่ือขอให้    
ผู้น้ันสั่งการต่อไป 

 มาตรา ๑๖ ถ้าเป็นความผิดซ่ึงมีวิธีวางอัตรากําหนดทัณฑ์ไว้แน่นอนแล้ว เช่น ฐานขาดหนี       
ราชการทหาร เป็นต้น หากกําหนดทัณฑ์น้ันเหนืออํานาจของผู้บังคับบัญชาท่ีจะสั่งลงทัณฑ์ได้ ก็ให้นําเสนอเพียง    
ช้ันท่ีกล่าวต่อไปน้ี 
  (๑) ฝ่ายทหารบก ผู้มีอํานาจบังคับบัญชาตําแหน่งช้ันผู้บังคับการกรม หรือช้ัน     
ผู้บังคับกองพันท่ีอยู่ต่างท้องถ่ินกับผู้มีอํานาจบังคับบัญชาช้ันผู้บังคับการกรม 
  (๒) ฝ่ายทหารเรือ ผู้มีอํานาจบังคับบัญชาตําแหน่งช้ันผู้บังคับหมวดเรือ หรือช้ัน    
ผู้บังคับกองพันท่ีอยู่ต่างท้องถ่ินกับผู้มีอํานาจบังคับบัญชาช้ันผู้บังคับหมวดเรือ 
  (๓) ฝ่ายทหารอากาศ ผู้มีอํานาจบังคับบัญชาตําแหน่งช้ันผู้บังคับกองบิน 
  แม้ว่ากําหนดทัณฑ์น้ันจะเหนืออํานาจก็ดี ก็ให้ผู้บังคับบัญชาช้ันท่ีกล่าวน้ีมีอํานาจ      
ลงทัณฑ์ได้ทีเดียว ไม่ต้องนําเสนอตามลําดับช้ันต่อไปอีก 

(ความในมาตรา ๑๖ แก้ไขตาม พ.ร.บ.ฯ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ.๒๕๐๕) 

 

 

มาตรา ๑๗  นายทหาร... 
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 มาตรา ๑๗ นายทหารท่ีเป็นหัวหน้าทําการควบคุมทหารไปโดยลําพัง ให้มีอํานาจที่จะสั่งลงทัณฑ์   
ผู้อยู่ใต้อํานาจในระหว่างเวลาท่ีควบคุมอยู่น้ันเสมอผู้มีอํานาจเหนือจากตําแหน่งของตนข้ึนไปอีกช้ันหน่ึงได้      
เว้นแต่ นายทหารซ่ึงมีอํานาจเป็นผู้ลงทัณฑ์ช้ัน ๒ ข้ึนไปจึ่งไม่ต้องเพ่ิม 

 มาตรา ๑๘ ถ้าผู้มีอํานาจลงทัณฑ์ได้สั่งลงทัณฑ์ผู้กระทําผิดในฐานขังแล้วและผู้ท่ีรับทัณฑ์ขังน้ัน   
กระทําผิดซํ้าอีก ผู้มีอํานาจลงทัณฑ์จะสั่งเพ่ิมทัณฑ์ ก็ให้พิจารณาดูกําหนดทัณฑ์ท่ีได้สั่งไว้แต่เดิมน้ันก่อน       
ห้ามมิให้กําหนดเวลาให้ผู้ต้องถูกขังท้ังกําหนดเดิมและกําหนดท่ีเพ่ิมใหม่รวมกันเกินกว่ากําหนดอํานาจของผู้สั่ง 
ลงทัณฑ์น้ันเป็นอันขาด หากผู้กระทําผิดน้ันควรต้องรับทัณฑ์เกินกว่ากําหนดอํานาจของผู้ท่ีจะสั่งลงทัณฑ์น้ันแล้ว  
ก็ให้ปฏิบัติการตามท่ีกล่าวไว้ในมาตรา ๑๕ แห่งหมวดน้ี 

(ความในมาตรา ๑๘ แก้ไขตาม พ.ร.บ.ฯ (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ.๒๕๘๐) 

 มาตรา ๑๙ นับต้ังแต่วันท่ีปรากฏหลักฐานแห่งความผิดของผู้กระทําผิดซ่ึงจะต้องรับทัณฑ์      
ตามพระราชบัญญัติน้ีโดยแน่นอนแล้ว ถ้าผู้มีอํานาจลงทัณฑ์มิได้จัดการท่ีจะให้ผู้น้ันได้รับทัณฑ์ภายในกําหนด     
สามเดือน เป็นอันนับว่าล่วงเลยเวลาท่ีจะลงทัณฑ์ตามพระราชบัญญัติน้ีเสียแล้ว จะสั่งลงทัณฑ์โดยอํานาจ          
ของตนเองมิได้ เว้นเสียแต่ผู้ท่ีกระทําผิดน้ันขาดหนีราชการเสียแต่เม่ือก่อนครบกําหนดสามเดือน จ่ึงมิให้นับวันท่ี
ขาด หนี น้ีเข้าในกําหนดเวลาล่วงเลย ให้นับต้ังแต่วันที่ได้ตัวผู้น้ันกลับมายังท่ีรับราชการ 

 มาตรา ๒๐ เม่ือผู้มีอํานาจได้สั่งลงทัณฑ์ตามพระราชบัญญัติน้ีแล้ว ผู้ท่ีสั่งลงทัณฑ์ หรือผู้มี
อํานาจบังคับบัญชาเหนือผู้ท่ีสั่งลงทัณฑ์น้ันมีอํานาจท่ีจะเพ่ิมทัณฑ์ หรือลดทัณฑ์ หรือยกทัณฑ์เสียก็ได้ แต่ถ้าเพ่ิม   
ทัณฑ์แล้ว ทัณฑ์ท่ีสั่งเพ่ิมข้ึนน้ันรวมกับท่ีสั่งไว้แล้วเดิม ต้องมิให้เกินอํานาจของผู้ท่ีสั่งใหม่น้ัน 

หมวด ๔ 
วิธีร้องทุกข์ 

 มาตรา ๒๑ ในการที่จะรักษาวินัยทหารให้เป็นระเบียบเรียบร้อยอยู่เสมอ ย่อมเป็นการจําเป็น    
ท่ีผู้บังคับบัญชาจักต้องมีอํานาจในการบังคับบัญชา หรือลงทัณฑ์อยู่เองเป็นธรรมดา แต่ผู้บังคับบัญชาบางคน     
อาจใช้อํานาจในทางที่ผิดยุติธรรม ซ่ึงเป็นการสมควรท่ีจะให้ผู้ใต้บังคับบัญชามีโอกาสร้องทุกข์ได้ในทาง         
เป็นระเบียบไม่ก้าวก่าย 

 มาตรา ๒๒ คําช้ีแจงของทหารว่า ผู้บังคับบัญชากระทําแก่ตนด้วยการอันไม่เป็นยุติธรรม          
หรือผิดกฎหมาย หรือแบบธรรมเนียมทหารว่า ตนมิได้รับผลประโยชน์หรือสิทธิตามท่ีควรจะได้รับในราชการน้ัน    
เรียกว่า “ร้องทุกข์” 

 มาตรา ๒๓ ทหารจะร้องทุกข์ได้แต่สําหรับตนเองเท่าน้ัน ห้ามมิให้ร้องทุกข์แทนผู้อ่ืนเป็นอันขาด 
และห้ามมิให้ลงช่ือรวมกัน หรือเข้ามาร้องทุกข์พร้อมกันหลายคน และห้ามมิให้ประชุมกันเพ่ือหารือเรื่อง        
จะร้องทุกข์ 

มาตรา ๒๔  ห้ามมิให้... 



 
 

- ๖ - 

 
 มาตรา ๒๔ ห้ามมิให้ร้องทุกข์ในเวลาท่ีตนกําลังเข้าแถวหรือในขณะท่ีกําลังทําหน้าท่ีราชการ      
อย่างใดอย่างหน่ึง เช่น เวลาเป็นยาม เป็นเวร ด่ังน้ีเป็นต้น และห้ามมิให้ร้องทุกข์ก่อนเวลาล่วงไปแล้วย่ีสิบสี่ช่ัวโมง 
นับต้ังแต่ท่ีมีเหตุจะต้องร้องทุกข์เกิดข้ึน 

 มาตรา ๒๕ ห้ามมิให้ร้องทุกข์ว่า ผู้บังคับบัญชาลงทัณฑ์แรงเกินไป ถ้าหากว่าผู้บังคับบัญชาน้ัน   
มิได้ลงทัณฑ์เกินอํานาจที่จะทําได้ตามความในหมวด ๓ แห่งพระราชบัญญัติน้ี 

 มาตรา ๒๖ ถ้าจะกล่าวโทษผู้ใดให้ร้องทุกข์ต่อผู้บังคับบัญชาโดยตรงของผู้น้ัน จะร้องทุกข์    
ด้วยวาจาหรือจะเขียนเป็นหนังสือก็ได้ ถ้าผู้ร้องทุกข์มาร้องทุกข์ด้วยวาจา ให้ผู้รับการร้องทุกข์จดข้อความสําคัญ    
ของเรื่องที่ร้องทุกข์น้ัน ให้ผู้ร้องทุกข์ลงลายมือช่ือไว้เป็นหลักฐานด้วย 
  ถ้าหากว่าผู้ร้องทุกข์ไม่ทราบชัดว่า ตนได้รับความเดือดร้อนเพราะผู้ใดแน่ ก็ให้ร้องทุกข์
ต่อผู้บังคับบัญชาโดยตรงของตน เพ่ือเสนอไปตามลําดับช้ัน จนถึงท่ีสุด คือ ผู้ท่ีจะสั่งการไต่สวน และแก้ความ      
เดือดร้อนน้ันได้ 
 มาตรา ๒๗ ถ้าเขียนความร้องทุกข์เป็นจดหมายแล้วจดหมายน้ันต้องลงลายมือช่ือของผู้ร้องทุกข์  
ใบร้องทุกข์ฉบับใดไม่มีลายมือช่ือ ผู้บังคับบัญชาไม่มีหน้าท่ีจะต้องพิจารณา 

 มาตรา ๒๘ เม่ือผู้ใดได้ร้องทุกข์ต่อผู้บังคับบัญชาตามระเบียบท่ีว่ามานี้แล้ว และเวลาล่วงพ้นไป   
สิบห้าวันยังไม่ได้รับความช้ีแจงประการใด ท้ั งความเดือดร้อนก็ ยังไม่ปลดเปลื้องไป ให้ร้องทุกข์ใหม่                
ต่อผู้ บังคับบัญชาช้ันท่ีสูงถัดข้ึนไปเป็นลําดับอีก และในการร้องทุกข์ครั้งน้ี ให้ ช้ีแจงด้วยว่าได้ร้องทุกข์              
ต่อผู้บังคับบัญชาช้ันใดมาแล้วแต่เม่ือใด 

 มาตรา ๒๙ ถ้าผู้ บังคับบัญชาได้รับเรื่องร้องทุกข์เม่ือใดต้องรีบไต่สวนและจัดการแก้ไข             
ความเดือดร้อน หรือช้ีแจงให้ผู้ย่ืนใบร้องทุกข์เข้าใจ จะเพิกเฉยเสียไม่ได้เป็นอันขาดผู้ใดเพิกเฉยนับว่ากระทําผิด
ต่อวินัยทหาร 

 มาตรา ๓๐ ถ้าผู้บังคับบัญชาท่ีได้รับเรื่องร้องทุกข์ได้ช้ีแจงให้ผู้ร้องทุกข์ทราบแล้ว แต่ผู้ร้องทุกข์    
ยังไม่หมดความสงสัย ก็ให้ร้องทุกข์ต่อผู้บังคับบัญชาช้ันเหนือข้ึนไปได้ และต้องช้ีแจงด้วยว่าได้ร้องทุกข์น้ีต่อผู้ใด      
และได้รับคําช้ีแจงอย่างไรแล้วด้วย 

 มาตรา ๓๑ ถ้าหากปรากฏชัดว่า ข้อความท่ีร้องทุกข์เป็นความเท็จ หรือการร้องทุกข์น้ันกระทํา    
ไปโดยผิดระเบียบท่ีกล่าวมา ผู้ร้องทุกข์จะต้องมีความผิดฐานกระทําผิดต่อวินัยทหาร 

 

 

มาตรา ๓๒ ให้รัฐมนตรี... 

 



 
 

- ๗ - 

 
 มาตรา ๓๒ ให้ รั ฐมนตรี ว่ าการกระทรวงกลาโหมมีห น้ าท่ี รักษาการให้ เป็ น ไปตาม
พระราชบัญญัติน้ี 
 
  ประกาศมา  ณ    วันท่ี  ๑๒  สิงหาคม  พุทธศักราช  ๒๔๗๖  เป็นปีท่ี  ๙          
ในรัชกาลปัจจุบัน 

 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 

(ลงช่ือ)  นายพันเอก  พระยาพหลพลพยุหเสนา 
                       นายกรัฐมนตรี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ .- 
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