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ระเบียบกองทัพอากาศ 
ว่าด้วยผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ 

พ.ศ.๒๕๕๔ 

 

 โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงระเบียบกองทัพอากาศว่าด้วยผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ  

ให้เหมาะสมย่ิงขึ้น อาศัยอํานาจตามข้อบังคับกระทรวงกลาโหมว่าด้วยเงินเพ่ิมพิเศษรายเดือน พ.ศ.๒๕๑๐ 

และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม จึงวางระเบียบไว้ดังต่อไปน้ี 

 ข้อ ๑  ระเบียบน้ีเรียกว่า “ระเบียบกองทัพอากาศว่าด้วยผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ  

พ.ศ.๒๕๕๔” 

 ข้อ ๒  ระเบียบน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

 ข้อ ๓  ให้ยกเลิกระเบียบกองทัพอากาศว่าด้วยเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตรายของผู้ปฏิบัติงาน 

ในห้องปรับบรรยากาศ พ.ศ.๒๕๔๖  

 บรรดาระเบียบ และคําสั่งอ่ืนใด ในส่วนทีกํ่าหนดไว้แล้วในระเบียบน้ี หรือซึ่งขัดหรือแย้ง 

กับระเบียบน้ี ให้ใช้ระเบียบน้ีแทน 

 ข้อ ๔  ในระเบียบน้ี 

        ๔.๑  “ห้องปรับบรรยากาศ” หมายความว่า ห้องปรับบรรยากาศความกดดันตํ่า  

และห้องปรับบรรยากาศความกดดันสูง ซึ่งบรรจุใช้งานในกองทัพอากาศ 

  ๔.๒  “เที่ยวบิน” หมายความว่า การปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ ต้ังแต่ต้น 

จนจบเที่ยว 

 ข้อ ๕  คุณสมบัติของผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ มีดังน้ี 

  ๕.๑  เป็นผูส้ําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรสรรีวิทยาการบิน หลักสูตรแพทย์ 

เวชศาสตร์การบิน หลักสูตรพยาบาลเวชศาสตร์การบิน จากสถาบันเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศ   

หลักสูตรเวชศาสตร์ใต้นํ้า และความกดดันบรรยากาศสูง จากกองทัพเรือ หรือหลักสูตรอ่ืนที่เทียบเท่า  

ซึ่งกองทัพอากาศรับรอง 
 
 

๕.๒  มีสมรรถภาพ ... 

หน่วยรับ 
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  ๕.๒  มีสมรรถภาพร่างกายและจิตใจเหมาะสมตามท่ีคณะกรรมการแพทย์ 

ของสถาบันเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศ ตรวจรับรองแล้ว เห็นสมควรให้ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้ปฏิบัติงาน 

ในห้องปรับบรรยากาศ 

  ๕.๓ ได้รับการบรรจุในตําแหน่งตามคําช้ีแจงท้ายอัตราของหน่วยที่กําหนดให้เป็นตําแหน่ง

ผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ 

  ๕.๔  อายุไม่เกิน  ๕๐ ปีบริบูรณ์ 

 ข้อ ๖  ผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ ต้องมีเวลาปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ 

อย่างน้อยปีละ ๒๔ ช่ัวโมงขึ้นไป จึงจะได้รับเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตรายตามข้อบังคับกระทรวงกลาโหมว่าด้วย 

เงินเพ่ิมพิเศษรายเดือน พ.ศ.๒๕๑๐ และฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม ในปีหน่ึงให้แบ่งการรายงานออกเป็น ๔ ภาค  

ภาคละ ๓ เดือน ภาคท่ี ๑ ต้ังแต่เดือนตุลาคมถึงเดือนธันวาคม ภาคท่ี ๒ ต้ังแต่เดือนมกราคมถึงเดือนมีนาคม 

ภาคท่ี ๓ ต้ังแต่เดือนเมษายนถึงเดือนมิถุนายน และภาคที่ ๔ ต้ังแต่เดือนกรกฎาคมถึงเดือนกันยายน  

โดยในภาคหน่ึง ๆ ต้องมีเวลาปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ อย่างน้อย ๖ ช่ัวโมงขึ้นไป การนับเวลา

ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศของแต่ละภาค ถ้ามีเศษของช่ัวโมงเกินกว่า ๐.๕ ให้นับเป็น ๑ ช่ัวโมง 

 ข้อ ๗  การกําหนดเวลาปฏิบัติงานของเที่ยวบินในห้องปรับบรรยากาศ 

  ๗.๑  ห้องปรับบรรยากาศความกดดันตํ่า 

   ๗.๑.๑ แบบการบินสูงไม่เกิน ๑๐,๐๐๐ ฟุต  คิดตามเวลาที่บินจริง 

   ๗.๑.๒ แบบการบินสูงต้ังแต่ ๑๐,๐๐๐ ฟุต แต่ไม่เกิน ๒๕,๐๐๐ ฟุต  

คิดเป็น ๒:๑ ของเวลาที่บินจริง 

   ๗.๑.๓ แบบการบินสูงต้ังแต่ ๒๕,๐๐๐ ฟุต แต่ไม่เกิน ๓๕,๐๐๐ ฟุต  

คิดเป็น ๓:๑ ของเวลาที่บินจริง 

   ๗.๑.๔  แบบการบินสูงต้ังแต่ ๓๕,๐๐๐ ฟุตขึน้ไป คิดเป็น ๔:๑ ของเวลาทีบิ่นจริง  

   ๗.๑.๕  แบบการบินที่ทําให้เกิดการเปลี่ยนความกดดันของบรรยากาศทันที  

ซึ่งแต่ละคร้ังมคีวามแตกต่างของความกดดันของบรรยากาศ ๔ ปอนด์ต่อตารางนิ้วขึ้นไป คิดเป็น ๕:๑  

ของเวลาที่บินจริง 

  ๗.๒ ห้องปรับบรรยากาศความกดดันสูง 

   ๗.๒.๑  แบบการดําลึกไม่เกิน ๔๕ ฟุต (๒.๔ บรรยากาศ) คิดเป็น ๒:๑ ของเวลา 

ที่ดําจริง 
 

๗.๒.๒  แบบการดํา … 
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   ๗.๒.๒  แบบการดําลึกเกิน ๔๕ ฟุต (๒.๔ บรรยากาศ) แต่ไม่เกิน ๖๐ ฟุต  

(๒.๙ บรรยากาศ) คิดเป็น ๓:๑ ของเวลาที่ดําจริง 

    ๗.๒.๓  แบบการดําลึกเกิน ๖๐ ฟุตขึน้ไป (๒.๙ บรรยากาศ) คิดเป็น ๔:๑ ของเวลา 

ที่ดําจริง  

 ข้อ ๘ หลักเกณฑ์ในการเบิกจ่ายเงินเพ่ิมพิเศษรายเดือนของผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ  

มีดังน้ี 

  ๘.๑  ผู้มีคุณสมบัติตามข้อ ๕ และมีเวลาปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศในแต่ละภาค

ครบถ้วนตามท่ีกําหนดไว้ในข้อ ๖ คงมีสทิธิได้รับเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตราย 

  ๘.๒  ผู้มีคุณสมบัติตามข้อ ๕ และมีเวลาปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศในแต่ละภาค 

ไม่ครบถ้วนตามที่กําหนดไว้ในข้อ ๖ ให้ตัดเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตรายของภาคถัดไป ดังน้ี 

    ๘.๒.๑  มีเวลาปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศในแต่ละภาคน้อยกว่า ๖ ช่ัวโมง 

ลงมาถึง ๕ ช่ัวโมง ให้ตัดเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตรายร้อยละ ๑๐ 

    ๘.๒.๒  มีเวลาปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศในแต่ละภาคน้อยกว่า ๕ ช่ัวโมง 

ลงมาถึง ๔ ช่ัวโมง ให้ตัดเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตรายร้อยละ ๒๐ 

    ๘.๒.๓  มีเวลาปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศในแต่ละภาคน้อยกว่า ๔ ช่ัวโมง 

ลงมาถึง ๓ ช่ัวโมง ให้ตัดเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตรายร้อยละ ๓๐ 

    ๘.๒.๔  มีเวลาปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศในแต่ละภาคน้อยกว่า ๓ ช่ัวโมง 

ลงมาถึง ๒ ช่ัวโมง ให้ตัดเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตรายร้อยละ ๔๐ 

    ๘.๒.๕  มีเวลาปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศในแต่ละภาคน้อยกว่า ๒ ช่ัวโมง 

ลงมาถึง ๑ ช่ัวโมง ให้ตัดเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตรายร้อยละ ๕๐ 

    ๘.๒.๖  มีเวลาปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศในแต่ละภาคน้อยกว่า ๑ ช่ัวโมง 

ไม่มีสิทธิได้รับเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตราย 

  ๘.๓  เมื่อสิ้นสุดระยะเวลาการปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศในแต่ละภาคแล้ว 

ปรากฏว่าผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศผู้ใดมีเวลาการปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศไม่ครบถ้วน 

ตามท่ีกําหนดในข้อ ๘.๒ ให้สถาบันเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศ รายงานขออนุมัติผู้บัญชาการ 

ทหารอากาศ (ผ่านกรมกําลังพลทหารอากาศ) ให้งดรับเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตรายของผู้น้ัน ภายใน ๑๕ วัน 

นับจากวันสิ้นสุดภาคการปฏิบัติ 

 

ข้อ ๙  ในกรณ…ี 
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 ข้อ ๙ ในกรณีดังต่อไปน้ีให้ผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศรับเงินเพ่ิมค่าฝ่าอันตรายได้ ดังน้ี 

  ๙.๑  ผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ ซึ่งได้รับคําสั่งให้ปฏิบัติงานอ่ืนช่ัวคราว  

หรือศึกษา หรอืดูงาน ในระยะเวลาไม่เกิน ๑ ปี นับจากวันได้รับอนุมัติ 

  ๙.๒  ผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศที่ป่วยหรือประสบอันตรายอันเน่ืองมาจาก

ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ จนไม่สามารถปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศในภาคหน่ึง ๆ ได้ ต้ังแต่  

๖๐ วันขึ้นไป 

  ๙.๓  ในกรณีทีห่้องปรับบรรยากาศอยู่ในระหว่างการซ่อม ให้ผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับ

บรรยากาศปฏิบัติงานบนอากาศยาน โดยถือเวลาบิน ๑ ช่ัวโมง ไม่นับเศษของช่ัวโมง มีค่าเท่ากับการปฏิบัติงาน

ในห้องปรับบรรยากาศ ๑ ช่ัวโมง ได้เป็นการช่ัวคราว จนกว่าห้องปรับบรรยากาศจะใช้การได้ 

  ๙.๔  ในกรณีทีห่้องปรับบรรยากาศไม่สามารถใช้การได้หรือสถานการณ์ไมเ่อ้ืออํานวย  

ให้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศได้ ให้อยู่ในดุลยพินิจของผู้บังคับบัญชาหน่วยต้นสังกัด รายงานขอรับ 

เงินเพ่ิมพิเศษค่าฝ่าอันตราย ตามลําดับช้ัน 

  ๙.๕  การยกเว้นตามข้อ ๙.๓ และข้อ ๙.๔ ต้องได้รับอนุมัติจากผู้บัญชาการทหารอากาศ 

 ข้อ ๑๐ ให้สถาบันเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศ รายงานผลการปฏิบัติงานแต่ละภาค 

ของผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ ต่อผู้บัญชาการทหารอากาศ ตามผนวก ๑ แนบท้ายระเบียบน้ี  

ภายในเดือนถัดไปเมื่อสิ้นสุดภาคน้ัน ๆ และให้สถาบันเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศ เป็นหน่วยเก็บรวบรวม

ข้อมูลการปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศตามผนวก ๒ แนบท้ายระเบียบน้ี 

 ข้อ ๑๑ ผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ ต้องพ้นจากหน้าที่ในกรณีใดกรณีหน่ึงดังต่อไปน้ี 

  ๑๑.๑  มีสมรรถภาพร่างกายหรือจิตใจ  ซึ่งคณะกรรมการแพทย์ของสถาบัน 

เวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศจํานวนไม่น้อยกว่า ๓ คน พิจารณาแล้ว เห็นว่าไม่สมควรปฏิบัติหน้าที่เป็น

ผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ 

  ๑๑.๒  พ้นจากตําแหน่งตามคําช้ีแจงท้ายอัตราของหน่วยที่กําหนดให้เป็นผู้ปฏิบัติงาน 

ในห้องปรับบรรยากาศ 

  ๑๑.๓  ได้รับคําสั่งให้ปฏิบัติงานอ่ืนช่ัวคราว หรือศึกษา หรือดูงาน ในระยะเวลาเกิน  

๑ ปี นับจากวันได้รับอนุมัติ 

  ๑๑.๔  มีอายุเกิน ๕๐ ปีบริบูรณ์ 

 

 

ข้อ ๑๒  ผู้ปฏิบัติงาน ... 
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 ข้อ ๑๒ ผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศที่มีอายุเกิน ๕๐ ปีบริบูรณ์ ให้ต่ออายุ              

การเป็นผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศตามหลักเกณฑ์การต่ออายุผู้ปฏิบัติงานเสี่ยงอันตรายของ ทอ.      

ในกรณีดังต่อไปน้ี 

  ๑๒.๑  ไม่สามารถแต่งต้ังผู้ที่มีคุณสมบัติตามข้อ ๕ ให้เป็นผู้ปฏิบัติงานในห้อง 

ปรับบรรยากาศทดแทนได้ 

  ๑๒.๒  มีสมรรถภาพร่างกายและจิตใจเหมาะสม ตามท่ีคณะกรรมการแพทย์ 

ของสถาบันเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศจํานวนไม่น้อยกว่า ๓ คน ตรวจรับรองแล้ว 

 ข้อ ๑๓ ให้ผู้อํานวยการสถาบันเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศ รักษาการตามระเบียบน้ี      

 

                               ประกาศ  ณ  วันที่    ๑๕    กุมภาพันธ์  พ.ศ.๒๕๕๔ 

                                         (ลงช่ือ)  พลอากาศเอก อิทธพร  ศุภวงศ์ 

                                                     (อิทธพร  ศุภวงศ์) 

                          ผู้บัญชาการทหารอากาศ 
 
 
การแจกจ่าย   ผบ.ทอ., รอง ผบ.ทอ., ปธ.คปษ.ทอ., ผช.ผบ.ทอ., เสธ.ทอ., ปษ.พิเศษ ทอ.,  
หน.คณะนายทหารฝ่ายเสนาธิการประจําผู้บังคับบัญชา, รอง เสธ.ทอ., ผช.เสธ.ทอ., สน.ผบ.ทอ.,  
สน.รอง ผบ.ทอ., สน.ปธ.คปษ.ทอ., สน.ผช.ผบ.ทอ., สน.เสธ.ทอ., สน.รอง เสธ.ทอ., สน.ผช.เสธ.ทอ.,  
สน.ปษ.ทอ., สน.ผทค.ทอ., ผนน.บก.ทอ., ศบพ., ศฮพ., ศกอ., สพร.ทอ., นขต.ทอ., และ นขต.กพ.ทอ. 
 
 
สําเนาถูกต้อง 
             น.อ. 
 (ชากร  ตะวันแจ้ง) 
   ผอ.กปค.กพ.ทอ. 
                     ๑๗ ก.พ.๕๔ 

    
 

จ.อ.หญิง ยุพเรศ ฯ  พิมพ์/ทาน 
      น.ท.หญิง               ตรวจ 



ผนวก ๑ 
ประกอบระเบียบกองทัพอากาศว่าด้วยผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ พ.ศ.๒๕๕๔ 

 

รายงานผลการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ 
      ประจําภาคที ่   (เดือน    ถึง  เดือน )  พ.ศ.   

ลําดับ 
ผู้ปฏิบัติงาน 

ในห้องปรับบรรยากาศ 
เวลาปฏิบัติงาน 

ในห้องปรับบรรยากาศ 
หมายเหตุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

 
รับรองว่า ผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ ได้ปฏิบัติงานตามน้ีจริง 

 

     (ลงช่ือ)                            
                ผูอํ้านวยการกองนิรภัยเวชกรรมการบิน 

                                                  สถาบันเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศ 
 

     (ลงช่ือ)                                
                                          ผู้อํานวยการสถาบันเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศ



ผนวก ๒ 
ประกอบระเบียบกองทัพอากาศว่าด้วยผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ พ.ศ.๒๕๕๔ 

 

รายงานผลการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ 
                               ประจําเดือน    พ.ศ.                         ทอ.พ.๔๒๓ 

ของ        (๑)      

 
วันที่ 

 
 

(๒) 

 
ผู้รับการฝึก 
หรือผู้ป่วย 

 
(๓) 

 
ทําการบิน 
หรือการดํา 

แบบ 
(๔) 

 
ระยะสูง 

หรือความลึก 
ในการดํา 

(๕) 

รวมเวลา 
ปฏิบัติงาน 
ที่ได้รับ 

(ชม. : นาที) 
(๖) 

จํานวนเวลา 
ปฏิบัติงาน 
ที่ได้รับ 

(ชม. : นาที) 
(๗) 

 
การเจ็บป่วย 

ของ 
ผู้ปฏิบัติงาน 

(๘) 

 
การทํางาน 

ของห้องปรับบรรยากาศ 
และอุปกรณ์ 

(๙) 

 
 

หมายเหตุ 
 

(๑๐) 

 
 
 
 
 

        

 
รวมเวลาปฏิบัติงานในรอบเดือนนี้    ชั่วโมง 

             รับรองว่า ผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ ได้ปฏิบัติงานตามนี้จริง 
 

              (ลงชื่อ)      
                                                                                  ผู้อํานวยการกองนิรภัยเวชกรรมการบิน สถาบันเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศ 
 

              (ลงชื่อ)      
                                                                                                   ผู้อํานวยการสถาบันเวชศาสตร์การบินกองทัพอากาศ 



คําอธิบาย 
วิธีการกรอกในผนวก ๒  รายงานผลการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ 

 
  หมายเลข (๑) : ให้ลง “ยศ ชื่อ และชื่อสกุล” ของผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ 
  หมายเลข (๒) : ช่อง “วันที่” ให้ลงวันที่ปฏิบัติในห้องปรับบรรยากาศหรือปฏิบัติงานในเที่ยวบิน 
  หมายเลข (๓) :  ช่อง “ผู้รับการฝึกหรือผู้ป่วย” ให้ลงผูท้ี่เข้ารบัการฝึกหรือผูป้่วยในเที่ยวบินหรือการดํานั้น 
  หมายเลข (๔) : ช่อง “ทําการบินหรือการดําแบบ” ให้ลงแบบการบินหรือการดํา 
  หมายเลข (๕) : ช่อง “ระยะสูงหรือความลึกในการดํา” ให้ลงระยะสูงหรือความลึกที่ปฏิบัติการจริงในเที่ยวบินหรือการดํานั้น 
  หมายเลข (๖) : ช่อง “รวมเวลาการปฏิบัติงาน” ใหล้งเวลาปฏิบัติงานรวม 
  หมายเลข (๗) : ช่อง “จํานวนเวลาปฏิบัติงานที่ได้รับ” ใหล้งจํานวนเวลาปฏิบัติงานที่ได้รับในเที่ยวบินหรือการดํานั้นตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดไว้ 
  หมายเลข (๘) : ช่อง “การเจ็บป่วยของผู้ปฏิบัติงาน” ใหล้งชนิดการป่วยเจ็บของผู้ปฏิบัติงานในห้องปรับบรรยากาศ 
  หมายเลข (๙) : ช่อง “การทํางานของห้องปรับบรรยากาศและอุปกรณ์” ให้ลงคําว่า “เรียบร้อย” หรือ “ไม่เรียบร้อย” 
  หมายเลข (๑๐) :   ช่อง “หมายเหตุ” ใหล้งข้อความที่สมควรชี้แจงเพิ่มเติม  
 
 


