




























































































 หนา  ๒๘ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๐๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๔๙ 
 

 
 

 

ประกาศคณะปฏิรูปการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

ฉบับที่  ๓๓ 
เร่ือง  แกไขเพิ่มเติมระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 

วาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือก 
และเคร่ืองราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  พ.ศ.  ๒๕๓๖ 

 
 

โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงการกําหนดหลักเกณฑ  วิธีการและเง่ือนไขการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
ใหเหมาะสมยิ่งข้ึน  คณะปฏิรูปการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข  จึงมีประกาศดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหยกเลิกความในขอ  ๔  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๔ ในระเบียบนี้ 
“เคร่ืองราชอิสริยาภรณ”  หมายความวา  เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือก   

ตามกฎหมายวาดวยเคร่ืองราชอิสริยาภรณชางเผือก  หรือเคร่ืองราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
ตามกฎหมายวาดวยเคร่ืองราชอิสริยาภรณมงกุฎไทย  แลวแตกรณี 

“ขาราชการการเมือง”  หมายความถึง  บุคคลซ่ึงเปนหรือถือวาเปนขาราชการการเมืองตาม
กฎหมายวาดวยขาราชการการเมืองหรือกฎหมายอื่น 

“ขาราชการ”  หมายความวา  ขาราชการซึ่งมีตําแหนงหรือเงินเดือนประจํา  ยกเวนขาราชการ
การเมือง  และใหหมายความรวมถึงขาราชการหรือพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตาม
กฎหมายวาดวยการปกครองสวนทองถิ่น” 

ขอ ๒ ใหยกเลิกความในขอ  ๕  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 



 หนา  ๒๙ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๐๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๔๙ 
 

 
 

 

“ขอ   ๕ ระเบียบนี้ใหใชบังคับแกสวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องคการมหาชน  หนวยงานหรือ
องคการของรัฐ  รวมทั้งบุคคลที่กําหนดไวในระเบียบนี้  ยกเวนการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
ตามมติคณะรัฐมนตรี” 

ขอ ๓ ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนขอ  ๑๖/๑  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิง
มงกุฎไทย  พ.ศ.  ๒๕๓๖ 

“ขอ  ๑๖/๑  ใหบุคคลดังตอไปนี้เปนผูเสนอรายชื่อผูที่สมควรขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
(๑) ประธานองคกรอิสระตามกฎหมาย  สําหรับผูดํารงตําแหนงในองคกร 
(๒) เลขาธิการหรือหัวหนาหนวยธุรการขององคกรอิสระตามกฎหมายสําหรับพนักงานใน

องคกร   
(๓) ผูดํารงตําแหนงบริหารสูงสุดขององคการมหาชน  สําหรับเจาหนาที่ในองคการ 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหกับคูสมรสของบุคคลที่มีสิทธิไดรับพระราชทาน

ตามบัญชีแนบทาย  ใหผูดํารงตําแหนงตาม  (๒)  เปนผูเสนอ 
ใหผูเสนอรายชื่อผูที่สมควรขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณตามวรรคหนึ่ง  (๒)  และ  

(๓)  ดําเนินการตามขอ  ๑๗  โดยอนุโลม” 
ขอ ๔ ใหยกเลิกความในขอ  ๒๒  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทาน

เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๒๒  ขาราชการ  ลูกจางประจําของสวนราชการ  พนักงานรัฐวิสาหกิจ  เจาหนาที่องคการ
มหาชน  พนักงานองคการของรัฐ  หรือพนักงานหนวยงานของรัฐที่มีลักษณะอยางเดียวกัน  พนักงาน
หนวยธุรการขององคกรอิสระตามกฎหมาย  และบุคคลหรือพนักงานอื่นที่ตองพนจากการปฏิบัติหนาที่
เพราะเกษียณอายุในปใด  หากเปนผูมีคุณสมบัติที่จะไดรับการพิจารณาเสนอขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอยูกอนการพนจากการปฏิบัติหนาที่  ใหมีสิทธิไดรับการพิจารณาเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณในปที่พนจากการปฏิบัติหนาที่นั้นดวย” 

ขอ ๕ ใหยกเลิกความในขอ  ๒๓  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 



 หนา  ๓๐ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๐๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๔๙ 
 

 
 

 

“ขอ  ๒๓  ใหมีคณะกรรมการพิจารณาการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
ชั้นสายสะพายคณะหนึ่ง  ประกอบดวย 

(๑) นายกรัฐมนตรีหรือรองนายกรัฐมนตรี  เปนประธานกรรมการ 
 ที่ไดรับมอบหมาย 
(๒) รองนายกรัฐมนตรี    เปนกรรมการ 
(๓) รัฐมนตรีที่นายกรัฐมนตรีแตงต้ัง     เปนกรรมการ 
 จํานวน  ๕  คน 
(๔) เลขาธิการพระราชวัง    เปนกรรมการ 
(๕) ราชเลขาธิการ     เปนกรรมการ  
(๖) เลขาธิการ  ก.พ.     เปนกรรมการ  
(๗) เลขาธิการคณะรัฐมนตรี     เปนกรรมการและเลขานุการ 
(๘) รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  หรือ   เปนกรรมการและ 
 ที่ปรึกษาประจําสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ผูชวยเลขานุการ 
 ที่เลขาธิการคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
(๙) ผูอํานวยการสํานักอาลักษณและ   เปนกรรมการและ 
 เคร่ืองราชอิสริยาภรณ       ผูชวยเลขานุการ 
 สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
ใหคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง มีอํานาจและหนาที่ในการพิจารณาเสนอขอพระราชทาน

เคร่ืองราชอิสริยาภรณชั้นสายสะพายทุกชั้นตราแกบุคคลที่สมควรขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ
ชั้นสายสะพาย  และเคร่ืองราชอิสริยาภรณชั้นตํ่ากวาสายสะพายแกบุคคลดังตอไปนี้อีกดวย 

(๑) องคมนตรี 
(๒) ขาราชการการเมือง  สมาชิกรัฐสภา  และขาราชการรัฐสภาฝายการเมือง 
(๓) ผูดํารงตําแหนงในองคกรอิสระตามกฎหมาย 
(๔) ขาราชการการเมืองและผูดํารงตําแหนงทางการเมืองในกรุงเทพมหานคร ตามกฎหมาย 

วาดวยระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร  
(๕) คูสมรสของผูดํารงตําแหนงตามบัญชีทายระเบียบที่มีสิทธิไดรับการพิจารณาเสนอขอ

พระราชทาน 



 หนา  ๓๑ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๐๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๔๙ 
 

 
 

 

ทั้งนี้  ใหคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง  มีอํานาจแตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อ
กลั่นกรอง  ตรวจสอบหรือดําเนินการอื่นตามที่คณะกรรมการมอบหมาย” 

ขอ ๖ ใหยกเลิกความในขอ  ๒๔  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  
พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๒๔  ใหมีคณะกรรมการพิจารณาการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณชั้นตํ่า
กวาสายสะพายคณะหนึ่ง  ประกอบดวย 

(๑) รองนายกรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรี   เปนประธานกรรมการ 
 ที่นายกรัฐมนตรีมอบหมาย 
(๒) ปลัดกระทรวงหรือปลัดทบวง   เปนกรรมการ 
 ที่ประธานกรรมการแตงต้ัง    
 จํานวน  ๕  คน 
(๓) เลขาธิการ  ก.พ.     เปนกรรมการ 
(๔) เลขาธิการคณะรัฐมนตรี    เปนกรรมการ 
(๕) รองเลขาธิการคณะรัฐมนตรี   เปนกรรมการ 
 หรือที่ปรึกษาประจําสํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
 ที่เลขาธิการคณะรัฐมนตรีมอบหมาย   
(๖) ผูอํานวยการสํานักอาลักษณและ   เปนกรรมการและ 
 เคร่ืองราชอิสริยาภรณ    เลขานุการ 
 สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
(๗) ขาราชการในสํานักอาลักษณและ   เปนกรรมการและ 
 เคร่ืองราชอิสริยาภรณ    ผูชวยเลขานุการ 
 ที่เลขาธิการคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
ใหคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง  มีอํานาจและหนาที่ในการพิจารณาเสนอขอพระราชทาน

เคร่ืองราชอิสริยาภรณชั้นตํ่ากวาสายสะพายทุกชั้นตรา 
ใหคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง  มีอํานาจแตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพื่อ

กลั่นกรอง  ตรวจสอบหรือดําเนินการอื่นตามที่คณะกรรมการมอบหมาย” 



 หนา  ๓๒ 
เลม   ๑๒๓   ตอนที่   ๑๐๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๓   ตุลาคม   ๒๕๔๙ 
 

 
 

 

ขอ ๗ ใหเพิ่มความตอไปนี้ เปนขอ  ๓๐ /๑  ของระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวย 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณอันมี
เกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  พ.ศ.  ๒๕๓๖   

“ขอ  ๓๐/๑  ขาราชการที่เปลี่ยนสภาพเปนพนักงานของมหาวิทยาลัย  ใหเสนอขอพระราชทาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณตอไปไดเสมือนเปนขาราชการในตําแหนงที่ดํารงอยูกอนเปลี่ยนสภาพเปน
พนักงานของมหาวิทยาลัย”  

ขอ ๘ ใหยกเลิกบัญชี  ๘  บัญชี  ๙  และบัญชี  ๑๔  ทายระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่เชิดชูย่ิงชางเผือกและเครื่องราชอิสริยาภรณ
อันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  พ.ศ.  ๒๕๓๖  และใหใชบัญชี  ๘  บัญชี  ๙  และบัญชี  ๑๔  ทายประกาศนี้แทน 

ขอ ๙ ใหเพิ่มบัญชี   ๒๕   ถึงบัญชี   ๓๘   ทายประกาศนี้ เปนบัญชีทายระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณอันเปนที่ เชิดชูย่ิงชางเผือกและ
เคร่ืองราชอิสริยาภรณอันมีเกียรติยศย่ิงมงกุฎไทย  พ.ศ.  ๒๕๓๖ 

ขอ ๑๐ กรณีไมมีหลักเกณฑในการเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกบุคคลใด  
ใหคณะกรรมการตามขอ  ๒๓  และขอ  ๒๔  พิจารณาโดยใชหลักเกณฑที่กําหนดไวในบัญชีทาย
ระเบียบโดยอนุโลม 

ทั้งนี้  ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๓๐  กันยายน  พุทธศักราช  ๒๕๔๙ 
พลเอก  สนธ ิ บุญยรัตกลิน 

หัวหนาคณะปฏิรูปการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
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การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการทหาร 
 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ยศ 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

1 สิบตรี  จาตรี  จาอากาศตร ี ร.ง.ม. - 

2 สิบโท  จาโท  จาอากาศโท ร.ง.ช. - 
3 สิบเอก  จาเอก  จาอากาศเอก ร.ท.ม. - 

-  ขอพระราชทานไดเฉพาะกรณ ี
    พิเศษเทานั้น 

4 -  จาสิบตรี  พันจาตรี  พันจาอากาศตร ี
-  จาสิบโท  พันจาโท  พันจาอากาศโท 
-  จาสิบเอก  พันจาเอก  พันจาอากาศเอก 

ร.ท.ช. บ.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน ร.ท.ช. 
2.  ได  ร.ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา 
      5  ปบริบูรณ  ขอ  บ.ม. 

5 จาสิบเอก  พันจาเอก  พันจาอากาศเอก 
อัตราเงินเดือน  จาสิบเอกพิเศษ 
พันจาเอกพิเศษ พันจาอากาศเอกพิเศษ 

ร.ท.ช. จ.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน  ร.ท.ช. 
2.  ได  ร.ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา 
     5 ปบริบูรณ  ขอ  บ.ม. 
3.  ได  บ.ช.  มาแลวไมนอยกวา  5  ป 
      บริบูรณ  ขอ  บ.ช. 
4.  ได  บ.ช.  มาแลวไมนอยกวา 
       5  ปบริบูรณ  ขอ  จ.ม. 
 

6 รอยตรี  เรือตรี  เรืออากาศตร ี บ.ม. จ.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน  บ.ม. 
2.  ดํารงตําแหนง  รอยตรี  เรือตรี 
      เรืออากาศตร ี มาแลวไมนอยกวา 
      5  ปบริบูรณ  ขอ  บ.ช. 
3.  ได  บ.ช.  มาแลวไมนอยกวา  5  ป 
      บริบูรณ  ขอ  จ.ม. 

7 รอยโท  เรือโท  เรืออากาศโท 
 

จ.ม. -  

8 รอยเอก  เรือเอก  เรืออากาศเอก 
 

จ.ช. -  

9 พันตรี  นาวาตรี  นาวาอากาศตร ี
 

ต.ม. -  

10 พันโท  นาวาโท  นาวาอากาศโท 
 

ต.ช. -  

11 พันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก 
 

ท.ม. -  

12 พันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก 
อัตราเงินเดือน  พันเอกพิเศษ 
นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศเอกพิเศษ 

ท.ช. -  

1.  ตองมีระยะเวลา 
     รับราชการติดตอกัน 
     มาแลวไมนอยกวา 
    5  ปบริบูรณ 
    นับต้ังแตวันเริ่ม 
    เขารับราชการ 
    จนถึงวันกอนวัน 
    พระราชพิธีเฉลิม 
    พระชนมพรรษา 
     ของปท่ีจะขอ 
 พระราชทาน 
 ไมนอยกวา  60  วัน 
2.  ผูสาํเร็จการศึกษา 
     จากโรงเรียนทหาร 
     ใหนับเวลาราชการ 
      ต้ังแตวันขึ้นทะเบียน 
      ทหารกองประจําการ 
     ในระหวางที่กําลัง 
      ศึกษาอยูในโรงเรียน 
3.  เกณฑการขอ 
     พระราชทานที ่
     กําหนดไวตามช้ันยศ 
     ใหรวมถึงวาที่ยศ 
     นั้น  ๆ  ดวย 
4.  ลําดับ  6  ซึ่ง 
     กําหนดระยะเวลา 
     เลื่อนช้ันตรา  5  ป  
     หมายถึงตอง 
     ดํารงช้ันยศนั้น  ๆ   
     รวมเปนเวลา 
     ไมนอยกวา  5  ป 
      บริบูรณ  กอนวัน 
      พระราชพิธีเฉลิม 
      พระชนมพรรษา 
      ของปท่ีจะขอ 
      พระราชทาน 
      ไมนอยกวา  60  วัน 
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พันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก 
อัตราเงินเดือน  พันเอกพิเศษ 
นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศเอกพิเศษ 
 

ท.ช. 
 

ป.ม. 
 

1.  ดํารงตําแหนงบังคับบัญชา 
2.  ได  ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา 
      5  ปบริบูรณ  ขอ  ป.ม. 
3.  ใหขอไดในปกอนปท่ีเกษียณอาย ุ
     ราชการหรือในปท่ีเกษียณอายุราชการ 
      เทานั้น 

14 พันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก 
อัตราเงินเดือน  พันเอกพิเศษ 
นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศเอกพิเศษ 
-  เงินเดือนขั้นตนของพลตรี 
    พลเรือตรี  พลอากาศตร ี

ท.ช. ป.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน  ท.ช. 
2.  ได  ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ป.ม. 
3.  ไดรับเงินเดือนขั้นตนของพลตรี 
      พลเรือตรี  พลอากาศตรี  มาแลว 
     ไมนอยกวา  5  ป 

15 
 

พันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอก 
อัตราเงินเดือน  พันเอกพิเศษ 
นาวาเอกพิเศษ  นาวาอากาศเอกพิเศษ 
-  เงินเดือนขั้นตนของพลตรี 
   พลเรือตรี  พลอากาศตรี 
-  ดํารงตําแหนงรอง,  เสนาธิการ, 
   รองเสนาธิการ  ของหนวยงานที่มี 
    ผูบังคับบัญชาต้ังแตช้ันยศ  พลตรี 
   พลเรือตรี  พลอากาศตรี  ข้ึนไป  หรือ 
-  ดํารงตําแหนงผูบังคับการกรม, 
    ผูบังคับการจังหวัดทหารบก, 
    ผูบังคับหมวดเรือ,  ผูบังคับกองบิน, 
   ราชองครักษประจํา,  ผูชวยทูตฝาย 
    ทหาร,  ผูชวยทูตฝายทหารบก 
   ผูชวยทูตฝายทหารเรือ,  ผูชวยทูตฝาย 
   ทหารอากาศ,  ตุลาการพระธรรมนูญ 
   ประจาํสํานักตุลาการทหาร,  ตุลาการ 
   พระธรรมนูญฝายศาลทหารสูงสุด, 
   ตุลาการพระธรรมนูญหัวหนาคณะฝาย 
   ศาลทหารกลาง,  ตุลาการพระธรรมนูญ 
   รองหัวหนาศาลทหารกรุงเทพ,  อัยการ 
   ศาลทหารกรุงเทพ,  อัยการฝายอทุธรณ 
   และฏีกา  หรือ 
-  ดํารงตําแหนงผูอํานวยการกอง,   
   นายทหารฝายเสนาธิการ  หรือตําแหนง 
   ท่ีเรียกช่ืออยางอื่นซึ่งเทียบเทาตําแหนง 
    ดังกลาว 
 

ท.ช. ป.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน  ท.ช. 
2.  ได  ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา 
     3  ป  บริบูรณ  ขอ  ป.ม. 
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พลตรี  พลเรือตรี  พลอากาศตรี 
 

- 
 

ม.ว.ม. 
 

1.  ได  ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
     บริบูรณ  ขอ  ป.ม. 
2.  ได  ป.ม.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ป.ช. 
3.  ได  ป.ช.  มาแลวไมนอยกวา  5  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ม.ว.ม. 
4.  ในปท่ีเกษียณอายุราชการใหขอสูงขึ้น 
      อีก  1  ช้ันตรา  แตไมเกิน  ป.ช. 
      เวนกรณีลาออก 

-  ลําดับ  16  -  18 
   การขอกรณีปท่ี 
   เกษียณอายุราชการ 
   ตามขอ  4  ใหขอป 
   ติดตอกันได 

17 
 
 
 
 
 
 
 
 

พลโท  พลเรือโท  พลอากาศโท - ม.ป.ช. 1.  ได  ป.ม.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ป.ช. 
2.  ได  ป.ช.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ม.ว.ม. 
3.  ได  ม.ว.ม.  มาแลวไมนอยกวา  5  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ม.ป.ช. 
4.  ในปท่ีเกษียณอายุราชการใหขอสูงขึ้น 
      อีก  1  ช้ันตรา  แตไมเกิน  ม.ว.ม. 
      เวนกรณีลาออก 

18 พลเอก  พลเรือเอก  พลอากาศเอก 
 

 ม.ป.ช. 1.  ได  ป.ม.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ป.ช. 
2.  ได  ป.ช.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ม.ว.ม. 
3.  ได  ม.ว.ม.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
     บริบูรณ  ขอ  ม.ป.ช. 
4.  ในปท่ีเกษียณอายุราชการใหขอ 
     สูงขึ้นอีก  1  ช้ันตรา 
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การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกขาราชการตํารวจ 
 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ยศ 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

1. สิบตํารวจตรี ร.ง.ม. - 

2. สิบตํารวจโท ร.ง.ช. - 
3. สิบตํารวจเอก ร.ท.ม. - 

-ขอพระราชทานเฉพาะกรณีพิเศษเทานั้น 

4. จาสิบตํารวจ 
 

ร.ท.ช. บ.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน  ร.ท.ช. 
2.  ได  ร.ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา  5  ป 
      บริบูรณ  ขอ  บ.ม. 

5. - จาสิบตํารวจ 
 อัตราเงินเดือน 
 จาสิบตํารวจพเิศษ 
- ดาบตํารวจ 

ร.ท.ช. จ.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน  ร.ท.ช. 
2.  ได  ร.ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา  5 ป 
      บริบูรณ  ขอ  บ.ม. 
3.  ได  บ.ม.  มาแลวไมนอยกวา  5  ป 
      บริบูรณ  ขอ  บ.ช. 
4.  ได  บ.ช.  มาแลวไมนอยกวา  5  ป 
      บริบูรณ  ขอ  จ.ม. 
 

6. รอยตํารวจตรี บ.ม. จ.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน  บ.ม. 
2.  ดํารงตําแหนงรอยตํารวจตรีมาแลว 
     ไมนอยกวา  5  ปบริบูรณ  ขอ  บ.ช. 
3.  ได  บ.ช.  มาแลวไมนอยกวา  5  ป 
      บริบูรณ  ขอ  จ.ม. 

7. รอยตํารวจโท 
 

จ.ม. -  

8. รอยตํารวจเอก 
 

จ.ช. -  

9. พันตํารวจตรี 
 

ต.ม. -  

10. พันตํารวจโท 
 

ต.ช. -  

11. พันตํารวจเอก 
 

ท.ม. -  

1. ตองมีระยะเวลารับ 
 ราชการติดตอกัน 
 มาแลวไมนอยกวา 
 5  ปบริบูรณ 
 นับต้ังแตเขารับ 
 ราชการจนถึง 
 วันกอนวัน 
 พระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษา 
 ของปท่ีขอ
 พระราชทาน 
 ไมนอยกวา 
 60  วัน 
2. ผูสําเร็จการศึกษา 
 จากโรงเรียนตํารวจ 
 ใหนับเวลาราชการ 
 ต้ังแตวันเริ่มเขารับ 
 ราชการตํารวจ 
 ในระหวางที่กําลัง 
 ศึกษาอยูในโรงเรียน 
3. เกณฑการขอ 
 พระราชทานที่
 กําหนดไวตาม 
 ช้ันยศ  ใหรวมถึง 
 วาที่ยศนั้น ๆ   ดวย 
4. ลําดับ  6  ซึ่ง 
 กําหนดระยะเวลา 
 เลื่อนช้ันตรา  5  ป 
 หมายถึงตอง 
 ดํารงตําแหนงใน 



 - 2 -
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ยศ 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

12. พันตํารวจเอก 
อัตราเงินเดือน 
พันตํารวจเอกพิเศษ 

ท.ช. -   ระดับนั้น ๆ 
 รวมเปนเวลา 
 ไมนอยกวา  5  ป 
 บริบูรณ  กอนวัน 
 พระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษา 
 ของปท่ีจะขอ 
      พระราชทาน 
      ไมนอยกวา  60  วัน 

13. พันตํารวจเอก 
อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ 
 

- 
 

ป.ม. 
 

1.  ดํารงตําแหนงบังคับบัญชา 
2.  ได  ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา 
      5  ปบริบูรณ  ขอ  ป.ม. 
3.  ใหขอไดในปกอนปเกษียณอาย ุ
     ราชการหรือในปท่ีเกษียณอายุราชการ 
      เทานั้น 

14. พันตํารวจเอก 
อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ 
เงินเดือนขั้นตนของพลตํารวจตรี 

ท.ช. ป.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน  ท.ช. 
2.  ได  ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ป.ม. 
3.  ไดรับเงินเดือนขั้นตนของพลตํารวจตรี 
      มาแลวไมนอยกวา  5  ป 

15. 
 

พันตํารวจเอก 
-  อัตราเงินเดือนพันตํารวจเอกพิเศษ 
   เงินเดือนขั้นตนของพลตํารวจตร ี
-  ดํารงตําแหนงรองผูบังคับการ 
 

ท.ช. ป.ม. 1.  เริ่มขอพระราชทาน  ท.ช. 
2.  ได  ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา  3 ป 
      บริบูรณ  ขอ  ป.ม. 
 

-  ลําดับ  16 – 18 
    การขอกรณีปท่ี 
    เกษียณอายุราชการ 
    ตามขอ 4  ใหขอ 
    ปติดกันได 

16. 
 
 

พลตํารวจตรี 
 

- 
 

ม.ว.ม. 
 

1.  ได  ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
     บริบูรณ  ขอ  ป.ม. 
2.  ได  ป.ม.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ป.ช. 
3.  ได  ป.ช.  มาแลวไมนอยกวา  5  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ม.ว.ม. 
4.  ในปท่ีเกษียณอายุราชการใหขอสูงขึ้น 
      อีก  1  ช้ันตรา  แตไมเกิน  ป.ช. 
      เวนกรณีลาออก 

 



 - 3 -
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ยศ 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

17. 
 
 
 
 
 
 
 
 

พลตํารวจโท - ม.ป.ช. 1.  ได  ป.ม.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
      บริบรูณ  ขอ  ป.ช. 
2.  ได  ป.ช.  มาแลวไมนอยวา  3  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ม.ว.ม. 
3.  ได  ม.ว.ม.  มาแลวไมนอยกวา  5  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ม.ป.ช. 
4.  ในปท่ีเกษียณอายุราชการใหขอสูงขึ้น 
      อีก  1  ช้ันตรา  แตไมเกิน  ม.ว.ม. 
      เวนกรณีลาออก 

18. พลตํารวจเอก 
 

- ม.ป.ช 1.  ได  ป.ม.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ป.ช. 
2.  ได  ป.ช.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
      บริบูรณ  ขอ  ม.ว.ม. 
3. ได  ม.ว.ม.  มาแลวไมนอยกวา  3  ป 
 บริบูรณ  ขอ  ม.ป.ช. 
4. ในปท่ีเกษียณอายุราชการใหขอสูงขึ้น 
 อีก  1  ช้ันตรา 
 

 

 



 
บัญชี  14 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกพนักงานรัฐวิสาหกิจ  เจาหนาที่องคการมหาชน 
พนักงานองคการของรัฐ  หรือพนักงานหนวยงานอื่นของรัฐที่มีลักษณะอยางเดียวกัน 

ยกเวนที่ปรากฏในบัญชีอืน่ ๆ 
 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

1 หัวหนาแผนก บ.ม. จ.ม. 

2 ผูอํานวยการกอง 
หรือหัวหนากอง 

บ.ช. จ.ช. 

3 ผูชวยผูวาการ 
ผูชวยผูอํานวยการ 
ผูอํานวยการฝาย  หรือ 
หัวหนาฝาย 

จ.ม. ต.ม. 

4 รองผูวาการ 
รองผูอํานวยการ  หรือ 
ผูดํารงตําแหนงรองผูบริหารสูงสุด 
 

จ.ช. ท.ช. 

5 ผูวาการ  ผูอาํนวยการ 
หรือผูดํารงตําแหนงผูบริหารสูงสุด 

ต.ม. ป.ม. 

1. เริ่มขอพระราชทานตาม 
 ตําแหนง 
2. การขอพระราชทาน 
 เลื่อนช้ันตรา  เวนระยะ 
 เวลาไมนอยกวา  5  ป 
 บริบูรณ  ตามลําดับถึง 
 เกณฑช้ันสูงสุดของ 
 ตําแหนง 
3. ลําดับ  5  ได  ท.ช.  3  ป  
 ขอ  ป.ม. 
 

1.  ตองปฏิบัติงานติดตอกันมา 
      เปนเวลาไมนอยกวา  8  ป 
      บริบูรณนับต้ังแตวันเริ่มจาง 
      จนถึงวันกอนวันพระราชพิธี 
      เฉลิมพระชนมพรรษาของป 
      ท่ีจะขอพระราชทานไมนอยกวา 
      60  วัน 
2.  จะตองดํารงตําแหนงหัวหนา 
     แผนกหรือตําแหนงเทียบเทา 
     ซึ่งเปนตําแหนงบังคับบัญชา 
     หรือผูปกครองขึ้นไป 
3.  หัวหนาแผนกเริ่มของพระราชทาน 
     ตองดํารงตําแหนงมาแลว 
     ไมนอยกวา  5  ปบริบูรณ 
 

 



 
บัญชี  25 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกกรรมการการเลือกต้ัง 
 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

1. ประธานกรรมการการเลือกต้ัง ม.ว.ม. ม.ป.ช. ทุกป 

2. กรรมการการเลือกต้ัง 
 
 

ป.ม. ม.ป.ช. 1.  ป.ม.  -  ป.ช.  ปติดกัน 
2.  ป.ช.  -  ม.ป.ช.  ปเวนป 

3. ประธานกรรมการการเลือกต้ัง 
ประจําจังหวัดและกรุงเทพมหานคร 

ต.ช. ท.ช. ปเวนป 

4. กรรมการการเลือกต้ัง 
ประจําจังหวัดและกรุงเทพมหานคร 
 

ต.ม. ท.ม. ปเวนป 

5. หัวหนาคณะที่ปรึกษาประธาน 
กรรมการการเลือกต้ัง 

ต.ช. ท.ช. ปเวนป 

6. ท่ีปรึกษากรรมการการเลือกต้ัง ต.ม. ท.ม. ปเวนป 

1.  ลําดับ  1  - 2  ตองมีระยะเวลา 
      การดํารงตําแหนงติดตอกัน 
      ไมนอยกวา  90  วันนับต้ังแต 
      วันที่ดํารงตําแหนงจนถึงวัน 
      กอนวันพระราชพิธีเฉลิม 
      พระชนมพรรษาของปท่ีจะขอ 
      พระราชทาน 
2.  ลําดับ  3 – 4 ตองมีระยะเวลา 
     การดํารงตําแหนงติดตอ 
     กันมาแลวไมนอยกวา 
     2  ปบริบูรณ  นับต้ังแตวัน 
     ดํารงตําแหนงจนถึงวัน 
     กอนวนัพระราชพิธีเฉลิม 
     พระชนมพรรษาของป 
      ท่ีจะขอพระราชทาน 
      ไมนอยกวา  60  วัน 
3.  ลําดับ  5 – 6  ตองมีระยะเวลา 
     การดํารงตําแหนงติดตอกัน 
     ไมนอยกวา  120  วัน 
      นับต้ังแตวันที่ดํารงตําแหนง 
      จนถึงวันกอนวันพระราชพิธี 
      เฉลิมพระชนมพรรษา 
      ของปท่ีจะขอพระราชทาน 
4.  ลําดับ  5 – 6  กรณีมีผูดํารง 
      ตําแหนงหลายคนใหพิจารณา 
      คัดเลือกผูมีผลงานดีเดนเพียง 
      ตําแหนงละ  1  คน  เทานัน้ 

 



 
บัญชี  26 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

1 ประธานกรรมการปองกัน 
และปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 

ม.ว.ม. ม.ป.ช. ทุกป 

2 กรรมการปองกันและปราบปราม 
การทุจริตแหงชาติ 

ป.ม. ม.ป.ช. 1.  ป.ม.  -  ป.ช.  ปติดกัน 
2.  ป.ช.  -  ม.ป.ช.  ปเวนป 

3 ท่ีปรึกษาประธานกรรมการปองกัน 
และปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 

ท.ม. ป.ม. ปเวนป 

4 เลขานุการประธานกรรมการ 
ปองกันและปราบปราม 
การทุจริตแหงชาติ 
 

ต.ช. ท.ช. ปเวนป 

5 เลขานุการกรรมการปองกันและ 
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ต.ม. ท.ม. ปเวนป 

1.  ลําดับ  1  - 2  ตองมีระยะเวลา 
      การดํารงตําแหนงติดตอกัน 
      ไมนอยกวา  90  วัน 
      นับต้ังแตวันที่ดํารงตําแหนง 
      จนถึงวันกอนวันพระราชพิธี 
      เฉลิมพระชนมพรรษา 
      ของปท่ีจะขอพระราชทาน 
2.  ลําดับ  3 – 5 ตองมีระยะ 
     เวลาการดํารงตําแหนง 
     ติดตอกันไมนอยกวา 120 วัน 
     นับต้ังแตวันที่ดํารงตําแหนง 
     จนถึงวันกอนวันพระราชพิธี 
     เฉลิมพระชนมพรรษา 
     ของปท่ีจะขอพระราชทาน 
3.  ลําดับ  3 – 5  กรณีมีผูดํารง 
     ตําแหนงหลายคนใหพิจารณา 
     คัดเลือกผูมีผลงานดีเดนเพียง 
     ตําแหนงละ  1  คน  เทานั้น 
4.  ลําดับ 3 การเริ่มตนขอช้ัน 
     สายสะพายจะตองดํารง 
     ตําแหนงที่ปรึกษามาแลว 
     ครบ  1  ป  (12  เดือน) 
    ของปท่ีจะขอพระราชทาน 
 

 



 
บัญชี  27 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ 
 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

1 ประธานกรรมการ 
สิทธิมนุษยชนแหงชาติ 
 

ม.ว.ม.. ม.ป.ช. ทุกป 

2 กรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ 
 

ป.ม. ม.ป.ช. 1.  ป.ม.  -  ป.ช.  ปติดกัน 
2.  ป.ช.  -  ม.ป.ช.  ปเวนป 
 

3 เลขานุการประธานกรรมการ 
สิทธิมนุษยชนแหงชาติ 
 

ต.ช. ท.ช. ปเวนป 

4 เลขานุการกรรมการ 
สิทธิมนุษยชนแหงชาติ 
 

ต.ม. ท.ม. ปเวนป 

     

1.  ลําดับ  1  - 2  ตองมีระยะ 
     เวลาการดํารงตําแหนง 
     ติดตอกันไมนอยกวา  90  วัน 
      นับต้ังแตวันที่ดํารงตําแหนง 
      จนถึงวันกอนวันพระราชพิธี 
      เฉลิมพระชนมพรรษา 
      ของปท่ีจะขอพระราชทาน 
2.  ลําดับ  3 – 4  ตองมีระยะ 
     เวลาการดํารงตําแหนง 
     ติดตอกันไมนอยกวา 120 วัน 
     นับต้ังแตวันที่ดํารงตําแหนง 
     จนถึงวันกอนวันพระราชพิธี 
     เฉลิมพระชนมพรรษา 
     ของปท่ีจะขอพระราชทาน 
3.  ลําดับ  3 – 4  กรณีมี 
     ผูดํารงตําแหนงหลายคน 
    ใหพิจารณาคัดเลือกผูมีผลงาน 
     ดีเดนเพียงตําแหนงละ  1  คน 
     เทานัน้ 
 

 



 
บัญชี  28 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกผูตรวจการแผนดินของรัฐสภา 
 

เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ที่ขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เงื่อนไขและระยะ 
เวลาการเลื่อนช้ันตรา 

หมายเหตุ 

1 ผูตรวจการแผนดินของรัฐสภา ป.ม. ม.ป.ช. 1. ป.ม. – ป.ช.  ปติดกัน 
2. ป.ช. – ม.ป.ช.  ปเวนป 

2 ที่ปรึกษาผูตรวจการแผนดิน 
ของรัฐสภา 
 

ต.ช. ท.ช. ปเวนป 

3 เลขานุการผูตรวจการแผนดิน 
ของรัฐสภา 

ต.ม. ท.ม. ปเวนป 

1. ลําดับ  1  ตองมีระยะเวลา 
 การดํารงตําแหนงติดตอ 
 กันไมนอยกวา  90  วัน 
 นับตั้งแตวันที่ดํารงตําแหนง 
 จนถึงวันกอนวันพระราชพิธี 
 เฉลิมพระชนมพรรษา 
 ของปที่จะขอพระราชทาน 
2. ลําดับ  2 – 3  ตองมี 
 ระยะเวลาการดํารง 
 ตําแหนงติดตอกัน 
 ไมนอยกวา  120  วัน 
 นับตั้งแตวันที่ดํารง 
 ตําแหนงจนถึงวันกอน 
 วันพระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษาของป 
 ที่จะขอพระราชทาน 
3. ลําดับ  2 – 3  กรณีมี 
 ผูดํารงตําแหนงหลายคน 
 ใหพิจารณาคัดเลือกผูมี 
 ผลงานดีเดนเพียง 
 ตําแหนงละ  1  คน 
 เทานั้น 

 



 
บัญชี  29 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกตุลาการศาลปกครอง 
 

เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ที่ขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เงื่อนไขและระยะ 
เวลาการเลื่อนช้ันตรา 

หมายเหตุ 

1 ประธานศาลปกครองสูงสุด ม.ว.ม. ม.ป.ช. ทุกป 

2 รองประธานศาลปกครองสูงสุด 
 

ม.ว.ม. ม.ป.ช. ปเวนป 

3 ตุลาการหัวหนาคณะ 
ศาลปกครองสูงสุด 
ตุลาการศาลปกครองสูงสุด 

ป.ม. ม.ป.ช. ปเวนป 

4 อธิบดีศาลปกครองชั้นตน 
รองอธิบดีศาลปกครองชั้นตน 

ท.ช. ม.ป.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน  ท.ช. 
2. ได  ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา 
 3  ปบริบูรณ  ขอ  ป.ม. 
3. ได  ป.ม.  มาแลวไมนอยกวา 
 3  ปบริบูรณ  ขอ  ป.ช. 
4. ได  ป.ช.  มาแลวไมนอยกวา 
 3  ปบริบูรณ  ขอ  ม.ว.ม. 
5. ได  ม.ว.ม.  มาแลวไมนอยกวา 
 3  ปบริบูรณ  ขอ  ม.ป.ช. 

5 ตุลาการหัวหนาคณะศาลปกครอง
ช้ันตน 
ตุลาการในศาลปกครองชั้นตน 

ท.ม. ม.ป.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน  ท.ม. 
2. ได  ท.ม.  มาแลวไมนอยกวา 
 3  ปบริบูรณ  ขอ  ท.ช. 
3. ได  ท.ช.  มาแลวไมนอยกวา 
 3  ปบริบูรณ  ขอ  ป.ม. 
4. ได  ป.ม.  มาแลวไมนอยกวา 
 3  ปบริบูรณ  ขอ  ป.ช. 
5. ได  ป.ช.  มาแลวไมนอยกวา 
 3  ปบริบูรณ  ขอ  ม.ว.ม. 
6. ได  ม.ว.ม.  มาแลวไมนอยกวา 
 3  ปบริบูรณ  ขอ  ม.ป.ช. 

1. ลําดับ  1 – 3  ตองมีระยะเวลา 
 การดํารงตําแหนงติดตอกัน 
 ไมนอยกวา 90 วัน นับตั้งแต 
 วันที่ดํารงตําแหนงจนถึงวัน 
 กอนวันพระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษาของป 
 ที่จะขอพระราชทาน 
2. ลําดับ  4 – 5  ตองมีระยะเวลา 
 การดํารงตําแหนงติดตอ 
 กันมาแลวไมนอยกวา 
 5 ป บริบูรณ นับตั้งแตวันเริ่ม 
 ดํารงตําแหนงจนถึงวัน 
 กอนวันพระราชพิธี 
 เฉลิมพระชนมพรรษา 
 ของปที่จะขอพระราชทาน 
 ไมนอยกวา  60  วัน 
3. ลําดับ 4 – 5 การนับระยะเวลา 
 ปฏิบัติงานสําหรับตุลาการ 
 ศาลปกครองชั้นตนใหนับ 
 ระยะเวลาที่เคยเปนขาราชการ 
 หรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 หรือพนักงานองคการของรฐั 
 มารวมกับระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 ในตําแหนงตุลาการ 
 ศาลปกครองชั้นตนเปนเวลา 
 ไมนอยกวา  1  ป  (12  เดือน) 
 ของปที่จะขอพระราชทาน 
 
 
 

 



 

บัญชี  30 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกกรรมการกิจการกระจายเสียงและกิจการโทรทัศนแหงชาติ 

และกรรมการกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ 
 

เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเลื่อนช้ันตรา 

หมายเหตุ 

1 ประธานกรรมการกิจการ 
กระจายเสียงและกิจการ 
โทรทัศนแหงชาติ 
ประธานกรรมการกิจการ
โทรคมนาคมแหงชาติ 

ป.ม. ม.ป.ช. 1. ป.ม.  -  ม.ว.ม.  ปเวนป 
2. ม.ว.ม.  3  ป  ขอ  ม.ป.ช. 

2 กรรมการกิจการกระจายเสียงและ
กิจการโทรทัศนแหงชาติ 
กรรมการกิจการโทรคมนาคม
แหงชาติ 

ท.ช. ม.ว.ม. 1. ท.ช.  -  ป.ช.  ปเวนป 
2. ป.ช.  3  ป  ขอ  ม.ว.ม. 

3 ท่ีปรึกษาประธานกรรมการ 
กิจการกระจายเสียงและกิจการ 
โทรทัศนแหงชาติ 
ท่ีปรึกษาประธานกรรมการ 
กิจการโทรคมนาคมแหงชาติ 

ต.ช. ท.ช. ปเวนป 

4 เลขานุการประธานกรรมการ
กิจการกระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศนแหงชาติ 
เลขานุการประธานกรรมการกิจการ
โทรคมนาคมแหงชาติ 

ต.ช. ท.ช. ปเวนป 

5 เลขานุการกรรมการ 
กิจการกระจายเสียง 
และกิจการโทรทัศนแหงชาติ 
เลขานุการกรรมการกิจการ
โทรคมนาคมแหงชาติ 

ต.ม. ท.ม. ปเวนป 

- ลําดับ  1-2  ตองมีระยะเวลา
 ดํารงตําแหนงติดตอกัน 
 ไมนอยกวา  90  วัน นับต้ังแต 
 วันที่ดํารงตําแหนงจนถึงวัน
 กอนวันพระราชพิธีเฉลิม
 พระชนมพรรษาของปท่ีจะขอ
 พระราชทาน 
 
- ลําดับ 3 - 4  ตองมีระยะเวลา
 ดํารงตําแหนงติดตอกัน 
 ไมนอยกวา 120 วัน นับต้ังแต
 วันที่ดํารงตําแหนงจนถึงวัน
 กอนวันพระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษาของปท่ีจะขอ
 พระราชทาน 
 
- ลําดับ 3 - 4 กรณีมีผูดํารง
 ตําแหนงหลายคนใหพิจารณา
 คัดเลือกผูมีผลงานดีเดน
 เพียงตําแหนงละ 1 คน 
 เทานั้น 

 



 

บัญชี  31 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกสมาชิกสภาที่ปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ

 
เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ที่ขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เงื่อนไขและระยะเวลา 
การเลื่อนช้ันตรา 

หมายเหตุ 

1 ประธานสภาที่ปรึกษา 
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ท.ช. ป.ช. ปเวนป  

2 รองประธานสภาที่ปรึกษา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ท.ม. ป.ม. ปเวนป 

3 สมาชิกสภาที่ปรึกษา 
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ 

ต.ช. ป.ม. ปเวนป 

- ลําดับ 1 - 3 ตองมีระยะเวลา
 การดํารงตําแหนงติดตอกัน 
 ไมนอยกวา 90 วัน นับตั้งแต
 วันที่ดํารงตําแหนงจนถึง 
 วันกอนวันพระราชพิธีเฉลิม
 พระชนมพรรษาของป 
 ที่จะขอพระราชทาน 

 

 

 

 



 

 

บัญชี  32 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกพนักงานราชการ 

 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

1 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานบริการ 
-  กลุมงานเทคนิค 

บ.ม. จ.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน บ.ม. 
2. ได บ.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ บ.ช. 
3. ได บ.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ จ.ม. 
4. ได จ.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ จ.ช. 

2 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานบริหารทั่วไป 

บ.ช. ต.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน บ.ช. 
2. ได บ.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ จ.ม. 
3. ได จ.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ จ.ช. 
4. ได จ.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ม. 

3 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานวิชาชีพเฉพาะ 

จ.ม. ต.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน จ.ม. 
2. ได จ.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ จ.ช. 
3. ได จ.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ม. 
4. ได ต.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ช. 

4 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานเช่ียวชาญเฉพาะ 

จ.ช. ท.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน จ.ช. 
2. ได จ.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ม. 
3. ได ต.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ช. 
4. ได ต.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ม. 

5 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานเช่ียวชาญพิเศษ 
ระดับทั่วไป 

ต.ม. ท.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 
2. ได ต.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ต.ช. 
3. ได ต.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ม. 

1. ลําดับ 1 – 4 ตองปฏิบัติงาน 
 ติดตอกันมา เปนระยะเวลา 
 ไมนอยกวา 5 ปบริบูรณ 
 นบัต้ังแตวันเริ่มจาง จนถึงวัน 
 กอนวันพระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษาของปท่ีจะขอ 
 พระราชทานไมนอยกวา 60 วัน 
2. ลําดับ 5 – 7 ตองปฏิบัติงาน 
 ติดตอกันมา เปนระยะเวลา 
 ไมนอยกวา 3 ปบริบูรณ 
 นับต้ังแตวันเริ่มจาง จนถึงวัน 
 กอนวันพระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษาของปท่ีจะขอ 
 พระราชทานไมนอยกวา 60 วัน 
3. ตองเปนพนักงานราชการ 
 ตามสัญญาจางของสวนราชการ 
 ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
 วาดวยพนักงานราชการ พ.ศ. 2547 
4. ตองเปนพนักงานราชการที่มีช่ือและ 
 ลักษณะงานเปนพนักงานที่เทียบเทา 
 กับลูกจางประจําหมวดฝมือข้ึนไป 
 ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 
 วาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

4. ได ท.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ช. 

6 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานเช่ียวชาญพิเศษ 
ระดับประเทศ 

ต.ช. ป.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ช. 
2. ได ต.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ม. 
3. ได ท.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ช. 
4. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 

7 พนักงานราชการ 
-  กลุมงานเช่ียวชาญพิเศษ 
ระดับสากล 

ท.ม. ป.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน ท.ม. 
2. ได ท.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 5 ปบริบูรณ ขอ ท.ช. 
3. ได ท.ช. มาแลวไมนอยกวา 
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ม. 
4. ได ป.ม. มาแลวไมนอยกวา 
 3 ปบริบูรณ ขอ ป.ช. 

 
 
 

 



 

 

บัญชี  33 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกคูสมรสกรรมการการเลือกตั้ง 

 

เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เงื่อนไขและระยะ 
เวลาการเลือ่นชั้นตรา หมายเหตุ 

1 ประธานกรรมการการเลือกตั้ง ต.ช. ม.ว.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ช. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ันตรา
 ไดทุกป ตามลําดับถึง ป.ม. 
3. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ป.ม. – ป.ช. ปเวนป 
4. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ป.ช. – ม.ว.ม. เวน 2 ป 

2 กรรมการการเลือกตั้ง ต.ม. ป.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ันตรา
 ไดทุกป ตามลําดับถึง ท.ช. 
3. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ท.ช. – ป.ม. ปเวนป 
4. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ป.ม. – ป.ช. เวน 2 ป 

- ลําดับ 1 – 2 ตองมีระยะเวลา 
 การดํารงตําแหนงติดตอกัน 
 ไมนอยกวา 90 วัน นับตั้งแต 
 วันที่ดํารงตําแหนงจนถึงวัน 
 กอนวันพระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษาของปที่จะขอ
 พระราชทาน 
 

 



 

 

บัญชี  34 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกคูสมรสกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 

 

เคร่ืองราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เร่ิมตนขอ เล่ือนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเล่ือนช้ันตรา หมายเหต ุ

1 ประธานกรรมการปองกัน 
และปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 

ต.ช. ม.ว.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ช. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ันตรา
 ไดทุกป ตามลําดับถึง ป.ม. 
3. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ป.ม. – ป.ช. ปเวนป 
4. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ป.ช. – ม.ว.ม. เวน 2 ป 

2 กรรมการปองกันและปราบปราม 
การทุจริตแหงชาติ 

ต.ม. ป.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ันตรา
 ไดทุกป ตามลําดับถึง ท.ช. 
3. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ท.ช. – ป.ม.  ปเวนป 
4. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน
 ป.ม. – ป.ช.  เวน 2 ป 

- ลําดับ 1 – 2 ตองมีระยะเวลา 
 การดํารงตําแหนงติดตอกัน 
 ไมนอยกวา 90 วัน นับต้ังแต 
 วันที่ดํารงตําแหนงจนถึงวัน 
 กอนวันพระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษาของปท่ีจะขอ
 พระราชทาน 
 

 
 
 



 
บัญชี  35 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกคูสมรสกรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ 
 

เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเลื่อนช้ันตรา หมายเหตุ 

1 ประธานกรรมการ 
สิทธิมนุษยชนแหงชาติ 

ต.ช. ม.ว.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน  ต.ช. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ันตรา 
 ไดทุกป  ตามลําดับถึง  ป.ม. 
3. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ป.ม. – ป.ช.  ปเวนป 
4. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ป.ช.  – ม.ว.ม.  เวน  2  ป 

2 กรรมการสิทธิมนุษยชนแหงชาติ 
 

ต.ม. ป.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน  ต.ม. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ันตรา 
 ไดทุกป  ตามลําดับถึง  ท.ช. 
3. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ท.ช. – ป.ม.  ปเวนป 
4. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ป.ม. – ป.ช.  เวน  2  ป 

- ลําดับ 1 – 2  ตองมีระยะเวลา 
 การดํารงตําแหนงติดตอกัน 
 ไมนอยกวา 90 วัน นับต้ังแต 
 วันที่ดํารงตําแหนงจนถึงวัน 
 กอนวันพระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนพรรษาของปท่ีจะขอ
 พระราชทาน 

 
 



 
บัญชี  36 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกคูสมรสผูตรวจการแผนดินของรัฐสภา 
 

เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ที่ขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เงื่อนไขและระยะเวลา 
การเลื่อนช้ันตรา 

หมายเหตุ 

1 ผูตรวจการแผนดินของรัฐสภา ต.ช. ป.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน  ต.ช. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ันตรา 
 ไดทุกป  ตามลําดับถึง  ท.ช. 
3. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ท.ช. – ป.ม.  ปเวนป 
4. การขอพระราชทานตั้งแตช้ัน 
 ป.ม. - ป.ช.  เวน  2  ป 

- ตองมีระยะเวลาการ 
 ดํารงตําแหนงติดตอกัน 
 ไมนอยกวา 90 วัน นับตั้งแต 
 วันที่ดํารงตําแหนงจนถึงวัน 
 กอนวันพระราชพิธีเฉลิม 
 พระชนมพรรษาของปที่จะขอ 
 พระราชทาน 
 

 



 
บัญชี  37 

การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกคูสมรสตุลาการศาลปกครอง 
 

เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเลื่อนช้ันตรา หมายเหตุ 

1 ประธานศาลปกครองสูงสุด ต.ช. ม.ว.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ช. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ัน 
 ตราไดทุกป ตามลําดับถึง 
 ป.ม. 
3. การขอพระราชทาน
 ต้ังแตช้ัน ป.ม. - ป.ช.  
 ปเวนป  
4. การขอพระราชทาน
 ต้ังแตช้ัน ป.ช. - ม.ว.ม.  
 เวน  2  ป  

2 รองประธานศาลปกครองสูงสุด ต.ช. ป.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ช. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ัน 
 ตราไดทุกป ตามลําดับถึง 
 ท.ช. 
3. การขอพระราชทาน
 ต้ังแตช้ัน ท.ช. - ป.ม.  
 ปเวนป  
4. การขอพระราชทาน
 ต้ังแตช้ัน ป.ม. - ป.ช. 
 เวน  2  ป  

1.  ลําดับ  1-3  ตองมี
 ระยะเวลาการดํารงตําแหนง
 ติดตอกันไมนอยกวา 90 วัน  
 นับต้ังแตวันที่ดํารงตําแหนง
 จนถึงวันกอนวัน พระราชพิธี
 เฉลิมพระชนมพรรษาของป 
 ท่ีจะขอพระราชทาน 
2. ลําดับที่ 4 - 5 ตองมีระยะ 
 เวลาการดํารงตําแหนง 
 ติดตอกันมาแลวไมนอยกวา 
 5 ป บริบูรณ นับต้ังแต 
 วันเริ่มดํารงตําแหนงจนถึง
 วันกอนวันพระราชพิธี 
 เฉลิมพระชนมพรรษาของป 
 ท่ีจะขอพระราชทาน 
 ไมนอยกวา 60 วัน 
3. ลําดับ 4 - 5 การนับระยะเวลา 
 ปฏิบัติงานสําหรับตุลาการ 
 ศาลปกครองช้ันตนใหนับ 
 ระยะเวลาที่เคยเปน 

3. ตุลาการศาลปกครองสูงสุด ต.ม. ป.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ัน 
 ตราไดทุกป ตามลําดับถึง 
 ท.ช. 
3. การขอพระราชทาน
 ต้ังแตช้ัน ท.ช. - ป.ม.  
 ปเวนป  
 

 ขาราชการ หรือพนักงาน 
 รัฐวิสาหกิจ  หรือพนักงาน
 องคการของรัฐมารวมกับ 
 ระยะเวลาปฏิบัติงาน 
 ในตําแหนงตุลาการศาล 
 ปกครองช้ันตนเปนเวลา 
 ไมนอยกวา 1 ป  (12 เดือน) 
 ของปท่ีจะพระราชทาน 

4 อธิบดีศาลปกครองช้ันตน จ.ม. ท.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน จ.ม. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ัน 
 ตราไดปเวนป ตามลําดับ
 ถึง ท.ม. 
3. การขอพระราชทาน
 ต้ังแตช้ัน ท.ม.  ข้ึนไป 
 ตองเวน 2 ป ตามลําดับ
 ถึง ท.ช. 

 

5. รองอธิบดีผูพิพากษา 
ศาลปกครองช้ันตน  

จ.ม. ท.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน จ.ม. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ัน 
 ตราไดปเวนป ตามลําดับ
 ถึง ท.ม. 

 

 
 



 
 

บัญชี  38 
การขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณใหแกคูสมรสกรรมการกิจการกระจายเสียงและกิจการ 

โทรทัศนแหงชาติและกรรมการกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ 
 

เครื่องราชอิสริยาภรณ 
ท่ีขอพระราชทาน ลําดับ ตําแหนง 

เริ่มตนขอ เลื่อนไดถึง 

เง่ือนไขและระยะเวลา 
การเลื่อนช้ันตรา หมายเหตุ 

1 ประธานกรรมการกิจการ
กระจายเสียงและกิจการ
โทรทัศนแหงชาติ 
ประธานกรรมการกิจการ 
โทรคมนาคมแหงชาติ 

ต.ม. ป.ม. 1. เริ่มขอพระราชทาน ต.ม. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ันตรา 
 ไดปเวนป ตามลําดับถึง ป.ม. 

2 กรรมการกิจการกระจายเสียง 
และกิจการโทรทัศนแหงชาติ
กรรมการกิจการโทรคมนาคม
แหงชาติ 

จ.ช. ท.ช. 1. เริ่มขอพระราชทาน จ.ช. 
2. ขอพระราชทานเลื่อนช้ันตรา 
 ไดปเวนป  ตามลําดับถึง ท.ช. 

- ลําดับ 1 -2 ตอง 
 มีระยะเวลาการดํารง
 ตําแหนงติดตอกัน 
 ไมนอยกวา 90 วัน นับต้ังแต
 วันที่ดํารงตําแหนง
 จนถงึวันกอนวันพระราชพิธี 
 เฉลิมพระชนมพรรษา 
 ของปท่ีจะขอพระราชทาน 

 
 
 
 
 
 



1.1 สายงานดานพ้ืนฐานทั่วไปและสถานที่

1101 พนักงานท่ัวไป บ 1-2/หน.

1102 คนสวน บ 1-2/หน.

1103 พนักงานสถานที่ บ 1-2

1104 แมบาน บ 1-2

1105 พนักงานรักษาความปลอดภัย บ 1-2/หน.

1106 ผูดูแลหมวดสถานที่ บ 2 หน.

1107 ผูดูแลหมวดนอกโรงงาน บ 2 หน.

1108 ผูดูแลสวนสมเด็จพระศรีนครินทร บ 1-2

1109 ผูรักษาราชอุทยาน บ 1-2 /หน.

1110 พนักงานประจําพิพิธภัณฑ บ 1-2 /หน.

1111 พนักงานดูแลโบราณสถาน บ 1-2

1112 นายประตูกษาปณ บ 1-2

1113 พนักงานประจําตึก บ 1-2

1114 พนักงานเปล บ 1-2

1115 พนักงานซักฟอก บ 1-2

1116 บริกร บ 1-2/หน.

1117 พนักงานบริการ บ 1-2/หน.

1118 พนักงานรับรอง บ 1-2/หน.

1119 พนักงานรับโทรศัพท บ 1-2

1.2 สายงานดานการเกษตร

1201 พนักงานเกษตรพื้นฐาน บ 1-2

1202 พนักงานปราบศัตรูพืช บ 1-2

1203 พนักงานประมงพื้นฐาน บ 1-2/หน.

1204 พนักงานรีดนมโค บ 1-2

การจัดระบบตําแหนงลูกจางประจําของสวนราชการ

1. กลุมงานบริการพื้นฐาน
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1205 พนักงานเล้ียงผึ้งและไหม บ 1-2

1206 พนักงานเล้ียงสัตว บ 1-2

1207 พนักงานชลประทาน บ 1-2

1.3 สายงานดานงานเรือ

1301 กะลาสี บ 1-2/หน.

1302 สรั่งปากเรือ บ 1-2

1303 พนักงานเรือกล บ 1-2

1304 พนักงานเรือยนต บ 1-2

1305 พนักงานเรือตรวจ บ 1-2

1.4 สายงานดานการเขียน การพิมพ และเอกสารขอมูล

1401 พนักงานเขียนโฉนด บ 1-2

1402 พนักงานเขียนใบอนุญาต บ 1-2

1403 พนักงานลิขิต บ 1-2

1404 พนักงานตรวจปรูฟ บ 1-2

1405 พนักงานโรงพิมพ บ 1-2/หน.

1406 ผูชวยพนักงานแยกสี บ 1-2

1407 พนักงานแทนพิมพและตัดกระดาษ บ 1-2

1408 พนักงานเขาเลม บ 1-2

1409 พนักงานบริการเอกสารทั่วไป บ 1-2/หน.

1410 พนักงานเก็บเอกสาร บ 1-2

1411 พนักงานซอมเอกสาร บ 1-2

1412 พนักงานจัดเก็บแผนที่ บ 1-2

1413 พนักงานบริการส่ืออุปกรณการสอน บ 1-2

1414 พนักงานเดินหมาย บ 1-2
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1.5 สายงานอื่น

1501 พนักงานจัดรถเขาชั่ง บ 1-2

1502 พนักงานบัตรยานพาหนะ บ 1-2

1503 พนักงานจําหนายบัตร บ 1-2

1504 พนักงานเก็บเงิน บ 1-2

1505 พนักงานโสตทัศนศึกษา บ 1-2

1506 พนักงานบันทึกเสียง บ 1-2

1507 พนักงานวัดระดับน้ํา บ 1-2/หน.

1508 พนักงานประตูน้ํา บ 1-2

1509 พนักงานผลิตน้ําประปา บ 1-2

1510 พนักงานกล่ันน้ํา บ 1-2

1511 ควาญชาง บ 1-2/หน.

2.1 สายงานดานการเงิน ธุรการและการพิมพ

2101 พนักงานการเงินและบัญชี ส 1-4/หน.

2102 พนักงานวิเคราะหราคางาน ส 1-4/หน.

2103 พนักงานการภาษี ส 1-2

2104 พนักงานตรวจสอบและเรงรัดภาษี ส 1-2

2105 พนักงานขาย ส 1-2

2106 พนักงานพัสดุ ส 1-4/หน.

2107 พนักงานแสตมป ส 1-3

2108 พนักงานธุรการ ส 1-4/หน.

2109 พนักงานธุรการการบิน ส 1-2

2110 พนักงานออกของ ส 1-2

2111 พนักงานพิมพแบบ ส 1-3/หน.

2112 พนักงานพิมพออฟเซท ส 1-3

2113 พนักงานพิมพ ส 1-4

2. กลุมงานสนับสนุน
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2.2 สายงานดานขอมูล สถิติ วิจัยและการศึกษา

2201 พนักงานรหัส ส 1-2

2202 พนักงานจัดทําขอมูลประมวลผล ส 1-3/หน.

2203 พนักงานประเมินผล ส 1-2

2204 พนักงานสถิติ ส 1-4

2205 พนักงานทะเบียนตําบล ส 1-2

2206 พนักงานสํารวจ ส 1-4/หน.

2207 พนักงานสมุทรศาสตร ส 1-2

2208 พนักงานวิจัย ส 1-2

2209 พนักงานการศึกษา ส 1-3

2210 พนักงานหองสมุด ส 1-3

2.3 สายงานดานการสื่อสาร ประชาสัมพันธ การสอน และการแสดง

2301 พนักงานส่ือสาร ส 1-2

2302 พนักงานวิทยุ ส 1-2

2303 พนักงานกระจายเสียงภาษาทองถิ่น ส 1-2

2304 พนักงานกระจายเสียงภาษาตางประเทศ ส 1-2

2305 พนักงานหนังสือพิมพจีน ส 1-2

2306 พนักงานฉายภาพยนตร ส 1-2

2307 พนักงานขยายเสียง ส 1-2

2308 พนักงานนําชม ส 1-2/หน.

2309 พนักงานแปล ส 1-2

2310 พนักงานแปลอักษรโบราณ ส 1-2

2311 ลามภาษาตางประเทศ ส 1-2

2312 ลามภาษาจีน ส 1-2

2313 ครูสอนดนตรี ส 1-2

2314 ครูสอนศิลปพื้นเมือง ส 1-2

2315 ครูสอนภาษาจีน ส 1-2

2316 ครูสอนชาวเขา ส 1-2

2317 ครูพี่เล้ียง ส 1-2

2318 พี่เล้ียง ส 1-2

2319 ครูสอนศาสนาอิสลาม ส 1-2
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2320 ผูชํานาญการอิสลาม ส 1-2

2321 นักรอง ส 1-2

2322 นักดนตรี ส 1-2

2323 นาฏศิลปน ส 1-2

2.4 สายงานดานการสาธารณสุข

2401 พนักงานชวยการพยาบาล ส 1-2

2402 พนักงานผูชวยเหลือแพทยและพยาบาล ส 1-2

2403 พนักงานชวยเหลือคนไข ส 1-2

2404 ผูชวยพยาบาล ส 1-4

2405 พยาบาล ส 1-4

2406 ผูชวยทันตแพทย ส 1-4

2407 ผูชวยเภสัชกร ส 1-4

2408 พนักงานเภสัชกรรม ส 1-2

2409 พนักงานหองยา ส 1-2

2410 ผูชวยพนักงานสุขศึกษา ส 1-2

2411 ผูชวยเจาหนาท่ีอนามัย ส 1-2

2412 ผูชวยเจาหนาท่ีสาธารณสุข ส 1-2

2413 พนักงานเอ็กซเรย ส 1-2

2414 พนักงานจุลทัศนกร ส 1-2

2415 พนักงานหองเฝอก ส 1-2

2416 พนักงานหองผาตัด ส 1-2

2417 พนักงานปฏิบัติการชันสูตรโรค ส 1-2

2418 พนักงานผาและรักษาศพ ส 1-2

2419 พนักงานประจําหอง ส 1-2

2420 พนักงานหอผูปวย ส 1-2

2421 พนักงานบัตรรายงานโรค ส 1-2

2422 พนักงานสุขภาพชุมชน ส 1-2

2423 พนักงานเย่ียมบาน ส 1-2/หน.

2424 พนักงานปฏิบัติการทดลองพาหะนําโรค ส 1-2

2425 พนักงานปฏิบัติการควบคุมพาหะนําโรค ส 1-2

2426 พนักงานปราบแมลง ส 1-2

2427 พนักงานระบาดวิทยา ส 1-2

5



2428 พนักงานบําบัดโรคเรื้อน ส 1-2

2429 ผูชวยนักกายภาพบําบัด ส 1-2

2430 พนักงานกายภาพบําบัด ส 1-2

2431 พนักงานอาชีวบําบัด ส 1-2

2432 พนักงานเวชศาสตรการบิน ส 1-2

2.5 สายงานดานการเกษตร ทรัพยากร วิทยาศาสตร และอุตสาหกรรม

2501 พนักงานตรวจจําแนกพันธุยาง ส 1-2

2502 พนักงานตรวจสอบขาว ส 1-3

2503 พนักงานทดลองเกษตร ส 1-2

2504 พนักงานเคหะกิจเกษตร ส 1-3

2505 พนักงานการเกษตร ส 1-4 /หน.

2506 พนักงานการประมง ส 1-2

2507 พนักงานสงน้ํา บ 1-2

2508 ผูชวยพนักงานผลิตทดลอง ส 1-2

2509 พนักงานผลิตทดลอง ส 1-2

2510 พนักงานประจําหองทดลอง ส 1-2

2511 พนักงานหองปฏิบัติการ ส 1-4

2512 พนักงานปฏิบัติการทดลอง ส 1-2

2513 พนักงานวิทยาศาสตร ส 1-2

2514 พนักงานตรวจสอบรองน้ํา ส 1-2/หน.

2515 พนักงานอุทกวิทยา ส 1-2

2516 พนักงานทดสอบดิน ส 1-2

2517 พนักงานเรือนรุกขรังสี ส 1-2

2518 พนักงานสวนปา ส 1-2

2519 พนักงานพิทักษปา ส 1-2

2520 พนักงานสงเสริมพลังงาน ส 1-2

2521 พนักงานพัฒนาพลังงาน ส 1-2

2522 นักพัฒนาพลังงาน ส 1-2

2523 พนักงานเทคนิคอุตสาหกรรม ส 1-3

2524 นักเทคนิคอุตสาหกรรม ส 1-3
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2.6 สายงานดานงานเรือ

2601 ผูชวยสหโภชน ส 1-2

2602 สหโภชน ส 1-2

2603 สรั่งเรือ ส 1-4

2604 นายทายเรือ ส 1-3

2605 นายทายเรือกลชายทะเล ส 1-4

2606 นายทายเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต ส 1-3

2607 นายเรือเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต ส 1-4

2608 พนักงานอูเรือ ส 1-2

2.7 สายงานเฉพาะในพระราชฐาน

2701 พนักงานประกอบเครื่องเสวย ส 1-2

2702 พนักงานเชิญเครื่องเสวย ส 1-2

2703 เจาหนาท่ีราชูปโภค ส 1-2

2704 พนักงานพระภูษา ส 1-2

2705 พนักงานชาวที่ ส 1-2

2706 เจาหนาท่ีพระราชพิธี ส 1-2

2707 พราหมณ ส 1-2 /หน.

2708 มหาดเล็ก ส 1-2

2709 เจาหนาท่ีตํารวจวัง ส 1-2

2.8 สายงานดานการปองกัน ปราบปราม และความปลอดภัย

2801 พนักงานปราบปรามทางน้ํา ส 1-2

2802 พนักงานควบคุม ส 1-2/หน.

2803 พนักงานพินิจ ส 1-2

2804 พนักงานอาณาบาล ส 1-3

2805 พนักงานสืบราชการลับ ส 1-2

2806 พนักงานดับเพลิง ส 1-2

2807 พนักงานกูภัย ส 1-2

2808 พนักงานตรวจอาวุธและวัตถุอันตราย ส 1-2
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2.9 สายงานอื่น

2901 พนักงานการเมือง ส 1-2

2902 พนักงานเหรียญกษาปณ ส 1-2/หน.

2903 พนักงานพัฒนาชนบท ส 1-2

2904 พนักงานบริการน้ํามันหลอล่ืน ส 1-2/หน.

2905 พนักงานจัดหาท่ีดิน ส 1-4/หน.

2906 ผูชวยพนักงานท่ีราชพัสดุ ส 1-2

2907 พนักงานขุดแตงโบราณสถาน ส 1-2

2908 พนักงานดูแลผูรับการสงเคราะห ส 1-2

2909 พอบาน-แมบาน ส 1-2

2910 พนักงานจัดการสโมสร ส 1-2

2911 พนักงานจัดการหอพัก ส 1-2

2912 ผูดูแลสนามบิน ส 1-2

2913 พนักงานขับรถยนต ส 1-2/หน.

2914 พนักงานขับรถโดยสาร ส 1-2

2915 พนักงานประกอบอาหาร ส 1-2/หน.

2916 พนักงานพิธีสงฆ ส 1-2

3.1 สายงานดานแบบและแผนที่

3101 ชางเขียน ช 1-4

3102 ชางเขียนแบบ ช 1-3

3103 ผูชวยชางเขียนแผนที่ ช 1-2

3104 ชางเขียนแผนที่ ช 1-2/หน.

3105
ชางเขียนแผนที่ดวยเครื่องเขียนแผนที่ภาพถายทาง

อากาศ
ช 1-2

3106 ชางพิมพแผนท่ี ช 1-2

3107 พนักงานคัดลอกแบบ ช 1-2

3. กลุมงานชาง
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3.2 สายงานดานไฟฟา สื่อสาร และอิเลคทรอนิคส 

3201 ชางไฟฟา ช 1-4

3202 ชางอิเลคทรอนิคส ช 1-2

3203 ชางไฟฟาและอิเลคทรอนิคส ช 1-2

3204 ชางมาตรวัดไฟฟา ช 1-2/หน.

3205 ชางสายไฟฟา ช 1-2

3206 ชางส่ือสาร ช 1-4

3207 ชางวิทยุ ช 1-3

3208 พนักงานวิทยุและทัศนสัญญาณ ช 1-2

3.3 สายงานดานการกอสราง เครื่องยนต เครื่องกล และโลหะกรรม

3301 ชางสํารวจ ช 1-4/หน.

3302 ชางรังวัด ช 1-2

3303 ชางกอสราง ช 1-4/หน.

3304 ผูชวยชางไม ช 1-2

3305 ชางไม ช 1-4

3306 ชางปูน ช 1-4

3307 ชางฝมือสนาม ช 1-4

3308 ชางสี ช 1-4

3309 ชางเคาะพนสี ช 1-2

3310 ชางผลิตภัณฑซีเมนต ช 1-2

3311 ชางตกแตงสถานท่ี ช 1-2

3312 ผูดูแลชางกอสรางและตกแตง ช 4/หน.

3313 พนักงานบํารุงทาง ช 1-2

3314 ชางเครื่องมือกล ช 1-4/หน.

3315 ชางเครื่องจักรกล ช 1-4/หน.

3316 พนักงานเครื่องจักรกล ช 1-3

3317 พนักงานคุมเครื่องยนตและจักรกล ช 1-2

3318 ชางเครื่องยนต ช 1-4/หน.

3319 ลูกมือชางเครื่องบิน ช 1-2

3320 ชางกลึง ช 1-3

3321 ชางเชื่อม ช 1-4
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3322 ชางฝมือโรงงาน ช 1-4/หน.

3323 ชางกลโรงงาน ช 1-4

3324 ชางเหล็ก ช 1-3

3325 ชางหลอ ช 1-3/หน.

3326 ชางฝมือโลหะ ช 1-3

3327 ชางชุบเคลือบผิวทางเคมี ช 1-2

3328 ชางทํารูปลอยตัว ช 1-3/หน.

3329 ชางทําตัวเหรียญกษาปณ ช 1-3/หน.

3330 ชางตีตราเหรียญกษาปณ ช 1-3/หน.

3331 ชางทําเครื่องมือ ช 1-3/หน.

3332 ชางปรับซอมเครื่องมือสํารวจ ช 1-4

3333 ชางซอมบํารุง ช 1-4

3.4 สายงานดานการตอเรือและเครื่องเรือ

3401 ผูชวยชางไมขยายแบบ ช 1-2

3402 ชางไมขยายแบบ ช 1-2

3403 ผูชวยชางตอเรือเหล็ก ช 1-2

3404 ชางตอเรือเหล็ก ช 1-2/หน.

3405 ผูชวยผูเชี่ยวชาญการตอเรือเหล็ก ช 1-2

3406 ชางเครื่องเรือ ช 1-3

3407 ชางเครื่องเรือกลลําน้ํา ช 1-2

3408 ชางเครื่องเรือกลชายทะเล ช 1-4

3409 ชางเครื่องเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต ช 1-2

3410 สรั่งชางกล ช 1-4

3411 พนักงานคานเรือ ช 1-2

3412 พนักงานขุด ช 1-2/หน.

3413 ผูชวยพนักงานควบคุมเรือขุด ช 1-2

3414 พนักงานควบคุมเรือขุด ช 1-2

3415 พนักงานทดลองอุปกรณเรือ ช 1-2
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3.5 สายงานดานขับเครื่องจักรกลและลอเลื่อน

3501 พนักงานขับรถงานเกษตรและกอสราง ช 1-2

3502 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา ช 1-2

3503 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง ช 1-2

3504 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก ช 1-2

3505 พนักงานควบคุมเครื่องจักรขนาดเบา ช 1-2

3506 พนักงานควบคุมเครื่องจักรขนาดหนัก ช 1-2

3.6 สายงานดานอุตสาหกรรม เหมืองแร และแหลงนํ้า

3601 ชางอุตสาหกรรม ช 1-2

3602 ชางเจาะระเบิด ช 1-2

3603 ชางเหมืองแร ช 1-2

3604 ชางแตงแร ช 1-2

3605 ชางเจาะตรวจลองแร ช 1-2

3606 พนักงานชวยเจาะทางธรณีวิทยา ช 1-2

3607 พนักงานชวยเจาะและระบายน้ํา ช 1-2

3608 ผูชวยชางเจาะ ช 1-2

3609 ชางเจาะสํารวจ ช 1-2/หน.

3610 ชางเจาะบอบาดาล ช 1-4/หน.

3611 ชางระบบน้ํา ช 1-2

3612 ชางตอทอ ช 1-2/หน.

3613 ชางประปา ช 1-3

3.7 สายงานดานศิลปวัตถุ หัตถกรรม และงานฝมือ

3701 ชางศิลป ช 1-3

3702 ชางวิจิตรศิลป ช 1-2

3703 ชางประณีตศิลป ช 1-4

3704 ชางซอมเอกสารและศิลปวัตถุ ช 1-2

3705 ผูชวยชางปน ช 1-2

3706 ชางปน ช 1-3

3707 ชางทําแบบเครื่องปนดินเผา ช 1-2

3708 ชางชุบเคลือบผิวทางเครื่องปนดินเผา ช 1-2
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3709 ชางเตาเผา ช 1-2

3710 ชางทําหีบดิน ช 1-2

3711 ชางทอง ช 1-3/หน.

3712 ผูชวยชางตนแบบส่ิงทอ ช 1-2

3713 ชางตนแบบส่ิงทอ ช 1-2/หน.

3714 ชางทดสอบสิ่งทอ ช 1-3

3715 ชางทอผา ช 1-2/หน.

3716 ชางเย็บสานทอและประดิษฐ ช 1-2/หน.

3717 ชางประดิษฐดอกไม ช 1-2

3718 ชางตัดเย็บผา ช 1-2

3719 ชางเย็บและตกแตง ช 1-2

3720 ชางพรม ช 1-2

3721 ชางถายภาพ ช 1-3

3722 ชางซอมสรางเครื่องโขน ช 1-2

3723 ชางเครื่องดนตรี ช 1-2

3724 ชางครุภัณฑ ช 1-3

3725 ชางเย็บหนัง ช 1-2

3726 ชางทําฟน ช 1-2

3727 ชางตัดผม ช 1-2

3728 พนักงานสตั๊ฟส ช 1-2

3.8 สายงานดานการสอนงานชาง

3801 ครูฝกอาชีพสงเคราะห ช 1-3

3802 ครูฝกฝมือแรงงาน ช 1-4

3803 ครูสอนเสริมสวยและอาภรณ ช 1-2

3804 ผูสอนการตัดเย็บเส้ือผาอุตสาหกรรม ช 1-2

3805 ผูสอนงานชางไม ช 1-2

3806 ผูสอนงานแกะสลักไม ช 1-2

3807 ผูสอนงานประดิษฐดอกไมและผลิตภัณฑผา ช 1-2

3808 ผูสอนผลิตภัณฑหวายและไมไผ ช 1-2/หน.

3809 ผูสอนงานเครื่องปนดินเผา ช 1-2

3810 ผูสอนงานเครื่องเขิน เครื่องเงินและเครื่องถม ช 1-2

3811 ผูสอนงานเครื่องประดับและอัญมณี ช 1-2

12



3812 ผูสอนงานเจียระไนพลอย ช 1-2

3813 ผูสอนการฟอกหนัง ช 1-2

3814 ผูสอนวิชาการทํารองเทา ช 1-2

3815 ผูสอนวิชาการพิมพ ช 1-2

3816 ผูสอนวิชาชางเครื่องยนต ช 1-2

3.9 สายงานอื่น

3901 ชางเครื่องระบบกําเนิดไอน้ําและน้ํารอน ช 1-2

3902 พนักงานเครื่องกําเนิดไฟฟา ช 1-2

3903 ชางซอมเครื่องทําความเย็น ช 1-2

3904 พนักงานเครื่องสูบน้ํา ช 1-2

3905 พนักงานเครื่องมือทุนแรงการเกษตร ช 1-2

3906 ชางยูนิตทันตกรรม ช 1-2

3907 ชางปรับซอมเครื่องครุภัณฑสํานักงาน ช 1-2

3908 พนักงานพิมพแบบเรียนแบรลล ช 1-2

3909 ชางเปาแกว ช 1-3

3910 ชางเครื่องชวยคนพิการ ช 1-3

3911 พนักงานเครื่องยก ช 1-2

3912 ผูชวยชางท่ัวไป ช 1-2

4.1 สายงานดานศิลปหัตถกรรมไทย

4101 นายชางประณีตศิลป ท 1

4.2 สายงานดานเครื่องกล

4201 ผูฝกการใชเครื่องมือกล ท 1

4202 ชางอิเลคทรอนิกสการบิน ท 1

4. กลุมงานเทคนิคพิเศษ
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4.3 สายงานดานการบิน

4301 ชางวิทยุการบิน ท 1

4302 ผูชวยชางเครื่องบิน ท 1

4303 ชางเครื่องบิน ท 2 /หน.

4304 นักบิน ท 3 /หน.

4305 หัวหนาหนวยการบิน ท 3
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1. ปฏิบัติงานที่ใชแรงงานทั่วไป ในการยก แบก เคล่ือนยาย ส่ิงของ วัสดุ 
อุปกรณตางๆ
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานใชแรงงาน ในการยก แบก เคล่ือนยาย ส่ิงของ วัสดุ อุปกรณ
ตางๆ ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชา ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานทั่วไปที่ปฏิบัติงาน
ในบริเวณเดียวกัน ซ่ึงมีจํานวนตั้งแต 10 คนข้ึนไป 
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานในการปลูก ดูแล บํารุงรักษาตนไม และไมดอก ไมประดับ  
ขยายพันธุไม ตกแตงดูแลรักษาสวน และสนามหญารอบๆ บริเวณอาคารสิ่ง
ปลูกสรางของทางราชการ
2.  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการปลูก ดูแล บํารุงรักษาตนไม และไมดอก ไมประดับ 
ขยายพันธุไม ตกแตงดูแลรักษาสวน และสนามหญารอบๆ บริเวณอาคารสิ่ง
ปลูกสรางของทางราชการ ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2.  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชา ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของคนสวนตั้งแต  5  คนข้ึนไป
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานในการเปด – ปดสํานักงาน  ทําความสะอาดบริเวณอาคาร
สถานที่และทรัพยสินของทางราชการ  เดินหนังสือราชการในสํานักงานและ
นอกสถานที่  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการเปด–ปดสํานักงาน  ทําความสะอาดบริเวณอาคาร
สถานที่และทรัพยสินของทางราชการ  เดินหนังสือราชการในสํานักงานและ
นอกสถานที่ ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการควบคุมดูแลการทําความสะอาดภายในและภายนอก
สํานักงานรวมทั้งบริเวณส่ิงแวดลอมของสํานักงานใหสะอาดสวยงามเปน
ระเบียบเรียบรอย จัดทําทะเบียนควบคุมการขออนุญาตใชหองประชุม 
จัดบริการอาหารวาง อาหารระหวางการประชุมชวยเหลือดูแลความเรียบรอย
ของระบบตางๆ เชน ระบบเคร่ืองเสียง ระบบไฟ เคร่ืองปรับอากาศ เปนตน 
ประสาน รับ-สงหนังสือในงานที่เกี่ยวของ
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. กลุมงานบริการพื้นฐาน

รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1101 พนักงานทั่วไป

1102 คนสวน

1103 พนักงานสถานที่

1104 แมบาน
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รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1. ปฏิบัติงานในการควบคุมดูแลการทําความสะอาดภายในและภายนอก
สํานักงานรวมทั้งบริเวณส่ิงแวดลอมของสํานักงานใหสะอาดสวยงามเปน
ระเบียบเรียบรอย จัดทําทะเบียนควบคุมการขออนุญาตใชหองประชุม 
จัดบริการอาหารวาง อาหารระหวางการประชุมชวยเหลือดูแลความเรียบรอย
ของระบบตางๆ เชน ระบบเคร่ืองเสียง ระบบไฟ เคร่ืองปรับอากาศ เปนตน 
ประสาน รับ-สงหนังสือในงานที่เกี่ยวของ ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการเฝาสถานที่ราชการ  ดูแลรับผิดชอบทรัพยสินของทาง
ราชการ  และความเรียบรอยในบริเวณสถานที่ดังกลาว
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการเฝาสถานที่ราชการ  ดูแลรับผิดชอบทรัพยสินของทาง
ราชการ  และความเรียบรอยในบริเวณสถานที่ดังกลาว ซ่ึงตองใช
ประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชา ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานรักษาความ
ปลอดภัย  ซ่ึงมีจํานวนตั้งแต 10 คนข้ึนไป ซ่ึงปฏิบัติงานในบริเวณเดียวกัน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1106 ผูดูแลหมวดสถานที่

1. บังคับบัญชา  ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานสถานที่ คนสวน  
พนักงานทั่วไป  ตําแหนงหน่ึงหรือหลายตําแหนง ซ่ึงปฏิบัติงานในบริเวณ
เดียวกัน โดยมีจํานวนรวมกันต้ังแต  10  คนข้ึนไป    
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1107 ผูดูแลหมวดนอกโรงงาน

1.ควบคุม ดูแล การปฏิบัติงานของพนักงานทั่วไป พนักงานทําความสะอาด
และพนักงานรักษาความปลอดภัย
2.ตรวจสภาพแวดลอม เชน ส่ิงปฏิกูลหรือวัสดุที่ใชแลว ของเสียอันตรายให
ถูกสุขลักษณะและอยูในสภาพเรียบรอย 
3.ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานในการควบคุมการปฏิบัติงานของพนักงานทั่วไป คนสวน ให
ดูแลสวนและทรัพยสินในบริเวณสวนใหอยูในสภาพเรียบรอย  สวยงาม
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานที่มีหนาที่รับผิดชอบสูงในการควบคุม บังคับบัญชาพนักงาน
ทั่วไป คนสวน รวมทั้งดูแลสวนและทรัพยสินในบริเวณสวนใหอยูในสภาพ
เรียบรอย  สวยงาม
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการดูแลรักษาพื้นที่ สนามหญา ตนไม สวนไมดอก ไมใบ  ใน
เขตพระราชฐาน  ตัดตอ  ตอนตนไม  เพาะชํา  ปลูก  ตัดแตงใหเรียบรอย
สวยงาม  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1108 ผูดูแลสวนสมเด็จพระศรีนครินทร

1105 พนักงานรักษาความปลอดภัย
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รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1. ปฏิบัติงานในการดูแลรักษาพื้นที่ สนามหญา ตนไม สวนไมดอก ไมใบ  ใน
เขตพระราชฐาน  ตัดตอ  ตอนตนไม  เพาะชํา  ปลูก  ตัดแตงใหเรียบรอย
สวยงาม ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชา  ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของผูรักษาราชอุทยาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานในการเฝา ดูแล ทําความสะอาดหอง และตูแสดงโบราณวัตถุ  
ศิลปวัตถุในพิพิธภัณฑสถานแหงชาติตางๆ  ประจําหองหรือเขตที่
ผูบังคับบัญชามอบหมาย ตลอดจนใหความสะดวกแกผูเขาชม
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการเฝา ดูแล ทําความสะอาดหอง และตูแสดงโบราณวัตถุ  
ศิลปวัตถุในพิพิธภัณฑสถานแหงชาติตางๆ  ประจําหองหรือเขตที่
ผูบังคับบัญชามอบหมาย ตลอดจนใหความสะดวกแกผูเขาชม โดยใช
ประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชา  ควบคุมดูแล  รับผิดชอบการปฏิบัติงานของพนักงาน
ประจําพิพิธภัณฑตามจํานวนที่เหมาะสมกับสภาพของงาน  แตไมนอยกวา  
5  คน  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานในการตรวจตราดูแลโบราณสถาน  เพื่อปองกันมิใหเสียหาย
หรือถูกทําลาย  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการตรวจตราดูแลโบราณสถาน  เพื่อปองกันมิใหถูกทําลาย 
ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการควบคุมเวลามาและกลับของลูกจางในการปฏิบัติงาน  
ตรวจคนเจาหนาที่เขา – ออกโรงงาน  เพื่อปองกันการทุจริตลักลอบนํา
เหรียญกษาปณหรือส่ิงของมีคาของทางราชการออกนอกโรงงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการควบคุมเวลามาและกลับของลูกจางในการปฏิบัติงาน  
ตรวจคนเจาหนาที่เขา – ออกโรงงาน  เพื่อปองกันการทุจริตลักลอบนํา
เหรียญกษาปณหรือส่ิงของมีคาของทางราชการออกนอกโรงงาน โดยตองใช
ประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการเก็บรักษา  ทําความสะอาดของใช  ตลอดจนเคร่ืองมือ
เคร่ืองใชภายในตึก  และอํานวยความสะดวกติดตองานระหวางตึก
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการเก็บรักษา  ทําความสะอาดของใช  ตลอดจนเคร่ืองมือ
เคร่ืองใชภายในตึก  และอํานวยความสะดวกติดตองานระหวางตึก โดยใช
ประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1109 ผูรักษาราชอุทยาน

1110 พนักงานประจําพิพิธภัณฑ

1111 พนักงานดูแลโบราณสถาน

1112 นายประตูกษาปณ 

1113 พนักงานประจําตึก
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รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1. ปฏิบัติงานในการเคลื่อนยายคนไขดวยเปลหาม รถเข็นน่ัง รถเข็นนอน 
ตลอดจนดูแลรักษาเครื่องมือตางๆ ที่ใชในการปฏิบัติงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการเคลื่อนยายคนไขดวยเปลหาม รถเข็นน่ัง รถเข็นนอน 
ตลอดจนดูแลรักษาเครื่องมือตางๆ ที่ใชในการปฏิบัติงาน ซ่ึงตองใช
ประสบการณและความชํานาญในงาน 
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ซัก รีดผาตางๆ และวัสดุที่ใชแทนผาดวยมือหรือเครื่อง  ตลอดจนดูแล
รักษาเครื่องมือที่ใชในการปฏิบัติงาน  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานโดยการใชเคร่ืองจักรซักฟอก  ตลอดจนบํารุงรักษา  และแกไข
ขอขัดของเล็กๆ นอยๆ ของเครื่องจักรดังกลาว ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการรับใช  ทําความสะอาด  เสริฟ  และจัดเตรียมการรับรอง
ตางๆ ในเรือ  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการรับใช  ทําความสะอาด  เสริฟ  และจัดเตรียมการรับรอง
ตางๆ ในเรือ ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชา  ควบคุม  ดูแล  และรับผิดชอบการปฏิบัติงานของบริกรตาม
จํานวนที่เหมาะสมกับสภาพงาน  แตตองไมนอยกวา  5  คน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานในการบริการ ตอนรับ และรับรองแขกของหนวยงาน รวมทั้ง
บริการอาหารและเครื่องดื่ม
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการบริการ ตอนรับ และรับรองแขกของหนวยงาน รวมทั้ง
บริการอาหารและเครื่องดื่ม โดยใชประสบการณและความชํานาญในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชาควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานบริการ 
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานในการจัด  ตกแตงสถานที่  และจัดเล้ียงอาหารทั้งในและนอก
สถานที่  จัดเคร่ืองใชและเคร่ืองดื่มรับรองแขกชาวตางประเทศในงานพิธี
ตางๆ จัดชอดอกไมหรือกระเชาดอกไมสําหรับแขกหรือบุคคลสําคัญชาว
ตางประเทศเนื่องในโอกาสตางๆ จัดซ้ือและลงบัญชีพัสดุ  เคร่ืองใชรับรอง  
ลงบัญชีคาอาหารเครื่องดื่ม  ตลอดจนการควบคุมพนักงานและอาหารที่ใช
สําหรับงานเล้ียงที่ส่ังมาจากภัตตาคารหรือโรงแรม
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1114 พนักงานเปล

1115 พนักงานซักฟอก 

1116 บริกร

1117 พนักงานบริการ
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รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1. ปฏิบัติงานในการจัด  ตกแตงสถานที่  และจัดเล้ียงอาหารทั้งในและนอก
สถานที่  จัดเคร่ืองใชและเคร่ืองดื่มรับรองแขกชาวตางประเทศในงานพิธี
ตางๆ จัดชอดอกไมหรือกระเชาดอกไมสําหรับแขกหรือบุคคลสําคัญชาว
ตางประเทศเนื่องในโอกาสตางๆ จัดซ้ือและลงบัญชีพัสดุ  เคร่ืองใชรับรอง  
ลงบัญชีคาอาหารเครื่องดื่ม  ตลอดจนการควบคุมพนักงานและอาหารที่ใช
สําหรับงานเล้ียงที่ส่ังมาจากภัตตาคารหรือโรงแรม ซ่ึงตองใชประสบการณ
และความชํานาญในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชา  ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานรับรอง  ซ่ึงมี
จํานวนรวมกันต้ังแต  10  คนข้ึนไป  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานในการตอสายประจําตูกลางโทรศัพทหรือตูสาขาภายในสถานที่
ราชการ  ใหบริการดานประชาสัมพันธ  ตลอดจนดูแลบํารุงรักษา
เคร่ืองโทรศัพท  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการตอสายประจําตูกลางโทรศัพทหรือตูสาขาภายในสถานที่
ราชการ  ใหบริการดานประชาสัมพันธ  ตลอดจนดูแลบํารุงรักษา
เคร่ืองโทรศัพท ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1.  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเพาะ เพาะชํา ขยายพันธุพืช  เตรียมแปลง  
ทดลองปลูกพืช  ดูแลบํารุงรักษาพืชผล  เก็บผลผลิต  ตลอดจนดูแล
บํารุงรักษาเครื่องมือที่ใชในการปฏิบัติงาน  และ/หรือ
2.  ปฏิบัติงานที่ตองใชแรงงานเกี่ยวกับการเพาะขยายพันธุสัตว  ดูแล
บํารุงรักษาสัตว  เก็บผลิตผลจากสัตว  ตลอดจนดูแลบํารุงรักษาเครื่องมือที่ใช
ในการปฏิบัติงาน  และ
3.  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1.  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเพาะ เพาะชํา ขยายพันธุพืช  เตรียมแปลง  
ทดลองปลูกพืช  ดูแลบํารุงรักษาพืชผล  เก็บผลผลิต  ตลอดจนดูแล
บํารุงรักษาเครื่องมือที่ใชในการปฏิบัติงาน ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน 
และ/หรือ
2.  ปฏิบัติงานที่ตองใชแรงงานเกี่ยวกับการเพาะขยายพันธุสัตว  ดูแล
บํารุงรักษาสัตว  เก็บผลิตผลจากสัตว  ตลอดจนดูแลบํารุงรักษาเครื่องมือที่ใช
ในการปฏิบัติงานซึ่งตองใชประสบการณในงาน
3.  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1.  ปฏิบัติงานในการผสม  พน  หวานยาเพื่อปราบศัตรูพืชและวัชพืช
ตลอดจนเก็บขอมูลในการทดลองยา  หรือการใชยาในการปราบศัตรูพืชและ
วัชพืชใหแกนักวิชาการเพื่อใชในการคนควา  ทดลอง
2.  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1.  ปฏิบัติงานที่ตองใชประสบการณและความชํานาญในการผสม  พน  
หวานยาเพื่อปราบศัตรูพืชและวัชพืชตลอดจนเก็บขอมูลในการทดลองยา  
หรือการใชยาในการปราบศัตรูพืชและวัชพืชใหแกนักวิชาการเพื่อใชในการ
คนควา  ทดลอง
2.  ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1201 พนักงานเกษตรพื้นฐาน

1118 พนักงานรับรอง

1119 พนักงานรับโทรศัพท

1202 พนักงานปราบศัตรูพืช
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รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1. ปฏิบัติงานในการทําความสะอาดบอเล้ียง ผสมอาหาร ใหอาหาร จับสัตว
นํ้า  บํารุงซอมแซมเครื่องมือจับสัตวนํ้า 
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานที่ตองใชประสบการณและความชํานาญในการทําความสะอาด
บอเล้ียง ผสมอาหาร ใหอาหาร จับสัตวนํ้า  บํารุงซอมแซมเครื่องมือจับสัตว
นํ้า 
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชา  ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานของพนักงาน
ประมงพื้นฐาน จํานวนไมนอยกวา  5  คน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานในการรีดนมโคดวยมือหรือเครื่องรีด  ดูแลรักษาความสะอาด 
และใหอาหารสัตว  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานที่ตองใชประสบการณและความชํานาญในการรีดนมโคดวยมือ
หรือเครื่องรีด  ดูแลรักษาความสะอาด และใหอาหารสัตว
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการเลี้ยงผ้ึงและ/หรือไหมเพื่อการขยายพันธุ เก็บผลผลิต 
รวมทั้งดูแลและบํารุงรักษา  
2. ดูแลบํารุงรักษาเครื่องมือที่ใชในการปฏิบัติงาน
3. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานที่ตองใชประสบการณและความชํานาญในการเลี้ยงผ้ึงและ/หรือ
ไหมเพื่อการขยายพันธุ เก็บผลผลิต รวมทั้งดูแลและบํารุงรักษา  
2. ดูแลบํารุงรักษาเครื่องมือที่ใชในการปฏิบัติงาน
3. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานที่ตองใชประสบการณและความชํานาญ ในการเล้ียงสัตว หรือ
สัตวทดลอง
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานที่ตองใชประสบการณและความชํานาญ ในการเปด-ปด ดูแล
รักษาคลองสงนํ้า อาคารชลประทานประเภทตางๆ อางเก็บนํ้า
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการดูแลรักษา  เฝา  ทําความสะอาด  และทาสีเรือ
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการดูแลรักษา  เฝา  ทําความสะอาด  และทาสีเรือ ซ่ึงตอง
ใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ควบคุมการปฏิบัติงานของกะลาสี
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานในการเลี้ยงสัตว หรือสัตวทดลอง
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1203 พนักงานประมงพื้นฐาน

1204 พนักงานรีดนมโค

1301 กะลาสี

1205 พนักงานเล้ียงผ้ึงและไหม

1206 พนักงานเล้ียงสัตว

1207 พนักงานชลประทาน

1. ปฏิบัติงานในการเปด-ปด ดูแลรักษาคลองสงนํ้า อาคารชลประทาน
ประเภทตางๆ อางเก็บนํ้า
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1
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รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1. ควบคุมและรับผิดชอบการปฏิบัติงานของกะลาสีเหลาปากเรือ  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ตรวจสอบ ควบคุมบังคับบัญชาการปฏิบัติงานของกะลาสีเหลาปากเรือ 
รวมทั้งใหคําแนะนําและแกปญหา
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับเรือกลภายใตการกํากับ  ตรวจสอบโดยใกลชิด หรือ
ตามคําส่ัง  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับเรือกลภายใตการกํากับ  ตรวจสอบหรือตามคําส่ัง ซ่ึง
ตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในหนาที่ธุรการในระหวางนําเรือยนตตางๆ ออกปฏิบัติงาน  
และดูแลรักษาเรือเมื่ออยูในที่จอดปกติ
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในหนาที่ธุรการในระหวางนําเรือยนตตางๆ ออกปฏิบัติงาน  
และดูแลรักษาเรือเมื่ออยูในที่จอดปกติ ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการดูแล รักษา เฝาและทําความสะอาดและทาสี
เรือ รับใชกิจกรรมทั้งปวงภายในเรือที่ไดรับมอบมหาย ตลอดจนอยูเวรรักษา
เรือ
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการดูแล รักษา เฝาและทําความสะอาดและทาสีเรือ รับใช
กิจกรรมทั้งปวงภายในเรือที่ไดรับมอบมหาย ตลอดจนอยูเวรรักษาเรือ ซ่ึง
ตองใชประสบการณและความชํานาญในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการเขียนขอความตางๆ ในโฉนดที่ดิน  เชน  ช่ือและสกุล
ของผูถือกรรมสิทธิ์  สัญชาติ  ที่อยู  และเขตติดตอกับที่ดินขางเดียว  เปนตน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการเขียนขอความตางๆ ในโฉนดที่ดินอยางถูกตอง สวยงาม 
เชน  ช่ือและสกุลของผูถือกรรมสิทธิ์  สัญชาติ  ที่อยู  และเขตติดตอกับที่ดิน
ขางเดียว  เปนตน ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการเขียน – พิมพบัตร  และใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมและสถาปตยกรรมควบคุม
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการเขียน – พิมพบัตร  และใบอนุญาตเปนผูประกอบวิชาชีพ
วิศวกรรมและสถาปตยกรรมควบคุม ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการสงหมายและคําคูความทุกชนิด  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1402 พนักงานเขียนใบอนุญาต

1302 สร่ังปากเรือ

1303 พนักงานเรือกล

1304 พนักงานเรือยนต

1305 พนักงานเรือตรวจ

1401 พนักงานเขียนโฉนด
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รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1. ปฏิบัติงานในการสงหมายและคําคูความทุกชนิด ซ่ึงตองใชประสบการณ
ในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการตรวจความถูกตอง ความสวยงาม ความเรียบรอยของ
เอกสาร ส่ิงพิมพ กอนทําการพิมพ
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการตรวจความถูกตอง ความสวยงาม ความเรียบรอยของ
เอกสาร ส่ิงพิมพ กอนทําการพิมพ ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการเรียงพิมพดวยมือหรือเครื่องจักร
2. ปฏิบัติงานออกแบบพิมพ ทําแมพิมพ ทําตรายาง จัดวางรูปเลม เย็บเลม 
ทําปก
3. ดูแล บํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณการพิมพใหพรอมใชงาน
4. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการเรียงพิมพดวยมือหรือเครื่องจักร ซ่ึงตองใชประสบการณ
ในงาน
2. ปฏิบัติงานออกแบบพิมพ ทําแมพิมพ ทําตรายาง จัดวางรูปเลม เย็บเลม 
ทําปก
3. ดูแล บํารุงรักษาเครื่องมือและอุปกรณการพิมพใหพรอมใชงาน
4. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชาควบคุม ตรวจสอบและดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติงานของ
พนักงานโรงพิมพตามจํานวนที่เหมาะสมกับสภาพของงานแตไมนอยกวา  
10 คน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานชั้นตนโดยชวยในการใหสีและแยกสีจากตนฉบับเพื่อการถาย
และทําแมพิมพทั้งชนิดลายเสนและสกรีน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานโดยชวยในการใหสีและแยกสีจากตนฉบับเพื่อการถายและทํา
แมพิมพทั้งชนิดลายเสนและสกรีน ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการชวยควบคุมแทนพิมพออฟเซท ผสมหมึกพิมพกระดาษ 
 ควบคุมแทนตัดกระดาษ  ตัดกระดาษพิมพแบบเอกสารตางๆ เจียนเลม  
กระทุงกระดาษใหเรียบพรอมเขาแทนพิมพได  คํานวณจํานวนกระดาษพิมพ
  ดูแลรักษาซอมแทนกระดาษ  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการชวยควบคุมแทนพิมพออฟเซท ผสมหมึกพิมพกระดาษ 
 ควบคุมแทนตัดกระดาษ  ตัดกระดาษพิมพแบบเอกสารตางๆ เจียนเลม  
กระทุงกระดาษใหเรียบพรอมเขาแทนพิมพได  คํานวณจํานวนกระดาษพิมพ
  ดูแลรักษาซอมแทนกระดาษ ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

21407 พนักงานแทนพิมพและตัดกระดาษ

1405 พนักงานโรงพิมพ

1406 ผูชวยพนักงานแยกสี

1403 พนักงานเดินหมาย

1404 พนักงานตรวจปรูฟ
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รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1. ปฏิบัติงานในการเรียงหนา  ตัดขอบกระดาษ  ปรุกระดาษ  เก็บเลมเขาปก
  เย็บเลม  หุมปก  เรียงเลม  พับเอกสารดวยมือหรือเครื่องจักร ตัดและพับ
แบบ ตลอดจนดูแลรักษาอุปกรณและเคร่ืองมือเครื่องใชในการเขาเลมและเย็บ
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการเรียงหนา  ตัดขอบกระดาษ  ปรุกระดาษ  เก็บเลมเขาปก
  เย็บเลม  หุมปก  เรียงเลม  พับเอกสารดวยมือหรือเครื่องจักร  ตัดและพับ
แบบ  ตลอดจนดูแลรักษาอุปกรณและเคร่ืองมือเครื่องใชในการเขาเลมและ
เย็บ ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการจัดทําสําเนาเอกสาร ตลอดจนควบคุม  ดูแลบํารุงรักษา 
 และแกไขขอขัดของเล็กๆ นอยๆ ของเครื่องดังกลาว เพื่ออํานวยความ
สะดวกแกราชการทั่วไป   
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการจัดทําสําเนาเอกสาร ตลอดจนควบคุม  ดูแลบํารุงรักษา 
 และแกไขขอขัดของเล็กๆ นอยๆ ของเครื่องดังกลาว เพื่ออํานวยความ
สะดวกแกราชการทั่วไป ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชา ควบคุม ดูแล รับผิดชอบการปฏิบัติงานของพนักงานบริการ
เอกสารทั่วไป จํานวนไมนอยกวา 10 คนข้ึนไป
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1. ปฏิบัติงานในการควบคุมดูแลและบํารุงรักษาเอกสารและแฟมทะเบียนคํา
ขอตางๆ
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการควบคุมดูแลและบํารุงรักษาเอกสารและแฟมทะเบียนคํา
ขอตางๆ ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการซอมเอกสาร วารสาร และหนังสือตางๆ ที่ชํารุด ใหคง
สภาพเดิม ตลอดจนดูแลรักษามิใหชํารุดเสียหาย เบิกและเก็บรักษาวัสดุ
เคร่ืองอุปกรณตางๆ
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการซอมเอกสาร วารสาร และหนังสือตางๆ ที่ชํารุด ใหคง
สภาพเดิม ตลอดจนดูแลรักษามิใหชํารุดเสียหาย เบิกและเก็บรักษาวัสดุ
เคร่ืองอุปกรณตางๆ ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1409 พนักงานบริการเอกสารทั่วไป

1410 พนักงานเก็บเอกสาร

1411 พนักงานซอมเอกสาร

1408 พนักงานเขาเลม
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รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1. ปฏิบัติงานในการเก็บรักษาโดยแยกเปนหมวดหมู  จัดทํามาตราสวนตางๆ
  การเบิกจายเอกสารแผนที่ตางๆ การตอแผนที่และแบบแปลนตางๆ ผนึก
แผนที่ชนิดพับไดเปนเลม  เขาเร่ืองไวเปนหลักฐาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย 

1

1. ปฏิบัติงานในการเก็บรักษาโดยแยกเปนหมวดหมู  จัดทํามาตราสวนตางๆ
  การเบิกจายเอกสารแผนที่ตางๆ การตอแผนที่และแบบแปลนตางๆ ผนึก
แผนที่ชนิดพับไดเปนเลม  เขาเร่ืองไวเปนหลักฐาน ซ่ึงตองใชประสบการณ
ในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการผลิตวารสาร อุปกรณการสอน ผลิตส่ือเพื่อเผยแพร
ขอมูลขาวสาร และปฏิบัติงานธุรการทั่วไป ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการจัดรถเขาชั่งตามลําดับกอนหลัง  ตรวจดูแลใหรถจอดบน
แทนช่ัง  อานเบอรรถ  ใหเจาหนาที่ช่ังจดลงในบัตรช่ัง  ชวยควบคุมดูแลให
รถที่นํ้าหนักเกินเอาของลง  และทําหนาที่แทนพนักงานชั่ง  และลงทะเบียน
บัตรตามคําส่ังผูบังคับบัญชา
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการจัดรถเขาชั่งตามลําดับกอนหลัง  ตรวจดูแลใหรถจอดบน
แทนช่ัง  อานเบอรรถ  ใหเจาหนาที่ช่ังจดลงในบัตรช่ัง  ชวยควบคุมดูแลให
รถที่นํ้าหนักเกินเอาของลง  และทําหนาที่แทนพนักงานชั่ง  และลงทะเบียน
บัตรตามคําส่ังผูบังคับบัญชา ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการกรอกขอมูลลงบัตรควบคุมยานพาหนะ  จัดเก็บและ
ตรวจสอบความถูกตองของบัตรควบคุมยานพาหนะ  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานที่ตองใชประสบการณและความชํานาญในการกรอกขอมูลลง
บัตรควบคุมยานพาหนะ  จัดเก็บและตรวจสอบความถูกตองของบัตรควบคุม
ยานพาหนะ  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการจําหนายบัตรการแสดงมหรสพ และการเขาชมอุทยาน
ประวัติศาสตร  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการจําหนายบัตรการแสดงมหรสพ และการเขาชมอุทยาน
ประวัติศาสตร ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการผลิตวารสาร อุปกรณการสอน ผลิตส่ือเพื่อเผยแพร
ขอมูลขาวสาร และปฏิบัติงานธุรการทั่วไป
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1412 พนักงานจัดเก็บแผนที่

1502 พนักงานบัตรยานพาหนะ

1503 พนักงานจําหนายบัตร

1501 พนักงานจัดรถเขาชั่ง

1413 พนักงานบริการสื่ออุปกรณการสอน
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รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1. ปฏิบัติงานในการจัดทําใบเสร็จรับเงิน เก็บเงิน จัดทําใบเบิกเงิน และใบ
นําสงเงินโดยตรวจสอบและรับ-จายเงินสด รวบรวมรายละเอียดเกี่ยวกับการ
เบิกเงิน ชวยทําบัญชีแยกประเภท 
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการจัดทําใบเสร็จรับเงิน เก็บเงิน จัดทําใบเบิกเงิน และใบ
นําสงเงินโดยตรวจสอบและรับ-จายเงินสด รวบรวมรายละเอียดเกี่ยวกับการ
เบิกเงิน ชวยทําบัญชีแยกประเภท ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการควบคุมการใชอุปกรณโสตทัศนูปกรณ ดูแลและจัดเก็บ
รักษาอุปกรณใหอยูในสภาพพรอมใชงาน จัดเตรียมวัสดุอุปกรณที่ใชในการ
จัดแสดง บรรยาย ซอมแซมอุปกรณโสตฯในเบี้องตน บันทึกเทป วิดีทัศน ใน
การเรียนการสอนและสัมนา ใหบริการยืมและรับคืนอุปกรณโสตฯ ในบริการ
ทําสําเนาเทป วิดีโอ ฟลมสไลต
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการควบคุมการใชอุปกรณโสตทัศนูปกรณ ดูแลและจัดเก็บ
รักษาอุปกรณใหอยูในสภาพพรอมใชงาน จัดเตรียมวัสดุอุปกรณที่ใชในการ
จัดแสดง บรรยาย ซอมแซมอุปกรณโสตฯในเบี้องตน บันทึกเทป วิดีทัศน ใน
การเรียนการสอนและสัมนา ใหบริการยืมและรับคืนอุปกรณโสตฯ ในบริการ
ทําสําเนาเทป วิดีโอ ฟลมสไลต ซ่ึงตองใชประสบการณในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการบันทึกเทปการประชุม ควบคุม ดูแล และ
บํารุงรักษาการใชอุปกรณภายในหองประชุม ในหนวยงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานที่ตองใชประสบการณและความชํานาญในการบันทึกเทปการ
ประชุม ควบคุม ดูแล และ
บํารุงรักษาการใชอุปกรณภายในหองประชุม ในหนวยงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการวัดปริมาณนํ้าทา  นํ้าฝน  ความเร็ว  และจัดเก็บบันทึก
ตัวเลขตามสถานีสํารวจอุทกวิทยาตางๆ ตามแบบฟอรมที่ทางราชการได
กําหนดไว  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานที่ตองใชประสบการณและความชํานาญในการวัดปริมาณนํ้าทา 
 นํ้าฝน  ความเร็ว  และจัดเก็บบันทึกตัวเลขตามสถานีสํารวจอุทกวิทยาตางๆ
 ตามแบบฟอรมที่ทางราชการไดกําหนดไว  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชา ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของพนักงานวัดระดับนํ้า  ซ่ึงมี
จํานวนตั้งแต 10 คนข้ึนไป  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1505 พนักงานโสตทัศนศึกษา

1504 พนักงานเก็บเงิน

1506 พนักงานบันทึกเสียง

1507 พนักงานวัดระดับนํ้า
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รหัส ชื่อตําแหนง หนาท่ี (โดยยอ) ระดับ

1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานของประตูนํ้าภายใตการกํากับตรวจสอบหรือตาม
คําส่ังหรือแบบหรือแนวทางปฏิบัติที่มีอยูอยางแนชัดหรือละเอียดถ่ีถวน  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานของประตูนํ้าที่ตองใชประสบการณในงาน  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการผลิตนํ้าประปา
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการผลิตนํ้าประปาซึ่งตองใชประสบการณและความ
ชํานาญในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการกลั่นนํ้าบริสุทธิ์เพื่อประกอบการทดลองและการเภสัช  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการกลั่นนํ้าบริสุทธิ์เพื่อประกอบการทดลองและการเภสัช 
ซ่ึงตองใชประสบการณและความชํานาญในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. ปฏิบัติงานในการเลี้ยงชางหลวง และนําชางออกปฏิบัติหนาที่  ตามที่
ผูบังคับบัญชามอบหมาย
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

1

1. ปฏิบัติงานในการเลี้ยงชางหลวง และนําชางออกปฏิบัติหนาที่ตามที่
ผูบังคับบัญชามอบหมาย ซ่ึงตองใชประสบการณและความชํานาญในงาน
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2

1. บังคับบัญชาควบคุมดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติงานของควาญชางตาม
จํานวนที่เหมาะสมกับสภาพของงาน แตไมนอยกวา 5 คน  
2. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย

2/หัวหนา

1508 พนักงานประตูนํ้า

1509 พนักงานผลิตนํ้าประปา

1510 พนักงานกล่ันนํ้า

1511 ควาญชาง
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พนักงานบัญชี ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานการเงิน กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานบัญชี ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พัฒนากรพลังงาน (บัญชี) กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานบัญชี ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานการเงิน ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานบัญชี ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานการเงิน ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานบัญชี (หัวหนาหนวย) ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานการเงิน (หัวหนาหนวย) ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานวิเคราะหราคางาน ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานวิเคราะหราคางาน ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานวิเคราะหราคางาน ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4 พนักงานวิเคราะหราคางาน ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4/หัวหนา พนักงานวิเคราะหราคางาน (หัวหนาหนวย) ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 นักวิชาการภาษี 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 เจาหนาที่ตรวจสอบภาษีและเรงรัดภาษีอากรคาง กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พนักงานขาย หมวดกึ่งฝมือ

2

1 พนักงานพัสดุ ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานพัสดุ ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานพัสดุ ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4 พนักงานพัสดุ ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4/หัวหนา พนักงานพัสดุ (หัวหนาหนวย) ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานตรวจนับแสตมป ชั้น 1

2 พนักงานตรวจนับแสตมป ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานตรวจนับแสตมป ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

เจาหนาที่ธุรการ (ม.ศ.3) กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานสารบรรณ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานธุรการ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานธุรการ ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานตรวจทานขอมูล หมวดฝมือ

พนักงานประเมินผลและรวบรวมขอมูล กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

เจาหนาที่ธุรการ (ปวส.) กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานธุรการ ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานธุรการ ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4 พนักงานธุรการ ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4/หัวหนา พนักงานธุรการ (หัวหนาหนวย) ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานธุรการการบิน หมวดฝมือ

2

ชื่อตําแหนง

3

4

4/หัวหนา

1

2

1

2

ชั้น หมวด

2. กลุมงานสนับสนุน

ชื่อตําแหนงตามระบบใหม ชื่อตําแหนงตามระบบเดิม

รหัส ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ

2102 พนักงานวิเคราะหราคางาน สนับสนุน

2101 พนักงานการเงินและบัญชี สนับสนุน

2103 พนักงานการภาษี สนับสนุน

2104 พนักงานตรวจสอบและเรงรัดภาษี สนับสนุน

2105 พนักงานขาย สนับสนุน

2106 พนักงานพัสดุ สนับสนุน

2109 พนักงานธุรการการบิน สนับสนุน

2107 พนักงานแสตมป สนับสนุน

2108 พนักงานธุรการ สนับสนุน
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ชื่อตําแหนง ชั้น หมวด

ชื่อตําแหนงตามระบบใหม ชื่อตําแหนงตามระบบเดิม

รหัส ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ

1 พนักงานออกของ หมวดฝมือ

2

พนักงานพิมพแบบ หมวดกึ่งฝมือ

พนักงานพิมพแบบ ชั้น 1 หมวดกึ่งฝมือ

2 พนักงานพิมพแบบ ชั้น 2 หมวดฝมือ

3 พนักงานพิมพแบบ ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

3/หัวหนา หัวหนาพนักงานพิมพแบบ หมวดฝมือ

พนักงานพิมพออฟเซท ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

ผูชวยชางทําแมพิมพหนาราบ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานพิมพออฟเซท ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานเครื่องพิมพออฟเซท ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานพิมพดีด ชั้น 1 หมวดกึ่งฝมือ

2 พนักงานพิมพดีด ชั้น 2 หมวดฝมือ

3 พนักงานพิมพดีด ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 พนักงานพิมพดีด ชั้น 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 พนักงานเขียนประกาศนียบัตรและสัญญาบัตร หมวดฝมือ

2

1 พนักงานรหัส กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

พนักงานเจาะบัตร กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานเจาะบัตร ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานเจาะบัตร ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานเจาะบัตร ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1

2 พนักงานประเมินผล ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานสถิติ ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานสถิติ ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานสถิติ ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4 พนักงานสถิติ ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 ผูชวยนายทะเบียนตําบล หมวดกึ่งฝมือ

2

พนักงานสํารวจ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานสํารวจเศรษฐกิจ ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานสํารวจเศรษฐกิจ ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานสํารวจเศรษฐกิจ ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4 พนักงานสํารวจเศรษฐกิจ ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4/หัวหนา พนักงานสํารวจเศรษฐกิจ (หัวหนาหนวย) ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานสมุทรศาสตร กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

นักวิจัยสังคม กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานวิจัย กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

2110 พนักงานออกของ สนับสนุน

2111 พนักงานพิมพแบบ สนับสนุน

1

2112 พนักงานพิมพออฟเซท สนับสนุน

1

2113 พนักงานพิมพ สนับสนุน

2201 พนักงานรหัส สนับสนุน

2114 พนักงานลิขิต สนับสนุน

2202 พนักงานจัดทําขอมูลประมวลผล สนับสนุน

1

2203 พนักงานประเมินผล สนับสนุน

2204 พนักงานสถิติ สนับสนุน

2205 พนักงานทะเบียนตําบล สนับสนุน

2206 พนักงานสํารวจ สนับสนุน

2207 พนักงานสมุทรศาสตร สนับสนุน

2208 พนักงานวิจัย สนับสนุน

1

1
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ชื่อตําแหนง ชั้น หมวด

ชื่อตําแหนงตามระบบใหม ชื่อตําแหนงตามระบบเดิม

รหัส ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ

1 พนักงานการศึกษา ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานการศึกษา ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานการศึกษา ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานหองสมุด กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

บรรณารักษ ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 บรรณารักษ ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 บรรณารักษ ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานสื่อสาร ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานสื่อสาร ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานรับ-สงวิทยุ หมวดฝมือ

พนักงานวิทยุ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานวิทยุสื่อสาร กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พนักงานกระจายเสียงภาษาทองถิ่น หมวดฝมือ

2

1 พนักงานกระจายเสียงภาษาตางประเทศ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 พนักงานหนังสือพิมพจีน หมวดฝมือ

2

พนักงานฉายภาพยนต (1) หมวดฝมือ

พนักงานฉายภาพยนต (2) หมวดฝมือ

ชางฉายภาพยนต หมวดฝมือ

2

1 พนักงานขยายเสียง หมวดฝมือ

2

1 พนักงานนําชม หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

2/หัวหนา หัวหนาพนักงานนําชม หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 พนักงานแปล หมวดฝมือ

2 พนักงานแปล หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 พนักงานแปลอักษรโบราณ หมวดฝมือ

2

พนักงานธุรการตางประเทศ (ลามภาษามลายู) หมวดฝมือ

ลาม หมวดฝมือ

ลามภาษาเวียดนาม หมวดฝมือ

ลามภาษาญวน หมวดฝมือ

ลามชาวเขา หมวดฝมือ

ลามภาษาเขมร หมวดฝมือ

2

1 ลามภาษาจีน หมวดฝมือ

2 ลามภาษาจีน หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2209 พนักงานการศึกษา สนับสนุน

2210 พนักงานหองสมุด สนับสนุน

2301 พนักงานสื่อสาร สนับสนุน

2302 พนักงานวิทยุ สนับสนุน

1

2303 พนักงานกระจายเสียงภาษาทองถิ่น สนับสนุน

2304 พนักงานกระจายเสียงภาษาตางประเทศ สนับสนุน

2305 พนักงานหนังสือพิมพจีน สนับสนุน

2306 พนักงานฉายภาพยนต สนับสนุน

1

2307 พนักงานขยายเสียง สนับสนุน

2308 พนักงานนําชม สนับสนุน

2309 พนักงานแปล สนับสนุน

2310 พนักงานแปลอักษรโบราณ สนับสนุน

2312 ลามภาษาจีน สนับสนุน

2311 ลามภาษาตางประเทศ สนับสนุน

1

1
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ชื่อตําแหนง ชั้น หมวด

ชื่อตําแหนงตามระบบใหม ชื่อตําแหนงตามระบบเดิม

รหัส ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ

1 ครูสอนดนตรี หมวดฝมือ

2

1 ครูสอนศิลปพ้ืนเมือง หมวดฝมือ

2

ผูชํานาญภาษาจีน หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

ครูสอนภาษาจีน หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

1 ครูสอนชาวเขา หมวดฝมือ

2

1 ครูและพี่เล้ียง หมวดฝมือ

2

พ่ีเล้ียงเด็ก หมวดกึ่งฝมือ

พ่ีเล้ียง หมวดกึ่งฝมือ

2

1 ครูสอนศาสนาอิสลาม หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 ผูชํานาญการอิสลาม หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

1 นักรองเพลง กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 นักดนตรี หมวดฝมือ

2

1 ศิลปนสํารอง กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

ครูชวยสอน กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

ครู ชั้น 1 หมวดฝมือ

2 ครู ชั้น 2 หมวดฝมือ

3

1 ผูสอนวิชาชีพ ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 ผูสอนวิชาชีพ ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 ผูสอนวิชาชีพ ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 ผูสอนการถนอมอาหาร กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 ผูสอนคนพิการ ชั้น 1 หมวดฝมือ

2

พนักงานชวยการพยาบาล หมวดกึ่งฝมือ

พนักงานผูชวย หมวดกึ่งฝมือ

2 พนักงานชวยการพยาบาล หมวดฝมือ

พนักงานผูชวยเหลือแพทยและพยาบาล กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานผูชวยพยาบาล

2

2315 ครูสอนภาษาจีน สนับสนุน

1

2313 ครูสอนดนตรี สนับสนุน

2314 ครูสอนศิลปพ้ืนเมือง สนับสนุน

2316 ครูสอนชาวเขา สนับสนุน

2317 ครูพ่ีเล้ียง สนับสนุน

2318 พ่ีเล้ียง สนับสนุน

1

2319 ครูสอนศาสนาอิสลาม สนับสนุน

2324

2320 ผูชํานาญการอิสลาม สนับสนุน

2321 นักรอง สนับสนุน

2322 นักดนตรี สนับสนุน

2323 นาฏศิลปน สนับสนุน

1

2402 พนักงานผูชวยเหลือแพทยและพยาบาล สนับสนุน

2401 พนักงานชวยการพยาบาล สนับสนุน

สนับสนุนครูชวยสอน

1

1

2327 ผูสอนคนพิการ สนับสนุน

ผูสอนวิชาชีพ2325 สนับสนุน

สนับสนุนผูสอนการถนอมอาหาร2326
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ชื่อตําแหนง ชั้น หมวด

ชื่อตําแหนงตามระบบใหม ชื่อตําแหนงตามระบบเดิม

รหัส ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ

1 ผูชวยเหลือคนไข หมวดฝมือ

2

1 ผูชวยพยาบาล กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 ผูชวยพยาบาล ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 ผูชวยพยาบาล ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4

1 พยาบาล กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พยาบาล กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พยาบาล ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4

1 ผูชวยทันตแพทย ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 ผูชวยทันตแพทย ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 ผูชวยทันตแพทย ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4 ผูชวยทันตแพทย ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 ผูชวยเภสัชกร ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 ผูชวยเภสัชกร ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 ผูชวยเภสัชกร ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4 ผูชวยเภสัชกร ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานผสมยา หมวดกึ่งฝมือ

2 พนักงานเภสัชกรรม หมวดฝมือ

พนักงานหองยา หมวดกึ่งฝมือ

พนักงานประจําหองเภสัชกร หมวดกึ่งฝมือ

2

1 ผูชวยพนักงานสุขศึกษา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 ผูชวยเจาหนาที่อนามัย หมวดฝมือ

2

1 ผูชวยเจาหนาที่สาธารณสุข กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

พนักงานการแพทย หมวดกึ่งฝมือ

พนักงานเอ็กซเรย หมวดกึ่งฝมือ

2

1 พนักงานจุลทัศนกร หมวดกึ่งฝมือ

2

1 พนักงานหองเฝอก หมวดกึ่งฝมือ

2

1 พนักงานหองผาตัด หมวดกึ่งฝมือ

2

1 พนักงานปฏิบัติการชันสูตรโรค หมวดฝมือ

2

2403 พนักงานชวยเหลือคนไข สนับสนุน

2404 ผูชวยพยาบาล สนับสนุน

2405 พยาบาล สนับสนุน

2406 ผูชวยทันตแพทย สนับสนุน

2407 ผูชวยเภสัชกร สนับสนุน

2408 พนักงานเภสัชกรรม สนับสนุน

2409 พนักงานประจําหองยา สนับสนุน

1

2410 ผูชวยพนักงานสุขศึกษา สนับสนุน

2411 ผูชวยเจาหนาที่อนามัย สนับสนุน

2412 ผูชวยเจาหนาที่สาธารณสุข สนับสนุน

2413 พนักงานการแพทยและรังสีเทคนิค สนับสนุน

1

2414 พนักงานจุลทัศนกร สนับสนุน

2415 พนักงานหองเฝอก สนับสนุน

2416 พนักงานหองผาตัด สนับสนุน

2417 พนักงานปฏิบัติการชันสูตรโรค สนับสนุน
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ชื่อตําแหนง ชั้น หมวด

ชื่อตําแหนงตามระบบใหม ชื่อตําแหนงตามระบบเดิม

รหัส ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ

พนักงานรักษาศพ หมวดกึ่งฝมือ

พนักงานผาศพ หมวดกึ่งฝมือ

2

1 พนักงานประจําหอง หมวดก่ึงฝมือ

2

1 พนักงานหอผูปวย กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พนักงานบัตรรายงานโรค กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พนักงานสุขภาพชุมชน หมวดฝมือ

2

พนักงานสํารวจคนไข หมวดกึ่งฝมือ

พนักงานเยี่ยมบาน หมวดกึ่งฝมือ

2

2/หัวหนา หัวหนาหมูเยี่ยมบาน หมวดฝมือ

1 พนักงานปฏิบัติการทดลองพาหะนําโรค หมวดฝมือ

2

1 พนักงานปฏิบัติการควบคุมพาหะนําโรค หมวดฝมือ

2

1 พนักงานกําจัดยุง หมวดกึ่งฝมือ

2

1 พนักงานระบาดวิทยา หมวดกึ่งฝมือ

2

1 พนักงานบําบัดโรคเร้ือน กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 ผูชวยนักกายภาพบําบัด หมวดกึ่งฝมือ

2

พนักงานกายภาพบําบัด (ชางกายภาพบําบัด) หมวดฝมือ

เจาหนาที่กายภาพบําบัด กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พนักงานอาชีวบําบัด หมวดฝมือ

2

1 พนักงานเวชศาสตรการบิน หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

1 โภชนากร 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 โภชนากร 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 โภชนากร 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

นายแพทยประจําบาน หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

แพทยประจําบาน (1) หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

แพทยประจําบาน (2) หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

แพทยประจําบาน (3) หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

2434 แพทยประจําบาน สนับสนุน

1

1

2418 พนักงานผาและรักษาศพ สนับสนุน

1

2419 พนักงานประจําหอง สนับสนุน

2420 พนักงานหอผูปวย สนับสนุน

2421 พนักงานบัตรรายงานโรค สนับสนุน

2422 พนักงานสุขภาพชุมชน สนับสนุน

2423 พนักงานเยี่ยมบาน สนับสนุน

1

2424 พนักงานปฏิบัติการทดลองพาหะนําโรค สนับสนุน

2425 พนักงานปฏิบัติการควบคุมพาหะนําโรค สนับสนุน

2426 พนักงานปราบแมลง สนับสนุน

2427 พนักงานระบาดวิทยา สนับสนุน

2428 พนักงานบําบัดโรคเร้ือน สนับสนุน

2429 ผูชวยนักกายภาพบําบัด สนับสนุน

2430 พนักงานกายภาพบําบัด สนับสนุน

2433 โภชนากร สนับสนุน

2431 พนักงานอาชีวบําบัด สนับสนุน

2432 พนักงานเวชศาสตรการบิน สนับสนุน
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ชื่อตําแหนง ชั้น หมวด

ชื่อตําแหนงตามระบบใหม ชื่อตําแหนงตามระบบเดิม

รหัส ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ

1 พนักงานตรวจจําแนกพันธุยาง หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 พนักงานตรวจสอบขาว ชั้น 1 หมวดกึ่งฝมือ

2 พนักงานตรวจสอบขาว ชั้น 2 หมวดฝมือ

3 พนักงานตรวจสอบขาว ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 ผูชํานาญงานตรวจสอบคุณภาพขาว หมวดฝมือพิเศษระดับสูง

คนงานทดลองการเกษตร หมวดแรงงาน

พนักงานผูชวยทดลอง หมวดแรงงาน

2

1 พนักงานเคหกิจเกษตร ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานเคหกิจเกษตร ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานเคหกิจเกษตร ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนกังานเกษตร กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานเกษตร ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานเกษตร ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4 พนักงานเกษตร ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4/หัวหนา พนักงานเกษตร (หัวหนาหนวย) ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานประมง กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พนักงานสงน้ํา (1) กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานสงน้ํา (2) กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานผูชวยผลิตทดลอง หมวดฝมือ

2

1 พนักงานผลิตทดลอง หมวดฝมือ

2 พนักงานผลิตทดลอง หมวดฝมือพิเศษระดับตน

คนงานหองทดลอง หมวดแรงงาน

พนักงานผลิตหองทดลอง หมวดแรงงาน

พนักงานประจําหองทดลอง หมวดกึ่งฝมือ

พนักงานผูชวย หมวดกึ่งฝมือ

2

พนักงานหองปฏิบัติการ หมวดฝมือ

พนักงานหองทดลอง กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานหองทดลอง ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานหองทดลอง ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานหองทดลอง ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4 พนักงานหองทดลอง ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานทดลอง กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

ผูชวยพนักงานวิทยาศาสตร กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

พนักงานวิทยาศาสตร กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1

2501 พนักงานตรวจจําแนกพันธุยาง สนับสนุน

สนับสนุนพนักงานตรวจสอบขาว2502

2503 พนักงานทดลองเกษตร สนับสนุน

1

2508 ผูชวยพนักงานผลิตทดลอง สนับสนุน

2504 พนักงานเคหกิจเกษตร สนับสนุน

2505 พนักงานการเกษตร สนับสนุน

2511 พนักงานหองปฏิบัติการ สนับสนุน

2506 พนักงานการประมง สนับสนุน

สนับสนุน

2507 พนักงานสงน้ํา สนับสนุน

2509 พนักงานผลิตทดลอง สนับสนุน

2510 พนักงานประจําหองทดลอง

2512 พนักงานปฏิบัติการทดลอง สนับสนุน

2513 พนักงานวิทยาศาสตร สนับสนุน

1

1
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ชื่อตําแหนง ชั้น หมวด

ชื่อตําแหนงตามระบบใหม ชื่อตําแหนงตามระบบเดิม

รหัส ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ

1 พนักงานตรวจสอบรองน้ํา หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 พนักงานอุทกวิทยา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พนักงานทดสอบดิน หมวดกึ่งฝมือ

2 พนักงานทดสอบดิน หมวดฝมือ

1 ผูดูแลเรือนรุกขรังสี หมวดฝมือ

2

1 พนักงานสวนปา ชั้น 1 หมวดกึ่งฝมือ

2 พนักงานสวนปา ชั้น 2 หมวดฝมือ

1 พนักงานพิทักษปา หมวดฝมือ

2

1 นักสงเสริมพลังงาน กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พัฒนากรพลังงาน กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 นักวิชาการพลังงาน กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พนักงานเทคนิคอุตสาหกรรม กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานเทคนิคอุตสาหกรรม หมวดฝมือพิเศษระดับตน

3 พนักงานสงเสริมอุตสาหกรรม ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 เจาหนาที่เทคนิค ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 เจาหนาที่เทคนิค ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 เจาหนาที่เทคนิค ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 ผูชวยสหโภชน หมวดกึ่งฝมือ

2

1 สหโภชน หมวดฝมือ

2

1 สร่ังเรือ ชั้น 1 หมวดกึ่งฝมือ

2 สร่ังเรือ ชั้น 2 หมวดฝมือ

3 สร่ังเรือ ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 สร่ังเรือ ชั้น 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

นายทายเรือ หมวดกึ่งฝมือ

นายทายเรือ ชั้น 1 หมวดกึ่งฝมือ

นายทายเรือกลลําน้ํา หมวดกึ่งฝมือ

นายทายเรือกลลําน้ํา ชั้น 1 หมวดกึ่งฝมือ

นายทายเรือยนต หมวดกึ่งฝมือ

นายทายเรือ ชั้น 2 หมวดฝมือ

นายทายเรือกลลําน้ํา ชั้น 2 หมวดฝมือ

นายทายเรือ ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

นายทายเรือกลลําน้ํา ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

หัวหนาพนักงานตรวจสอบรองน้ํา หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2514 พนักงานตรวจสอบรองน้ํา สนับสนุน
2/หัวหนา

2515 พนักงานอุทกวิทยา สนับสนุน

2516 พนักงานทดสอบดิน สนับสนุน

2517 พนักงานเรือนรุกขรังสี สนับสนุน

2518 พนักงานสวนปา สนับสนุน

2519 พนักงานพิทักษปา สนับสนุน

2520 พนักงานสงเสริมพลังงาน สนับสนุน

2521 พนักงานพัฒนาพลังงาน สนับสนุน

2522 นักพัฒนาพลังงาน สนับสนุน

2523 พนักงานเทคนิคอุตสาหกรรม สนับสนุน

2524 นักเทคนิคอุตสาหกรรม สนับสนุน

2601 ผูชวยสหโภชน สนับสนุน

2602 สหโภชน สนับสนุน

2603 สร่ังเรือ สนับสนุน

2604 นายทายเรือ สนับสนุน

1

2

3
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ชื่อตําแหนง ชั้น หมวด

ชื่อตําแหนงตามระบบใหม ชื่อตําแหนงตามระบบเดิม

รหัส ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ

1 นายทายเรือกลชายทะเล ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

นายทายเรือกลชายทะเล ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

นายทายเรือกลชายทะเล ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 นายทายเรือกลชายทะเล ชั้น 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2606 นายทายเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต สนับสนุน 3 นายทายเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 นายเรือเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 นายเรือเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

นายเรือเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

นายเรือเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

4 นายเรือเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 พนักงานอูเรือ หมวดกึ่งฝมือ

2

1 พนักงานประกอบเครื่องเสวย หมวดแรงงาน

2

2/หัวหนา หัวหนาพนักงานประกอบเครื่องเสวย หมวดฝมือ

1 พนักงานเชิญเคร่ืองเสวย หมวดกึ่งฝมือ

2

1 เจาหนาที่ราชูปโภค หมวดฝมือ

2

1 พนักงานพระภูษา หมวดฝมือ

2

1 พนักงานชาวที่ หมวดกึ่งฝมือ

2

2/หัวหนา หัวหนาพนักงานชาวที่ หมวดฝมือ

1 เจาหนาที่พระราชพิธี หมวดฝมือ

2

1 พราหมณ หมวดฝมือ

2

2/หัวหนา หัวหนาพราหมณ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 มหาดเล็ก หมวดฝมือ

2

1 เจาหนาที่ตํารวจวัง หมวดฝมือ

2

1 พนักงานปราบปราม กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พนักงานควบคุม หมวดฝมือ

2

2/หัวหนา หัวหนาพนักงานควบคุม หมวดฝมือพิเศษระดับตน

หมวดฝมือ

2605 นายทายเรือกลชายทะเล สนับสนุน

2
ชั้น 2

3

2608 พนักงานอูเรือ สนับสนนุ

นายทายเรือกลชายทะเล

สนับสนุนนายเรือเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต2607 3

2702 พนักงานเชิญเคร่ืองเสวย สนับสนุน

สนับสนุนพนักงานประกอบเครื่องเสวย2701

2703 เจาหนาที่ราชูปโภค สนับสนุน

2704 พนักงานพระภูษา สนับสนุน

2705 พนักงานชาวที่ สนับสนุน

2706 เจาหนาที่พระราชพิธี สนับสนุน

2707 พราหมณ สนับสนุน

สนับสนุน

2708 มหาดเล็ก สนับสนุน

2709 เจาหนาที่ตํารวจวัง สนับสนุน

2801 พนักงานปราบปรามทางน้ํา สนับสนุน

2802 พนักงานควบคุม 
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ชื่อตําแหนง ชั้น หมวด

ชื่อตําแหนงตามระบบใหม ชื่อตําแหนงตามระบบเดิม

รหัส ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ

พนักงานพินิจ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2/หัวหนา หัวหนาพนักงานพินิจ หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 พนักงานอาณาบาล ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานอาณาบาล ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานอาณาบาล ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 ผูสืบราชการลับ หมวดฝมือ

2

1 พนักงานดับเพลิง หมวดกึ่งฝมือ

2

1 เจาหนาที่กูภัยและดับเพลิง หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 เจาหนาที่ตรวจอาวุธและวัตถุอันตราย หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 พนักงานการเมือง 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พนักงานเหรียญกษาปณ หมวดกึ่งฝมือ

2

2/หัวหนา หัวหนาพนักงานเหรียญกษาปณ หมวดฝมือ

1 ผูนิเทศงานเรงรัดพัฒนาชนบท หมวดฝมือ

2

พนักงานบริการน้ํามันและหลอล่ืน หมวดแรงงาน

พนักงานหลอล่ืน หมวดแรงงาน

พนักงานน้ํามัน หมวดแรงงาน

2

2/หัวหนา หัวหนาพนักงานหลอล่ืน หมวดกึ่งฝมือ

1 พนักงานจัดหาที่ดิน ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2 พนักงานจัดหาที่ดิน ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

3 พนักงานจัดหาที่ดิน ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4 พนักงานจัดหาที่ดิน ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

4/หัวหนา พนักงานจัดหาที่ดิน (หัวหนาหนวย) ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

1 ผูชวยพนักงานที่ราชพัสดุ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก.

2

1 พนักงานขุดแตงโบราณสถาน หมวดฝมือ

2

1 ผูดูแลผูรับการสงเคราะห หมวดกึ่งฝมือ

2

พอบาน - แมบาน หมวดฝมือ

พอบาน (1) หมวดฝมือ

2

1 ผูจัดการสโมสร หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

2805 พนักงานสืบราชการลับ สนับสนุน

2806 พนักงานดับเพลิง สนับสนุน

2807 พนักงานกูภัย สนับสนุน

2808 เจาหนาที่ตรวจอาวุธและวัตถุอันตราย สนับสนุน

2901 พนักงานการเมือง สนับสนุน

2902 พนักงานเหรียญกษาปณ สนับสนุน

2905 พนักงานจัดหาที่ดิน สนับสนุน

2903 พนักงานพัฒนาชนบท สนับสนุน

2904 พนักงานบริการน้ํามันและหลอล่ืน สนับสนุน

2906 ผูชวยพนักงานที่ราชพัสดุ สนับสนุน

2907 พนักงานขุดแตงโบราณสถาน สนับสนุน

2908 พนักงานดูแลผูรับการสงเคราะห สนับสนุน

2909 พอบาน-แมบาน สนับสนุน

2910 พนักงานจัดการสโมสร สนับสนุน

2804 พนักงานอาณาบาล สนับสนุน

2803 พนักงานพินิจ

1

1

สนับสนุน

1

2
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ชื่อตําแหนง ชั้น หมวด

ชื่อตําแหนงตามระบบใหม ชื่อตําแหนงตามระบบเดิม

รหัส ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ

1 ผูจัดการหอพัก หมวดฝมือ

2

1 ผูดูแลสนามบิน หมวดกึ่งฝมือ

2

1 พนักงานขับรถยนต หมวดฝมือ

2 ผูจัดการอูซอมรถยนต หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2/หัวหนา หัวหนาหมวดรถยนต / หัวหนาหมวดยานยนต หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 พนักงานขับรถยนตโดยสาร หมวดฝมือ

2

1 คนครัว หมวดแรงงาน

2

2/หัวหนา หัวหนาคนครัว หมวดฝมือ

1 พนักงานพิธีสงฆ หมวดกึ่งฝมือ

2

ผูดูแลสนามบิน สนับสนุน

2916 พนักงานพิธีสงฆ สนับสนุน

2914 พนักงานขับรถโดยสาร สนับสนุน

2915 พนักงานประกอบอาหาร สนับสนุน

2913 พนักงานขับรถยนต สนับสนุน

2911 พนักงานจัดการหอพัก สนับสนุน

2912
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ผูชวยชางเขียน กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเขียน กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเขียน ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2 ชางเขียน ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางเขียน ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4 ชางเขียน ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางเขียนแบบ ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเขียนแบบ ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเขียนแบบ กลุมลกัษณะงานเหมือน ขรก. 

พนักงานเขียนแบบ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางเขียนแบบ ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ผูชวยชางเขียนแผนที่ หมวดก่ึงฝมือ

2

ชางเขียนแผนที่ (1) หมวดฝมือ

ชางเขียนแผนที่ (2) หมวดฝมือ

ผูชวยแผนที่รูปถายทางอากาศ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

2/หัวหนา หัวหนาชางเขียนแผนที่ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 ชางเขียนแผนที่ดวยเครื่องเขียนแผนที่ภาพถาย
ทางอากาศ

หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 ชางพิมพแผนที่ หมวดก่ึงฝมือ

2

1 พนักงานคัดลอกแบบ หมวดฝมือ

2

ชางไฟฟา หมวดฝมือ

ชางไฟฟา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางไฟฟา ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2 ชางไฟฟา ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางไฟฟา ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4 ชางไฟฟา ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางอิเลคทรอนิคส กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

1 ชางไฟฟาและอิเลคทรอนิคส กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

1 ชางมิเตอร หมวดฝมือ

2

2/หัวหนา หัวหนาชางมิเตอร หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 ชางสายไฟฟา ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2 ชางสายไฟฟา ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางสื่อสาร ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2 ชางสื่อสาร ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางสื่อสาร ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4 ชางสื่อสาร ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3204

3205

3206

3102

3103

3105

3107

3201

3106

3203

3202

3104

ชางเขียนแบบ

ผูชวยชางเขียนแผนที่

พนักงานคัดลอกแบบ

ชางมาตรวัดไฟฟา

ชางสื่อสาร 

3. กลุมงานชาง

ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

1

ชางไฟฟา ชาง

ชางไฟฟาและอิเลคทรอนิคส ชาง

ชางอิเลคโทรนิคส ชาง

ชางชางเขียน3101

ชางเขียนแผนที่ดวยเครื่องเขียนแผนที่ภาพถาย
ทางอากาศ

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

ชางเขียนแผนที่ 

1

ชาง

ชาง

ชาง

2

ชาง

1

ชางพิมพแผนที่

ชาง

ชางสายไฟฟา 
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ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

1 ชางวิทยุ ช้ัน 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางวิทยุ ช้ัน 2 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางวิทยุ ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางวิทยุ ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 พนักงานวิทยุและทัศนสัญญาณ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

1 ชางสํารวจ ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2 ชางสํารวจ ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางสํารวจ ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4 ชางสํารวจ ชั้น 4

4/หัวหนา ชางสํารวจ (หัวหนาหนวย) ช้ัน 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางรังวัด กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

ชางกอสราง กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางกอสราง ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางกอสราง ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางควบคุมการกอสราง หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางกอสราง ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางโยธา ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4 ชางกอสราง ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4/หัวหนา ชางกอสราง (หัวหนาหนวย) ช้ัน 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ผูชวยชางไม หมวดก่ึงฝมือ

2

ชางไม หมวดก่ึงฝมือ

ชางไม ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางไม (1) หมวดฝมือ

ชางไม (2) หมวดฝมือ

ชางไมแบบหลอ หมวดฝมือ

ชางไมกอสราง หมวดฝมือ

ชางไมครุภัณฑ หมวดฝมือ

ชางไม ช้ัน 2 หมวดฝมือ

3 ชางไม ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

3/หัวหนา หัวหนาชางไม หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 ชางไม ช้ัน 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

4/หัวหนา

1 ชางปูน ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางปูน (1) หมวดฝมือ

ชางปูน (2) หมวดฝมือ

ชางปูน ช้ัน 2 หมวดฝมือ

3 ชางปูน ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

3/หัวหนา หัวหนาชางปูน หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 ชางปูน ช้ัน 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

4/หัวหนา

3303

3302

3301

3208 พนักงานวิทยุและทัศนสัญญาณ

1

2

2

3304 ชางผูชวยชางไม

ชางสํารวจ 

ชางกอสราง ชาง

2

3

ชาง

ชาง

2

1

ชางรังวัด

ชางชางไม3305

ชางชางปูน3306

ชาง

ชางชางวิทยุ 3207
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ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

ชางฝมือสนาม ชั้น 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางฝมือ ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางฝมือสนาม ชั้น 2 หมวดฝมือ

ชางฝมือ (1) หมวดฝมือ

ชางฝมือ (2) หมวดฝมือ

ชางฝมือ ช้ัน 2 หมวดฝมือ

ชางฝมือสนาม ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางฝมือ ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 ชางฝมือสนาม ชั้น 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 ชางสี ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางสี (1) หมวดฝมือ

ชางสี (2) หมวดฝมือ

ชางสี ช้ัน 2 หมวดฝมือ

ชางสี ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางสี หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 ชางสี ช้ัน 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

ชางเคาะพนสี (1) หมวดฝมือ

ชางเคาะพนสี (2) หมวดฝมือ

2

1 ชางผลิตภัณฑซีเมนต กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

1 ชางตกแตง หมวดฝมือ

2

3312 ผูดูแลชางกอสรางและตกแตง ชาง 3/หัวหนา หัวหนางานชางไมกอสรางและตกแตง หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 พนักงานบํารุงทาง หมวดก่ึงฝมือ

2 พนักงานบํารุงทาง หมวดฝมือ

ชางเครื่องมือกล ชั้น 1 หมวดฝมือ

ชางเครื่องมือกล กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเครื่องมือกล ชั้น 2 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางเครื่องมือกล หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางซอมเครื่องมือกล ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางเครื่องมือกล ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4 ชางเครื่องมือกล ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4/หัวหนา หัวหนาชางเครื่องมือกล กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเครื่องจักรกล ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางกล กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางซอมเครื่องจักรกล กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2 ชางเครื่องจักรกล ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางเครื่องจักรกล ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4 ชางเครื่องจักรกล ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4/หัวหนา ชางเครื่องจักรกล (หัวหนาหนวย) ช้ัน 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 พนักงานเครื่องจักรกล ชั้น 1 หมวดก่ึงฝมือ

2 พนักงานเครื่องจักรกล ชั้น 2 หมวดฝมือ

3 พนักงานเครื่องจักรกล ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางเคาะพนสี

ชางผลิตภัณฑซีเมนต

ชางตกแตงสถานที่

ชางเครื่องจักรกล 

พนักงานบํารุงทาง

2

ชาง

1

1

2

3

ชาง

ชาง

1

2

3

1

ชาง

ชาง

ชาง

3313

3309

ชาง

ชางชางสี

ชางฝมือสนาม

ชาง

3307

3308

3310

3311

3316

3314

3315

ชางเครื่องมือกล

พนักงานเครื่องจักรกล
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ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

1 พนักงานคุมเครื่องยนตและจักรกล กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

ชางเครื่องยนต กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเครื่องยนต ช้ัน 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางรถยนต กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางซอมเครื่องยนต กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเครื่องยนต ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางยนต ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

พนักงานเครื่องยนต ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเครื่องยนต ช้ัน 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางยนต ช้ัน 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4 ชางเครื่องยนต ช้ัน 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

หัวหนาชางซอมเครื่องยนต กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

หัวหนาชางรถยนต กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ลูกมือชางเครื่องบิน หมวดฝมือ

2

ชางกลึง กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางกลึง ช้ัน 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2 ชางกลึง ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางกลึง ช้ัน 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเชื่อม ช้ัน 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเชื่อม หมวดฝมือ

2 ชางเชื่อม ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางเชื่อม ช้ัน 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4 ชางเชื่อม ช้ัน 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางฝมือโรงงาน ชั้น 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางฝมือโรงงาน หมวดฝมือ

ชางฝมือโรงงาน ชั้น 2 หมวดฝมือ

3 ชางฝมือโรงงาน ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 ชางฝมือโรงงาน ชั้น 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

4/หัวหนา ชางฝมือโรงงาน (หัวหนาหนวย) ช้ัน 4 หมวดฝมือพิเศษระดับสูง

1 ชางกลโรงงาน ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2 ชางกลโรงงาน ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางกลโรงงาน ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

4 ชางกลโรงงาน ชั้น 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางเหล็ก ชั้น 1

ชางเหล็ก (1) หมวดฝมือ

ชางเหล็ก (2) หมวดฝมือ

ชางเหล็ก ชั้น 2 หมวดฝมือ

3 ชางเหล็ก ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 ชางหลอ ช้ัน 1

2 ชางหลอ ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางหลอ ช้ัน 3

3/หัวหนา หัวหนาชางหลอ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางหลอ

ชางกลึง 

ลูกมือชางเครื่องบิน

ชางฝมือโรงงาน

ชางเชื่อม 

ชางกลโรงงาน

ชางเหล็ก ชาง

ชาง

1

2

3

ชาง

ชาง

2

ชาง

ชาง

ชาง

1

4/หัวหนา

2

ชาง

1

3318

3317

3319

3323

3324

3325

3320

3321

3322

พนักงานคุมเครื่องยนตและจักรกล

ชาง

ชางเครื่องยนต
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ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

1 ชางฝมืองานโลหะ ชั้น 1

ชางฝมืองานโลหะ ชั้น 2 หมวดฝมือ

ชางโลหะ หมวดฝมือ

ชางโลหะ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางฝมืองานโลหะ ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางโลหะ ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางชุบเคลือบผิวทางเคมี หมวดฝมือ

2

1 ชางทํารูปลอยตัว ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

2 ชางทํารูปลอยตัว ช้ัน 2 หมวดฝมือ

3 ชางทํารูปลอยตัว ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

3/หัวหนา หัวหนาชางทํารูปลอยตัว หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 ชางทําตัวเหรียญกษาปณ ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

2 ชางทําตัวเหรียญกษาปณ ช้ัน 2 หมวดฝมือ

3 ชางทําตัวเหรียญกษาปณ ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

3/หัวหนา หัวหนาชางทําตัวเหรียญกษาปณ หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 ชางตีตราเหรียญกษาปณ ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

2 ชางตีตราเหรียญกษาปณ ช้ัน 2 หมวดฝมือ

3 ชางตีตราเหรียญกษาปณ ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

3/หัวหนา หัวหนาชางตีตราเหรียญกษาปณ หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 ชางทําเครื่องมือ ช้ัน 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2 ชางทําเครื่องมือ ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางทําเครื่องมือ ช้ัน 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3/หัวหนา หัวหนาชางทําเครื่องมือ หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 ชางซอมปรับเครื่องมือสํารวจ ชั้น 1 หมวดก่ึงฝมือ

2 ชางซอมปรับเครื่องมือสํารวจ ชั้น 2 หมวดฝมือ

3 ชางซอมปรับเครื่องมือสํารวจ ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 ชางซอมปรับเครื่องมือสํารวจ ชั้น 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

ชางซอมบํารุง ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางปรับซอมเครื่องจักรกล ชั้น 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางฝมือ ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางซอมบํารุง ช้ัน 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางปรับ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางปรับ หมวดฝมือ

ชางปรับ ช้ัน 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางบํารุงรักษา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางซอมบํารุง ช้ัน 2 หมวดฝมือ

ชางปรับซอมเครื่องจักรกล ชั้น 2 หมวดฝมือ

ชางปรับซอมเครื่องจักรกล กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางฝมือ (1) หมวดฝมือ

ชางฝมือ (2) หมวดฝมือ

ชางฝมือ ช้ัน 2 หมวดฝมือ

2

3326

3332

ชางทําตัวเหรียญกษาปณ 

3327

3328

3329

3331

ชางตีตราเหรียญกษาปณ 

ชางชุบเคลือบผิวทางเคมี

ชางซอมบํารุง 

ชางปรับซอมเครื่องมือสํารวจ

ชางทําเครื่องมือ 

ชาง

ชาง

ชางทํารูปลอยตัว

ชางฝมืองานโลหะ

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

2

3

ชาง

3333

3330

1
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ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

ชางซอมบํารุง ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางปรับ ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางซอมบํารุง ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางปรับซอมเครื่องจักรกล ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางฝมือ ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางซอมบํารุง ช้ัน 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางปรับ ช้ัน 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางซอมบํารุง ช้ัน 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

ชางซอมบํารุง ช้ัน 4 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางปรับซอมเครื่องจักรกล ชั้น 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 ชางผูชํานาญการ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. / ฝมือพิเศษระดับสูง

2

1 ชางฝมือ ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางฝมือ (1) หมวดฝมือ

ชางฝมือ (2) หมวดฝมือ

ชางฝมือ ช้ัน 2 หมวดฝมือ

3 ชางฝมือ ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 ผูชวยชางไมขยายแบบ หมวดกึ่งฝมือ

2

1 ชางไมขยายแบบ หมวดฝมือ

2

1 ผูชวยชางตอเรือเหล็ก หมวดก่ึงฝมือ

2

1 ชางตอเรือเหล็ก หมวดฝมือ

2

2/หัวหนา หัวหนาชางตอเรือเหล็ก หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 ผูชวยผูเช่ียวชาญการตอเรือเหล็ก หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

ชางเครื่องเรือจักรยนต หมวดก่ึงฝมือ

ชางเครื่องเรือจักรยนต ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางเครื่องเรือยนต หมวดก่ึงฝมือ

ชางเครื่องเรือ หมวดก่ึงฝมือ

ชางเครื่องเรือ ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางเครื่องเรือจักรยนต ช้ัน 2

ชางเครื่องเรือ ช้ัน 2

ชางเครื่องเรือจักรยนต ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางเครื่องเรือ ช้ัน 3

1 ชางเครื่องเรือกลลําน้ํา ชั้น 1 หมวดก่ึงฝมือ

2 ชางเครื่องเรือกลลําน้ํา ชั้น 2 หมวดฝมือ

1 ชางเครื่องเรือกลชายทะเล ชั้น 1

2 ชางเครื่องเรือกลชายทะเล ชั้น 2 หมวดฝมือ

ชางเครื่องเรือกลชายทะเล (1) ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางเครื่องเรือกลชายทะเล (2) ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 ชางเครื่องเรือกลชายทะเล ชั้น 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

3

2

ชาง

ชางเครื่องเรือกลชายทะเล 

ชางเครื่องเรือกลลําน้ํา

ผูชวยผูเช่ียวชาญการตอเรือเหล็ก

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

ผูชวยชางตอเรือเหล็ก

ชาง

ชาง

3

3

1

4

3334

3405

3407

3406

3402

3403

3408

3404

3401 ผูชวยชางไมขยายแบบ

ชางเครื่องเรือ

ชางจัดสถานที่พิธีการ

2

3335 ชางฝมือทั่วไป ชาง

ชาง

ชางตอเรือเหล็ก

ชางไมขยายแบบ

ชาง
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ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

1 ชางเครื่องเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

1 สรั่งชางกล ชั้น 1

2 สรั่งชางกล ชั้น 2

3 สรั่งชางกล ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 สรั่งชางกล ชั้น 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 เจาหนาที่คานเรือ หมวดก่ึงฝมือ

2 พนักงานคานเรือ หมวดฝมือ

1 พนักงานขุด หมวดก่ึงฝมือ

2

2/หัวหนา หัวหนาพนักงานขุด หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 ผูชวยพนักงานควบคุมเรือขุด หมวดฝมือ

2

1 พนักงานควบคุมเรือขุด หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 พนักงานทดลองอุปกรณเรือ หมวดฝมือ

2

พนักงานขับรถแทรกเตอร หมวดฝมือ

พนักงานขับรถฟารมแทรกเตอร หมวดฝมือ

พนักงานขับรถเกรดเดอร หมวดฝมือ

พนักงานขับรถเทลเลอร หมวดฝมือ

พนักงานขับรถบด หมวดฝมือ

พนักงานขับรถบรรทุก หมวดฝมือ

พนักงานขับรถตักดิน หมวดฝมือ

พนักงานขับรถเท หมวดฝมือ

พนักงานขับรถลากรถพวง หมวดฝมือ

พนักงานขับรถยก หมวดฝมือ

2

1 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา หมวดฝมือ

2

2

1 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

1 พนักงานควบคุมเครื่องจักรกลขนาดเบา หมวดฝมือ

2

1 พนักงานควบคุมเครื่องจักรกลขนาดหนัก หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 ชางอุตสาหกรรม ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2 ชางอุตสาหกรรม ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางเจาะระเบิด หมวดฝมือ

2

1 ชางเหมืองแร กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

1 ชางแตงแร กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2
ชางแตงแร ชาง

ชางเจาะระเบิด ชาง

ชางเหมืองแร ชาง

พนักงานควบคุมเครื่องจักรกลขนาดเบา

ชาง

พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง

ชางพนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก

ชาง

1

พนักงานทดลองอุปกรณเรือ

ผูชวยพนักงานควบคุมเรือขุด

พนักงานคานเรือ

สรั่งชางกล

พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง
1

ชาง

ชาง

หมวดฝมือพิเศษระดับตน

พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา

พนักงานควบคุมเรือขุด

พนักงานควบคุมเครื่องจักรกลขนาดหนัก

ชางอุตสาหกรรม 

พนักงานขุด

พนักงานขับรถงานเกษตรและกอสราง

ชาง

3414

3503

3410

3409

3415

3501

3502

3504

3411

3412

3413

3506

3505

3601

3603

3602

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

3604

ชางชางเครื่องเรือกลเดินทะเลเฉพาะเขต
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ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

1 ชางเจาะตรวจลองแร กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

1 พนักงานชางเจาะ หมวดก่ึงฝมือ

2

1 พนักงานชวยเจาะ หมวดก่ึงฝมือ

2

1 ผูชวยชางเจาะ หมวดก่ึงฝมือ

ผูชวยชางเจาะ หมวดฝมือ

ผูชวยชางเจาะบอ หมวดฝมือ

1 ชางเจาะ หมวดก่ึงฝมือ

2 ชางเจาะ หมวดฝมือ

3 ชางเจาะ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

3/หัวหนา หัวหนาชางเจาะ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 ชางเจาะบอบาดาล ชั้น 1 หมวดก่ึงฝมือ

2 ชางเจาะบอบาดาล ชั้น 2 หมวดฝมือ

ชางเจาะบอบาดาล ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางเจาะบอ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 ชางเจาะบอบาดาล ชั้น 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

4/หัวหนา หัวหนาชางเจาะบอ หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 ชางระบบน้ํา หมวดฝมือ

2 ชางระบบน้ํา หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางทอ หมวดฝมือ

ชางตอทอ หมวดฝมือ

พนักงานประปา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

2/หัวหนา หัวหนาชางตอทอ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 ชางประปา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางประปา ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางประปา ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางประปา ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3614 ผูควบคุมหนวยเจาะ ชาง 4/หัวหนา ผูควบคุมหนวยเจาะ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางศิลป กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางศิลป ช้ัน 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางศิลป ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

3 ชางศิลป ช้ัน 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางวิจิตรศิลป

ชางวิจิตรศิลป ช้ัน 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางวิจิตรศิลป ช้ัน 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางประณีตศิลป ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

2 ชางประณีตศิลป ช้ัน 2 หมวดฝมือ

3 ชางประณีตศิลป ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

4 ชางประณีตศิลป ช้ัน 4 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 พนักงานซอมเอกสารและศิลปวัตถุ หมวดฝมือ

2

ผูชวยชางเจาะ ชาง 2

พนักงานชางเจาะทางธรณีวิทยา

3

พนักงานชวยเจาะและระบายน้ํา ชาง

ชางชางเจาะบอบาดาล3610

ชางซอมเอกสารและศิลปวัตถุ ชาง3704

ชางวิจิตรศิลป 

3703 ชางประณีตศิลป ชาง

3702

3701 ชางศิลป ชาง 2

3613 ชางประปา 
2

ชาง

3611 ชางระบบน้ํา ชาง

3612 ชางตอทอ ชาง

ชางเจาะตรวจลองแร ชาง

ชาง

3607

3605

3606

2

ชาง

1

ชางชางเจาะสํารวจ3609

3608
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ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

1 ผูชวยชางปน หมวดก่ึงฝมือ

2

1 ชางปนเคลือบ ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางปน หมวดฝมือ

ชางปนแบบเคลือบ ช้ัน 2 หมวดฝมือ

ชางปน หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางปนแบบเคลือบ ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 ชางทําแบบ หมวดฝมือ

2

1 ชางชุบเคลือบผิวทางเครื่องปน หมวดฝมือ

2

1 ชางเตาเผา หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 ชางทําหีบดิน หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 ชางทอง ชั้น 1 หมวดก่ึงฝมือ

2 ชางทอง ชั้น 2 หมวดฝมือ

3 ชางทอง ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

3/หัวหนา หัวหนาชางทอง หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

ผูชวยชางทอผา หมวดก่ึงฝมือ

ผูชวยชางปนดาย หมวดก่ึงฝมือ

ผูชวยชางสาวไหม หมวดกึ่งฝมือ

ผูชวยชางถักผายืด หมวดก่ึงฝมือ

ผูชวยชางยอมสี หมวดก่ึงฝมือ

ผูชวยชางพิมพดอก หมวดก่ึงฝมือ

ผูชวยชางออกแบบสิ่งทอ หมวดก่ึงฝมือ

2

ชางสาวไหม หมวดฝมือ

ชางยอมสี หมวดฝมือ

ชางออกแบบสิ่งทอ หมวดฝมือ

ชางพิมพดอก หมวดฝมือ

2

2/หัวหนา หัวหนาชางตนแบบสิ่งทอ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางทดสอบสิ่งทอ ชั้น 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางฝมือ ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางทดสอบสิ่งทอ ชั้น 2 หมวดฝมือ

ชางฝมือ (1) หมวดฝมือ

ชางฝมือ (2) หมวดฝมือ

ชางฝมือ ช้ัน 2 หมวดฝมือ

ชางทดสอบสิ่งทอ ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางฝมือ ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางทอผา หมวดฝมือ

ผูสอนวิชาชีพทอผา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

2/หัวหนา หัวหนาชางทอผา หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

3

3715 ชางทอผา ชาง

3714 ชางทดสอบสิ่งทอ ชาง

1

1

3713 ชางตนแบบสิ่งทอ ชาง

1

3711 ชางทอง ชาง

3712 ผูชวยชางตนแบบสิ่งทอ ชาง

3709 ชางเตาเผา ชาง

3710 ชางทําหีบดิน ชาง

ชางทําแบบเครื่องปนดินเผา ชาง

3708 ชางชุบเคลือบผิวทางเครื่องปนดินเผา ชาง

ชางปน ชาง
2

3

3705 ผูชวยชางปน ชาง

3706

3707

1
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ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

ชางเย็บสานทอ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางเย็บ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

2/หัวหนา หัวหนาชางเย็บและสานทอ หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 ชางประดิษฐดอกไม หมวดฝมือ

2

ชางเย็บผา หมวดก่ึงฝมือ

พนักงานตัดเย็บ หมวดก่ึงฝมือ

พนักงานตัดเย็บผา หมวดก่ึงฝมือ

พนักงานตัดเย็บเสื้อผา หมวดก่ึงฝมือ

พนักงานเย็บผา หมวดก่ึงฝมือ

พนักงานเย็บเสื้อผา หมวดก่ึงฝมือ

2

1 ชางตัดเย็บและตกแตง หมวดฝมือ

2

1 ชางพรม หมวดก่ึงฝมือ

2

ชางภาพ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางถายภาพ ชั้น 1 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางภาพ ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางถายภาพ ชั้น 2 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางภาพ ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางถายภาพ ชั้น 3 กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 ชางซอมสรางเครื่องโขน หมวดฝมือ

2

1 ชางเครื่องดนตรี หมวดฝมือ

2

1 ชางครุภัณฑ ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางครุภัณฑ ช้ัน 2 หมวดฝมือ

ชางครุภัณฑ (2) หมวดฝมือ

3 ชางครุภัณฑ ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ชางหนัง หมวดฝมือ

ชางเย็บหนัง หมวดฝมือ

2

ชางทําฟน หมวดฝมือ

ชางฟน หมวดฝมือ

2

ชางตัดผม (1) หมวดฝมือ

ชางตัดผม (2) หมวดฝมือ

2

1 พนักงานสตั๊ฟส หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

2

1

3719 ชางเย็บและตกแตง ชาง

3718 ชางตัดเย็บผา ชาง

1

3717 ชางประดิษฐดอกไม ชาง

3716 ชางเย็บสานทอและประดิษฐ ชาง

1

1

3728

ชางทําฟน

1
ชางเย็บหนัง

ชางเครื่องดนตรี

ชาง

ชางตัดผม

ชาง

ชาง

3

ชางถายภาพ 

ชางพรม ชาง

ชาง 2

1

ชางชางครุภัณฑ

ชางซอมสรางเครื่องโขน

ชางพนักงานสตั๊ฟส

ชาง

ชาง

3726

3727

3720

3721

3725

3722

3723

3724
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ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

1 ครูฝกอาชีพสงเคราะห ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

2 ครูฝกอาชีพสงเคราะห ช้ัน 2 หมวดฝมือ

3 ครูฝกอาชีพสงเคราะห ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 ครูฝกฝมือแรงงาน ชั้น 1 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2 ครูฝกฝมือแรงงาน ชั้น 2 หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

3 ครูฝกฝมือแรงงาน ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับสูง

ครูสอนเสริมสวย หมวดฝมือ

ครูสอนตัดผม หมวดฝมือ

ครูสอนตัดเสื้อ หมวดฝมือ

ผูสอนวิชาตัดเย็บเสื้อผา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

1 ผูชํานาญการตัดเย็บเสื้อผาอุตสาหกรรม หมวดฝมือ

2

1 ผูสอนวิชาชางไม กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

1 ผูสอนชางแกะสลักไม หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

1 ผูสอนชางประดิษฐดอกไมและผลิตภัณฑผา หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

ผูสอนเฟอรนิเจอรหวาย หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ผูสอนจักสานไมไผ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ผูสอนจักสานหวาย หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ผูสอนผลิตภัณฑไมไผ หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

2/หัวหนา หัวหนาผูสอนจักสาน หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

ผูสอนชางแกะสลักเครื่องปนดินเผา หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

ผูสอนชางปนดินเผา หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

ผูสอนชางเตาเครื่องปนดินเผา หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

ผูสอนชางเครื่องเงินและเครื่องถม หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

ครูสอนเครื่องเขิน หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

1 ผูสอนชางเครื่องประดับและอัญมณี (1) หมวดฝมือพิเศษระดับตน

ผูสอนชางเครื่องประดับและอัญมณี (2) หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

ผูสอนชางเครื่องประดับและอัญมณี (3) หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 ผูสอนชางเจียระไนพลอย หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

1 ผูสอนการฟอกหนัง หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2 ผูสอนชางฟอกหนัง หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

1 ผูชํานาญวิชาการทํารองเทา หมวดฝมือพิเศษระดับกลาง

2

1 ผูสอนวิชาการพิมพ / ครูสอนวิชาการพิมพ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

2

1

1

3805

3802

ผูสอนงานประดิษฐดอกไมและผลิตภัณฑผา

3806

ชาง

ผูสอนงานเจียระไนพลอย ชาง

ผูสอนงานชางไม

ผูสอนงานเครื่องประดับและอัญมณี

ผูสอนวิชาการทํารองเทา

ชางผูสอนวิชาการพิมพ

1

1

ผูสอนการฟอกหนัง

ชาง

ผูสอนงานเครื่องเขิน เครื่องเงินและเครื่องถม

ผูสอนงานเครื่องปนดินเผา

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

ชางครูฝกอาชีพสงเคราะห

ชาง

ชาง

ผูสอนงานแกะสลักไม

ผูสอนผลิตภัณฑหวายและไมไผ

ชาง

ครูสอนเสริมสวยและอาภรณ

ผูสอนการตัดเย็บเสื้อผาอุตสาหกรรม

ครูฝกฝมือแรงงาน 

ชาง

3810

3811

3801

3807

3808

3809

3804

3803

3813

3814

3815

3812
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ชื่อตําแหนง กลุม ระดับ ชั้นชื่อตําแหนง หมวดรหัส

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

1 ผูสอนวิชาชางเครื่องยนต กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

1 ชางเครื่องระบบกําเนิดไอน้ําและน้ํารอน กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

1 คนงานเครื่องกําเนิดไฟฟา หมวดแรงงาน

พนักงานควบคุมเครื่องกําเนิดไฟฟา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

พนักงานคุมเครื่องกําเนิดไฟฟา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

พนักงานเครื่องกําเนิดไฟฟา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางซอมเครื่องทําความเย็น กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ชางเครื่องระบบทําความเย็น กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

2

คนงานเครื่องสูบน้ํา หมวดแรงงาน

พนักงานสูบน้ํา หมวดก่ึงฝมือ

2 พนักงานควบคุมเครื่องสูบน้ํา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1 พนักงานเครื่องมือทุนแรงการเกษตร หมวดแรงงาน

2

1 ชางยูนิตทันตกรรม ชั้น 1 หมวดก่ึงฝมือ

2

ชางปรับซอมเครื่องพิมพดีด หมวดฝมือ

ชางปรับซอมครุภัณฑสํานักงาน หมวดฝมือ

2

1 พนักงานพิมพแบบเรียนเบรลล หมวดฝมือพิเศษระดับตน

2

1 ชางเปาแกว ช้ัน 1 หมวดก่ึงฝมือ

ชางเปาแกว หมวดฝมือ

ชางเปาแกว ชั้น 2 หมวดฝมือ

3 ชางเปาแกว ช้ัน 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 ชางเครื่องชวยคนพิการ ชั้น 1 หมวดก่ึงฝมือ

2 ชางเครื่องชวยคนพิการ ชั้น 2 หมวดฝมือ

3 ชางเครื่องชวยคนพิการ ชั้น 3 หมวดฝมือพิเศษระดับตน

1 พนักงานเครื่องยก หมวดฝมือ

2

ลูกมือชาง หมวดก่ึงฝมือ

ลูกมือชางไฟฟา หมวดก่ึงฝมือ

ลูกมือชางประปา หมวดก่ึงฝมือ

ผูชวยชางตอทอ หมวดก่ึงฝมือ

ลูกมือชางเทคนิค หมวดก่ึงฝมือ

ลูกมือชางเครื่องยนต หมวดก่ึงฝมือ

ผูชวยชางบํารุงรักษา หมวดก่ึงฝมือ

ผูชวยชางทั่วไป หมวดก่ึงฝมือ

ผูชวยชางไฟฟา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ผูชวยชางประปา กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ผูชวยชางซอมเครื่องยนต หมวดฝมือ

ผูชวยชางเครื่องยนต กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

ผูชวยชางหลอ กลุมลักษณะงานเหมือน ขรก. 

1

2

3912 ผูชวยชางทั่วไป ชาง

พนักงานเครื่องสูบน้ํา

ชางยูนิตทันตกรรม ชาง

ชางเครื่องระบบกําเนิดไอน้ําและน้ํารอน

ชาง

ชาง

ชาง

ชาง

ชางปรับซอมครุภัณฑสํานักงาน ชาง

พนักงานเครื่องกําเนิดไฟฟา

พนักงานเครื่องมือทุนแรงการเกษตร

ชางซอมเครื่องทําความเย็น

ผูสอนวิชาชางเครื่องยนต

2

2

1

1

ชาง

1

ชาง

3903

3902

3816

3901

3908

ชางชางเปาแกว3909

พนักงานพิมพแบบเรียนเบรลล ชาง

3904

3905

3906

ชางเครื่องชวยคนพิการ ชาง

ชาง3911 พนักงานเครื่องยก

3910

3907
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1 นายชางประณีตศิลป หมวดฝมือพิเศษระดับสูง

2
นายชางประณีตศิลป 
(พิเศษเฉพาะตัว)

หมวดฝมือพิเศษระดับสูง

4201 ผูฝกการใชเคร่ืองมือกล เทคนิคพิเศษ 1 ผูฝกการใชเคร่ืองมือกล หมวดฝมือพิเศษระดับสูง

4301 ชางวิทยุการบิน เทคนิคพิเศษ 1 ชางวิทยุการบิน หมวดฝมือพิเศษระดับสูง

4302 ชางอิเลคโทรนิคสการบิน เทคนิคพิเศษ 2 ชางอิเลคโทรนิคส หมวดฝมือพิเศษระดับสูง

4303
ผูควบคุมวิทยุส่ือสารการบิน

เทคนิคพิเศษ
3/หัวหนา

หัวหนาวิทยุส่ือสาร หมวดฝมือพิเศษเฉพาะ

4304 ผูชวยชางเครื่องบิน เทคนิคพิเศษ 1 ผูชวยชางเครื่องบิน หมวดฝมือพิเศษระดับสูง

2 ชางเครื่องบิน หมวดฝมือพิเศษระดับสูง

3
ผูชวยหัวหนาชาง
เคร่ืองบิน

หมวดฝมือพิเศษเฉพาะ

3/หัวหนา หัวหนาชางเครื่องบิน หมวดฝมือพิเศษเฉพาะ

4306 สารวัตรชางเครื่องบิน เทคนิคพิเศษ 3 สารวัตรชาง หมวดฝมือพิเศษเฉพาะ

3 นักบิน หมวดฝมือพิเศษเฉพาะ

3/หัวหนา หัวหนานักบิน หมวดฝมือพิเศษเฉพาะ

4308 ผูควบคุมหนวยการบิน เทคนิคพิเศษ 3/หัวหนา หัวหนาหนวยการบิน หมวดฝมือพิเศษเฉพาะ

เทคนิคพิเศษนักบิน4307

4305 ชางเครื่องบิน เทคนิคพิเศษ

4. กลุมงานเทคนิคพิเศษ

ชั้นชื่อตําแหนง หมวด

ชื่อตําแหนงตามระบบเดิมชื่อตําแหนงตามระบบใหม

ชื่อตําแหนง กลุม ระดับรหัส

เทคนิคพิเศษนายชางประณีตศิลป4101



 
รายชื่อตําแหนงของพนักงานราชการท่ีสามารถเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณได 

ตามหลักเกณฑในบัญชี 32 ทายประกาศ คปค.ฉบับท่ี 33 

ลําดับ ช่ือตําแหนง 
 

หมายเหตุ 
 

 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
 
 
7 
 
 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
 
 

14 
15 
16 
17 

กลุมงานบริการ 
พนักงานตัดผม 
พนักงานชวยการพยาบาล 
พนักงานบริการเวชศาสตรการบิน 
พนักงานสื่อสาร 
นักแสดง 
พนักงานพับรม 
 
 
พนักงานซอมบํารุงรมชูชีพและสิ่งทอ 
 
 
พนักงานธุรการ 
พนักงานการเงินและบัญชี 
พนักงานพัสดุ 
พนักงานโรงพิมพ 
พนักงานขับรถทุนแรง 
พนักงานผลิตสิ่งอุปกรณสายพลาธิการ 
 
 
พนักงานหองทดลอง 
พนักงานการเกษตร 
นักรอง 
พนักงานพิมพ 
 

 
 
 
 
 
 
  - ขอไดเฉพาะผูท่ีบรรจุดวยคุณวุฒิตั้งแต ปวช.ข้ึนไป 
(เทียบเทาลูกจางประจําตําแหนง ชางพลาธิการ ระดับ 2 
(รหัส 3729)  
 - ขอไดเฉพาะผูท่ีบรรจุดวยคุณวุฒิตั้งแต ปวช.ข้ึนไป 
(เทียบเทาลูกจางประจําตําแหนง ชางพลาธิการ 
ระดับ 2 (รหัส 3729)  
 
 
 
 
 
 - ขอไดเฉพาะผูท่ีบรรจุดวยคุณวุฒิตั้งแต ปวช.ข้ึนไป 
(เทียบเทาลูกจางประจําตําแหนงชางพลาธิการ ระดับ 2 
(รหัส 3729) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ตามหลักเกณฑในบัญชี 32 ทายประกาศ คปค.ฉบับท่ี 33 

ลําดับ ช่ือตําแหนง 
 

หมายเหตุ 
 

 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 
29 
30 
31 
32 
33 
34 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 

กลุมงานเทคนิค 
ชางประณีตศิลป 
ชางบล็อกและแมพิมพ 
พนักงานคอมพิวเตอร 
พนักงานเขียนโปรแกรม 
พนักงานสถิติ 
ผูชวยพยาบาล 
พนักงานถายรูป 
ครูฝกอาชีพพ้ืนฐาน 
นักดนตรี 
พนักงานแปลและลาม 
ชางท่ัวไป 
ชางซอมเครื่องดนตรี 
ชางซอมยาง 
ชางเทคนิคการแพทย 
ชางเครื่องชวยคนพิการ 
ชางไฟฟา 
ชางไฟฟาอาวุธ 
ชางแบตเตอรี่ 
ชางเครื่องสื่อสาร 
ชางอิเล็กทรอนิกส 
ชางมาตรวัด 
ชางชุมสายโทรศัพท 
ชางโทรศัพท 
ชางทางสาย 
ชางซอมยานพาหนะและเครื่องทุนแรง 
ชางซอมเครื่องยนต 
ชางซอมเครื่องไอน้ํา 
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หมายเหตุ 
 

45 
46 
47 
48 
49 
50 
51 
52 
53 
54 
55 
56 
57 
58 
59 
60 
61 
62 
63 
64 
65 
66 
67 
68 
69 
70 
71 
72 

ชางกลโรงงาน 
ชางเจาะสํารวจและผลิตน้ํามัน 
ชางกลการเกษตร 
ชางซอมเครื่องปรับอากาศและทําความเย็น 
ชางไม 
ชางปูน 
ชางประปา 
ชางทอ 
ชางสี 
ชางโยธา 
ชางโลหะ 
ชางสํารวจ 
ชางเขียนแบบ 
ชางสรรพาวุธ 
ชางผลิตสิ่งอุปกรณสายวิทยาศาสตร 
พนักงานผลิตแรบังคับความถ่ี 
ชางยางและพลาสติก 
ชางโครงสรางเรือ 
ชางเชือกรอกและการอู 
พนักงานลานถัง 
พนักงานผสมน้ํา 
พนักงานคํานวณน้ํามัน 
พนักงานกลั่นกรอง 
ชางซอมบํารุงมาตรวัดน้ํามันเชื้อเพลิง 
ชางโครงสรางอากาศยาน 
ชางเครื่องยนตอากาศยาน 
ชางระบบไฟฟาและเครื่องวัดประกอบการบิน 
ชางระบบอากาศยาน 
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73 
74 
75 
76 
77 
78 
79 
80 
81 
82 
83 
 

84 
85 
86 
87 
88 
89 
90 
91 
92 
93 
94 
95 
96 
97 
98 
99 
100 

ชางซอมครุภัณฑ 
ชางเครื่องยนตและจักรกลเรือ 
ชางไฟฟาเรือ 
พนักงานประกอบรวมกระสุน 
พนักงานประกอบดินสงกระสุน 
พนักงานบรรจุดินระเบิด 
พนักงานเอกซเรยกระสุน 
ชางลับเครื่องมือ 
ชางประกอบและจัดปรับปนใหญ 
ชางประกอบและจัดปรับเครื่องยิงลูกระเบิด 
ชางพิมพแบบ 

กลุมงานบริหารท่ัวไป 
อาจารยวิชาการภาษาตางประเทศ 
ผูประกาศ 
เจาหนาท่ีบริหารท่ัวไป 
นักวิชาการการเงินและบัญชี 
เจาหนาท่ีบริหารงานพัสดุ 
โภชนาการ 
เจาหนาท่ีบริหารงานสถิติ 
ครูฝกอาชีพ 
ผูชวยนักวิจัย 
พนักงานเวชภัณฑ 
นักวิชาการเครื่องชวยคนพิการ 
นักวิชาการหองทดลอง 
นักวิชาการเกษตร 
พนักงานสัตวรักษ 
นักวิชาการแปลและลาม 
ภัณฑารักษ 
นักวิชาการธรณีวิทยา 
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101 
102 
103 
104 
105 
106 
107 
108 
109 
110 
111 
112 
113 

 
114 
115 
116 
117 
118 

 
119 
120 
121 
122 
123 
124 
125 
126 
127 

นักวิชาการเขียนแบบ 
ชางศิลปกรรม 
นักวิชาการผลิตสิ่งอุปกรณสายพลาธิการ 
นักวิชาการผลิตเสบียง 
นักวิชาการผลิตสิ่งอุปกรณสายวิทยาศาสตร 
นักวิชาการผลิตแรบังคับความถ่ี 
นักวิชาการผลิตยางและพลาสติก 
นักวิชาการลานถัง 
นักวิชาการผสมน้ํามัน 
นักวิชาการกลั่นกรอง 
นักวิชาการผลิตสิ่งอุปกรณสายสรรพาวุธ 
นักวิชาการวิจัยและพัฒนาทางทหาร 
บรรณารักษ 

กลุมงานวิชาชีพเฉพาะ 
ทันตแพทย 
พยาบาล 
แพทย 
เภสัชกร 
พนักงานวิเคราะหและออกแบบระบบ 
ทางคอมพิวเตอร 
นักวิชาการคอมพิวเตอร 
พนักงานจัดการฐานขอมูล 
พนักงานบริหารสื่อสารขอมูล 
พนักงานฝายเทคนิค 
นักวิจัย 
วิศวกรไฟฟา 
วิศวกรไฟฟาสื่อสาร 
วิศวกรไฟฟาอิเล็กทรอนิกส 
วิศวกรวัดคุม 
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128 
129 
130 
131 
132 
133 
134 
135 
136 
137 
138 
139 
140 
141 
142 
143 
144 

 
145 
146 
147 
148 
149 
150 
151 
152 
153 
154 
155 

วิศวกรเครื่องกล 
วิศวกรโรงงาน 
วิศวกรเจาะสํารวจและผลิตน้ํามัน 
วิศวกรระบบปรับอากาศและทําความเย็น 
วิศวกรโยธา 
วิศวกรสํารวจ 
สถาปนิก 
วิศวกร 
วิศวกรสรรพาวุธ 
วิศวกรผูเชี่ยวชาญการผลิต 
วิศวกรเชือกรอกและการอู 
วิศวกรเครื่องกลเรือ 
วิศวกรโครงสรางอากาศยาน 
วิศวกรเครื่องยนตอากาศยาน 
วิศวกรระบบไฟฟาและเครื่องวัดประกอบการบิน 
วิศวกรระบบอากาศยาน 
นักภายภาพบําบัด 

กลุมงานเชี่ยวชาญเฉพาะ 
ทันตแพทยเชี่ยวชาญเฉพาะ 
พยาบาลเชี่ยวชาญเฉพาะ 
แพทยเชี่ยวชาญเฉพาะ 
เภสัชกรเชี่ยวชาญเฉพาะ 
เจาหนาท่ีบริหารงานบุคคลอาวุโส 
วิศวกรผูเชี่ยวชาญการวิจัยและพัฒนา 
วิศวกรผูเชี่ยวชาญเครื่องกล 
วิศวกรผูเชี่ยวชาญไฟฟา 
วิศวกรผูเชี่ยวชาญดานการเจาะและผลิตปโตรเลียม 
วิศวกรผูเชี่ยวชาญดานโรงกลั่นปโตรเลียม 
ผูเชี่ยวชาญดานประวัติศาสตรทหาร 
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156 
157 
158 

 
159 

ผูเชี่ยวชาญดานนโยบายและแผนทางทหาร 
ผูเชี่ยวชาญดานโครงสรางและการจัดหนวย 
ผูเชี่ยวชาญดานการขาว 

กลุมงานเชี่ยวชาญพิเศษ 
แพทยเชี่ยวชาญพิเศษ 
 
 
 

 

 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



รายชื่อตําแหนงของพนักงานราชการท่ีไมสามารถเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณได 
ตามหลักเกณฑในบัญชี 32 ทายประกาศ คปค.ฉบับท่ี 33 

ลําดับ ช่ือตําแหนง 
 

หมายเหตุ 
 

 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
 

18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 

กลุมงานบริการ 
พนักงานบริการ 
พนักงานสูทกรรม 
พนักงานซักรีด 
พนักงานเลี้ยงสัตวทางทหาร 
พนักงานบริการเชื้อเพลิง 
พนักงานบริการขนสง 
พนักงานบริการอุตสาหกรรม 
พนักงานทางสาย 
พนักงานเลี้ยวสัตวทดลอง 
พนักงานตัดเย็บเสื้อผา 
พนักงานบริการเวชบริภัณฑ 
พนักงานบริการสุขาภิบาล 
พนักงานโทรศัพท 
ลูกมือชาง 
พนักงานผลิตเสบียง 
พนักงานดับเพลิง 
พนักงานคลังยุทโธปกรณ 

กลุมงานเทคนิค 
พนักงานรับ – จายน้ํามัน 
พนักงานรวบรวมและเตรียมขอมูล 
พนักงานหองศัลยกรรม 
พนักงานหองวิสัญญี 
พนักงานรังสีเทคนิค 
พนักงานรักษาศพ 
พนักงานบรรจุหีบหอ 

 

 


